贵州遵义汇兴铁合金有限责任公司长沟

锰矿“6·17”一般冒顶片帮事故调查评估报告

2025年6月17日9时10分，贵州遵义汇兴铁合金有限公司长沟锰矿发生一起冒顶片帮事故，造成1人死亡，直接经济损失165万元。

根据《中华人民共和国安全生产法》和《生产安全事故报告和调查处理条例》(国务院第493号令）之规定，市人民政府成立了贵州遵义汇兴铁合金有限责任公司长沟锰矿“6·17”一般冒顶片帮事故调查组，邀请市纪委监委派员参加，新蒲新区管委会参与事故调查，形成了事故调查报告，事故调查报告经市人民政府批复，并全文向社会公开。依据《中华人民共和国安全生产法》《贵州省生产安全事故防范和整改措施落实情况评估办法》等有关规定，市安委办组织相关单位对该起事故责任单位和责任人员的责任追究、防范和整改措施落实情况进行了评估，现将评估情况报告如下：
一、评估工作过程

（一）成立调查评估组：2026年8月21日，市安委办印发《关于成立新蒲新区遵义汇兴铁合金有限责任公司长沟锰矿“6·17”一般冒顶片帮事故评估组的通知》，由市安委办牵头，市公安局、市工业和科学技术局、市总工会等有关成员派员组成事故调查评估组。

（二）制定调查评估方案：为有效开展事故调查评估工作，制定了调查评估方案，方案明确了评估原则，制定了评估清单，现场分为资料评查组、现场评估组和综合评估组，明确了各组人员和工作职责，分组实施开展事故调查评估工作。

（三）开展现场评估：2026年8月25日，事故调查评估组赴新蒲新区开展评估工作，一是在遵义汇兴铁合金有限责任公司长沟锰矿召开座谈会，听取新蒲新区安委办对遵义汇兴铁合金有限公司长沟锰矿“6·17”一般冒顶片帮事故防范措施和责任追究落实情况报告；二是分组实施开展事故调查评估工作，主要通过现场评查资料，对照事故调查报告提出的处理意见和整改措施，逐条评估落实情况，并收集了相关印证资料，同时由现场核查组赴事故发生企业对整改落实情况进行查证。
二、总体评估意见

事故调查评估组按照依法依规、实事求是、注重实效和“四不放过”的原则，通过资料核查、现场查证、综合分析认定：贵州遵义汇兴铁合金有限公司长沟锰矿“6·17”一般冒顶片帮事故调查报告中提出的对有关责任人员、责任单位的处理意见追究落实到位，事故防范措施落实到位，整个事故评估工作科学、严谨、全面，达到了“责任人员未处理不放过、整改措施未落实不放过、有关人员未受到教育不放过”的效果。
三、责任追究落实情况
（一）企业追责方面。2025年8月6日市应急局依法对贵州遵义汇兴铁合金有限责任公司长沟锰矿立案调查，2025年9月29日下达行政处罚决定书，对贵州遵义汇兴铁合金有限责任公司处罚款50万元，对承包单位（贵州省恒昌大建设集团有限公司）处罚款30万元，对11名责任人员共处罚31.133672万元，在贵州省行政执法“三项制度”工作平台进行公示，同时对2名责任人员安全生产有关资格暂停1个月。
（二）公职人员追责方面。一是新蒲新区应急管理局按驻矿安监员管理有关规定对驻矿安监员2025年第三季度考核给予“不合格”处理。二是2025年9月4日，新蒲新区应急管理局对新蒲新区应急局非煤矿山安全监督管理股负责人进行批评教育。三是2025年10月27日，新蒲新区工业能源和科学技术局对新蒲新区工业能源和科学技术局能源安全与法规股股长进行批评教育；四是2025年10月27，新蒲新区应急管理局对新蒲新区应急管理局副局长进行提醒谈话。

（三）属地有关部门处理方面。新蒲新区应急管理局、新蒲新区工业能源和科学技术局已分别向新蒲新区管委会作书面检查。
四、事故防范措施落实情况

根据事故调查报告中事故防范整改措施建议的要求，新蒲新区安委办及事故有关责任单位针对事故暴露出的问题，深入开展非煤矿山“治本攻坚三年行动、安全风险辨识管控、重大事故隐患排查治理、打非治违和反三违”等工作，认真落实安全生产整改提升举措，从源头遏制生产安全事故发生。
（一）坚持高位统筹强落实。新蒲新区党工委、管委会高度重视安全生产工作，长沟锰矿“6·17”事故发生后，先后召开新蒲新区党工委会12次、新蒲新区管委会常务会18次、新蒲新区安委会（扩大）会议5次以及各类安全工作专题会100余次，对安全生产工作进行全面安排部署。新蒲新区党工委、管委会主要领导带头深入一线开展安全督导检查25次，非煤矿山区级包保领导累计检查巡查包保矿山24次。2025年非煤矿山发生生产安全事故1起，2026年全区非煤矿山行业暂未发生生产安全事故。

（二）坚持举一反三找短板。事故发生后，新蒲新区立即行动，根据事故发生的类型特点，组织辖区非煤矿山开展自查自纠，新蒲新区应急局、自然资源局、工科局等非煤矿山监管单位部门，深入企业一线查问题、找隐患、提建议、明要求、促落实。督促非煤地下矿山以事故为戒，对顶板、提升运输、通风、设备管理、现场安全管控、查三违反三违、六大紧急避险系统等全面分析矿山存在的短板和不足，落实防范措施。督促辖区正常生产建设的11家企业自查问题隐患95条，并全部整改到位。

（三）坚持深查隐患抓治理。紧盯矿山领域不放松，加强安全生产监督检查，高悬执法利剑，监督企业全面开展风险隐患排查、辨识、管控，及时处置治理风险隐患，进一步深化打非治违，及时查处一批非法违法组织生产经营企业，切实保障非煤矿山行业安全稳定发展。2025年6月以来，新蒲新区非煤矿山领域执法检查问题隐患326条，其中重大事故隐患11条，查出违法生产经营企业9家次，移交调查处理7起，罚款16.72万元，停产整顿8家次，约谈企业3次15人；企业自查上报重大事故隐患40条，已督促企业全部整改到位。
（四）坚持业务学习强监管。强化监管能力建设，夯实监管基础，新蒲新区非煤矿山安全生产监管部门组织或参与业务培训10次，培训监管干部50余人次，有效提升了非煤矿山安全监管人员能力水平；加强驻矿管理，充分发挥驻矿前哨作用，定期组织驻矿安监员交流培训，2025年6月以来，组织驻矿安监员培训15次，共计135人次，及时掌握各矿山生产动态，及时处置驻矿安监员提出的问题隐患、风险点及开展工作中遇到的困点、难点，点对点告诫提醒企业负责人，督促矿山企业整改落实。

（五）坚持严把复产关促提升。严把事故矿山复工复产关口，新蒲新区成立以应急、工科、自然资源、属地街道等多部门联合的复工复产验收小组，聘请省应急厅专家库专家参与，从企业证照、建章立制、人员配备、安全教育培训、体检保险、安全生产责任险、井下现场、事故防范措施落实等全方位组织验收。整个复工复产历时3个月，验收组深入企业指导验收6次，督促企业整改隐患39条、培训工人380余人次。

（六）坚持底线思维压责任。一是企业强化制度建设。全面修订全员安全生产责任制、岗位责任制，真正把岗位责任具体到人。常态化开展履职督查、责任考核，严格外包工程统一管理，推动安全责任落地基层一线。二是深化风险辨识评估，强化安全风险分级管控。监管部门每季度开展风险分析研判，及时发送安全风险工作提示。企业组织矿级领导、部门负责人、工程技术人员开展安全风险再辨识、再评估、分级管控风险，组织岗位人员学习本岗位、作业场所风险及防控措施。三是强化企业井下现场全过程管理。作业场所未完成隐患治理、未安全确认严禁开工，严禁人员违规闯入危险区域。严格出入井检身登记，入井人员必须规范佩戴完好人员定位卡、自救器，落实出入井登记，严禁单人入井作业。四是深刻吸取事故教训，开展事故案例警示教育。监管部门认真组织辖区非煤矿山企业召开警示教育会，观看警示教育视频，企业系统学习了长沟锰矿 “8・2” 触电事故、长沟锰矿“6・17” 冒顶片帮事故、铁司锰矿 “5・03” 顶板事故、西台锰矿 “11・05” 顶板事故、簸箕田金矿 “6・11” 物体打击事故等多起非煤矿山事故案例，剖析事故原因、暴露问题与防范对策。全员对照案例开展反思，全面梳理矿山现存风险，建立问题隐患清单，制定对应安全防范措施。五是认真落实“无视频不作业”相关要求。企业对井下采掘工作面、主要运输巷道、临时排渣场等重点场所视频监控全覆盖进一步完善。在原有视频监控安装基础上，新增井下中巷漏斗口放矿作业点、采场二拉底作业点摄像头11个；制定印发《长沟锰矿监控室视频回放查“三违”反“三违”工作制度》，同时建立《监控值班人员视频回放查“三违”反“三违”登记台帐》、《上级公司及值班领导视频回放查“三违”反“三违”登记台帐》。严格做到监控值班人员视频回放每班不少于 30 分钟、上级公司及值班领导视频回放每月不少于 5 次的查“三违”反“三违”硬性要求。
2026年9月4日    


