盘锦兴隆台辽宁辽实建筑工程服务有限公司“4·10”一般物体打击事故调查报告

2026年4月10日8时39分左右，辽宁辽实建筑工程服务有限公司辅助劳务作业人员在盘锦市兴隆台区兴古7-H406井施工作业时发生一起物体打击事故，造成1人重伤，后经抢救无效于4月12日死亡，直接经济损失约252万元（不含事故罚款）。
根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号）和《辽宁省安全生产条例》等有关规定，2026年4月14日，经盘锦市人民政府批准，成立由市应急局、辽河公安局、市总工会等有关部门人员组成的盘锦兴隆台辽宁辽实建筑工程服务有限公司“4·10”一般物体打击事故调查组（以下简称事故调查组），依法依规全面开展事故调查工作，同时邀请辽河检察院、辽河油田纪委派员参加。
事故调查组通过查阅资料、调查询问、视频分析、现场勘察、综合分析，查明了事故发生的经过、原因、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故性质和责任，并对事故责任单位和人员提出处理建议。同时，针对事故原因及暴露出的突出问题，总结事故教训，提出了事故防范和整改措施建议。

经调查认定，盘锦兴隆台辽宁辽实建筑工程服务有限公司“4·10”一般物体打击事故是一起因企业主体责任落实不到位、现场安全管理不到位，员工违章指挥、违规作业造成的一般生产安全责任事故。
一、基本情况

（一）事故发生单位及相关单位概况

1.辽河工程技术分公司（以下简称：辽工公司）

辽工公司成立于2015年07月10日，负责人：李XX；统一社会信用代码：91211103319026****；类型：有限责任公司分公司，经营场所：辽宁省盘锦市兴隆台区兴隆台街141号；经营范围：修井作业；石油天然气试采油服务；道路货物运输；普通机械加工修理；抽油泵、抽油机、油水泵修理；井场围垫；公路养护；井下作业；海上采油、集输、生产作业服务；修井机设备改造；油井油污处理；供暖；保洁服务；特种车辆作业服务；修井作业技术咨询、服务；财产租赁；捞油、试油服务；测试作业；侧钻服务；石油开采；天然气开采；石油和天然气开采辅助活动。《安全生产许可证》编号：（辽）SY安许证〔2024〕0087，许可范围：井下作业，有效期限：2024年12月14日至2027年12月13日。
2.辽宁辽实建筑工程服务有限公司（以下简称辽实建筑公司）

辽实建筑公司成立于2007年4月27日，法定代表人：黄XX；统一社会信用代码：91211103661212****；类型：有限责任公司（法人独资）；住所：辽宁省盘锦市兴隆台区石油装备制造基地起步区1-86-144（3期6#-6标准厂房）；注册资本：人民币捌仟捌佰贰拾叁万柒仟壹佰元整；经营范围：许可项目包括非煤矿山矿产资源开采；特种设备安装改造修理；雷电防护装置检测；危险废物经营；测绘服务；建设工程监理；检验检测服务；劳务派遣服务等。一般项目包括固体废物治理；石油钻采专用设备制造；石油钻采专用设备销售；深海石油钻探设备制造等。《安全生产许可证》编号：（辽）JZ安许证字〔2021〕016838，许可范围：建筑施工，有效期限：2024年03月06日至2027年02月06日。《劳务派遣经营许可证》编号：辽L兴20210038，许可经营事项：劳务派遣，有效期限：三年（有效期至2027年12月06日）。
3.盘锦辽河井鑫实业有限公司（以下简称辽河井鑫公司）
辽河井鑫公司成立于2017年06月16日，法定代表人：蔡XX，住所：辽宁省盘锦市兴隆台区友谊街盘锦辽河油田井下实业有限公司院内办公楼，类型：有限责任公司（自然人投资或控股），统一社会信用代码：91211103MA0U8KP95D；注册资本：伍佰叁拾伍万圆整；经营范围包括许可项目：建设工程施工；特种设备安装改造修理；职业中介活动；道路货物运输（不含危险货物）；公路管理与养护；印刷品装订服务等；一般项目：石油天然气技术服务；石油钻采专用设备制造；石油钻采专用设备销售；专用设备修理；专用设备制造（不含许可类专业设备制造）；工程技术服务（规划管理、勘察、设计、监理除外）；通用设备修理；通用零部件制造；技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广等。《安全生产许可证》编号：（辽）SY安许证字〔2025〕0049，许可范围：井下作业，有效期限：2023年12月04日至2026年12月03日。《人力资源服务许可证》编号：（辽）人服证字〔2024〕第1303000713号，服务范围：为劳动者介绍用人单位、为用人单位推荐劳动者；组织开展招聘会；开展高级人才寻访（猎头）服务，有效期限：长期。
（二）施工作业队基本情况

发生事故的施工作业队X06160队隶属辽工公司海上作业项目部，X06160队具备小修丙级资质，事故发生时，当班作业人员6人，包括带班干部（副队长）1人、班长1人、一岗1人、操作手1人、二岗2人，其中带班干部杨XX、二岗宋XX是辽工公司员工，班长李X（死者）、一岗张XX、操作手陈XX是辽实建筑公司员工，二岗郑X是辽河井鑫公司员工。

（三）涉事井及施工作业基本情况

1.涉事井地质设计、工程设计、施工设计概况：2026年3月13日编制《小修作业地质设计》，2026年3月17日编制《措施作业工程设计》，2026年4月1日编制《措施作业施工设计》。
2.作业施工目的：注水泥塞，调层上返。

3.施工作业主要工序：洗井、安装防喷器、起出原井管柱、通井、下注灰管柱、注灰、洗井起出注灰管柱、下射孔管柱、射孔、测稳静压。

4.现场设备设施：修井机型号XJ900DB，50T吊环一副，三寸油管吊卡两只。井口配备一台FZ18-21液动单闸板防喷器，FKY125-3液控箱一台，27/8-70-3000-120、65/35防喷及放喷管线控制装置一组。

5.井控等级：由于兴古7-H406井位于城区，井控等级二级；海上作业项目部X06160队资质能力符合该井施工要求。
（四）合同签订情况

2026年1月1日，辽工公司与辽实建筑公司签订业务外包合同（合同编号：LHSY-LHGCJS-2025-FW-5488），项目名称：2026年修井作业劳务服务（一）。服务内容：为甲方修井作业提供搬迁、施工准备、洗井、起杆、起管、冲砂、下泵、试压、下杆等辅助劳务作业。合同期限：合同签订之日起至2026年12月31日止。

2026年1月1日，辽工公司与辽河井鑫公司签订业务外包合同（合同编号：LHSY-LHGCJS-2025-FW-5891），项目名称：2026年修井作业劳务服务（二）。服务内容：为甲方修井作业提供搬迁、施工准备、洗井、起杆、起管、冲砂、下泵、试压、下杆等辅助劳务作业。合同期限：合同签订之日起至2026年12月31日止。
（五）当班作业人员岗位及持证情况

事故发生当日X06160作业队人员构成如下：

1.带班干部（副队长）：杨XX，辽工公司员工，持有HSE证、硫化氢证、井控证；

2.班长：李X，辽实建筑公司员工，持有HSE证、硫化氢证、井控证；
3.一岗：张XX，辽实建筑公司员工，持有HSE证、硫化氢证、井控证；

4.操作手：陈XX，辽实建筑公司员工，持有HSE证、硫化氢证、井控证、作业人员操作证；

5.二岗：宋XX，辽工公司员工，持有HSE证、硫化氢证。

6.二岗：郑X，辽河井鑫公司员工，持有HSE证、硫化氢证。

按照《小修作业队作业指导书》，副队长、班长、一岗、操作手均需要HSE培训证及井控证，二岗需HSE证。
（六）事故发生相关单位安全管理情况
辽工公司下设经营管理部、质量健康安全环保部等8个职能部门，工程技术部、井控管理部等6个直属机构，以及海上作业项目部、安全环保技术监督站等23个三级单位。该公司制定了《操作规程汇编》，建立了全员安全生产职责。质量健康安全环保部、安全环保技术监督站按职责对各作业现场进行监督检查，安全环保技术监督站制定了《2026年监督工作计划》，对修井队伍每月至少覆盖检查1次，同时监督站内设立监控室，实时监督重点高风险井现场作业情况，对一般风险作业情况开展视频巡查。

辽工公司与辽实建筑公司、辽河井鑫公司签订业务外包合同，先由辽实建筑公司、辽河井鑫公司完成入职安全培训，再由辽工公司组织开展安全培训，并组织从业人员考取HSE、硫化氢、井控等相应岗位资格证件，考核合格后分配至各基层作业队，辽实建筑公司、辽河井鑫公司派遣的辅助作业人员，在施工现场全程由辽工公司作业队统一安排、统一指挥。

海上作业项目部包括经理1名，副经理4名，设置了安全组、经营组、工程技术组及生产组，下设15个作业队，其中X06160作业队为事故发生当日的施工班组。
2026年4月1日，兴古7-H406井开展搬上作业，4月2日对作业人员开展施工交底，4月3日施工准备完成，随后开展施工。4月10日事故发生当日，X06160作业队班组上岗后首先进行施工准备，由班长、操作手、一岗、二岗人员对各岗位对应部位进行持表检查，按照检查表内容逐一排查现场安全隐患，随后由带班干部杨XX组织召开班前会，进行风险告知，随后开展作业。

（七）事故发生经过

4月10日7时44分左右，X06160作业队带班干部杨XX、班长李X、操作手陈XX、一岗张XX、二岗宋XX和郑X到达施工现场，各岗位开展持表检查，带班杨XX组织召开班前会议，明确当日施工主要工作，告知风险并落实防控措施，随后开始施工。施工时，李X与张XX负责在井口操作，陈XX负责操作修井机，郑X与宋XX负责排管等工作。

8时39分08秒，一岗张XX在起出第9根管柱，配合班长李X完成吊卡后离开岗位去更换防雨衣，班长李X单独完成第9根管柱卸扣，推管柱到管桥。

8时39分33秒，班长李X让二岗郑X到一岗位置配合施工。

8时39分51秒，班长李X和二岗郑X挂吊环，班长李X将吊环挂入吊卡耳部（未插入销子），二岗郑X未挂上。

8时39分53秒，操作手陈XX上提管柱，班长李X一侧吊环受力，导致吊卡严重倾斜，吊环受偏载瞬间弹出，直接撞击班长李X胸部和脸部致其摔倒。

8时40分02秒，带班干部杨XX跑到事发地点，发现李X受伤后，立即拨打120急救电话，同时向调度室汇报，班组其他人员进行关井处置。

（八）事故现场情况

1.事故地理位置：兴古7-H406井地理位置位于兴隆台恒泰利供应站院内。

2.井场周围环境条件：以兴古7-H406井为中心，东侧45m为井场边界；南侧39m为井场边界；西侧20m为井场边界；北侧40m为井场边界。井场上空无架空高压线通过。
3.现场设备布置：（见图一）
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图一 事故现场平面图

（九）人员伤亡和直接经济损失情况

事故造成一人死亡，人员信息如下：李X，男，汉族，出生日期：1975年1月出生，户籍地：黑龙江省青冈县民政乡进化村谢家沟屯。

依据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB/T6721-1986），该事故造成的直接经济损失约为252万元（不含事故罚款）。

二、事故应急处置及评估情况

（一）事故信息接报及响应情况

事故发生后，作业队X06160队代理队长谭X立即向海上作业项目部经理郭XX报告事故情况，随后郭XX向辽工公司副经理张XX进行了汇报，张XX随即向公司主要负责人李XX汇报，李XX立刻将事故情况向市应急管理局进行报告，市应急管理局接到报告后，立即组织相关人员赶赴现场进行处置。
（二）事故现场应急处置情况

事故发生后，作业队X06160队带班干部杨XX拨打120急救电话，现场人员第一时间上前查看，发现伤者意识不清，为避免二次伤害未随意移动，原地等待120救护车，同时现场人员完成井口关井处置，120急救车到达现场后将李X送往医院进行救治。
（三）医疗救治和善后情况

李X被送往辽河油田宝石花医院入院治疗，2026年4月12日，因闭合性颅脑损伤特重型救治无效死亡，相关单位积极处理善后事宜，已达成相关赔偿协议。
（四）事故应急处置评估

经评估，事故发生后，事故发生单位救援及时、现场处置得当，处置过程中未发生次生事故，应急、医疗等部门接到事故信息后第一时间赶赴现场，应急处置工作有序开展，事故应急处置评估为良好。
三、事故原因分析

（一）直接原因分析

班长李X与二岗郑X挂吊环时，班长李X将吊环挂入吊卡耳部（未插销子），在二岗郑X未将吊环挂入吊卡耳部情况下，操作手陈XX启动修井机上提管柱，导致吊卡严重倾斜，吊环受偏载瞬间弹出，直接撞击班长李X胸部和脸部致其摔倒是造成事故的直接原因。
（二）其他可能因素排除

通过调查询问、视频分析、查阅资料、综合分析，排除人为故意破坏、突发灾害因素等影响。
（三）间接原因分析

辽工公司未认真落实安全生产主体责任，一是对X06160队使用辅助劳务作业人员从事关键岗位失管失查，对外包单位统一管理不到位，对小修作业过程、现场安全隐患监督检查不到位；二是兴古7-H406井施工风险辨识不全面，技术交底、风险告知不到位，操作规程及风险管控措施未严格落实；三是现场安全管控不力，未严格教育和督促从业人员严格执行本单位的操作规程，对违章指挥、不具备相应资质人员从事岗位操作等问题管理不到位。
四、有关责任单位存在的主要问题

辽工公司。一是未深刻吸取本公司“5・6”一般物体打击事故教训，同类井口起下管柱风险管控措施未有效落地，隐患排查治理不深入，未持续完善小修作业管控手段。二是对外包劳务辅助人员管控缺失，对违章指挥、不具备相应资质人员从事岗位操作等问题管理不到位，对X06160作业队劳务辅助人员从事关键岗位、外包人员作业情况及现场安全隐患监督检查不到位。三是安全风险分级管控和双重预防机制落实不到位，兴古7-H406井施工作业风险辨识不全面，未能识别挂吊环作业过程中吊环偏载弹出伤人的风险；《措施作业施工设计》制定的井口人员挂吊环退后避险措施没有起到应有效果。四是安全技术交底工作不到位，施工前风险告知不充分，对起下油管作业风险未采取有效防范措施。五是岗位操作规程执行管控不力，未持续教育督促从业人员严格执行《小修作业队作业指导书》及安全操作规程。六是现场安全监督检查不到位，日常监督、巡查未能及时发现X06160作业队存在的相关问题。

五、对有关责任人员和责任单位的处理建议
（一）因在事故中死亡免予追究责任人员

李X，男，辽实建筑公司员工，海上作业项目部X06160队兴古7-H406井小修作业班组班长，指挥不具备一岗操作资质的郑X跨岗位从事井口操作，对事故发生负有责任，鉴于已死亡，免于责任追究。
（二）对事故有关责任人员和责任单位的行政处罚建议

1.李XX，男，辽工公司主要负责人，吸取辽工公司“5·6”物体打击事故教训不深刻，检查安全生产工作不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十五条第一项的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

2.张XX，男，辽工公司副经理，督促指导安全环保技术监督站履行安全生产监督检查工作不到位，检查安全生产状况不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

3.石X，男，辽工公司工程科科长，负责对《措施作业施工设计》进行审核，对措施作业施工设计风险辨识审核不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

4.吴XX，男，辽工公司安全环保技术监督站代理站长，落实监督检查职责不到位，对X06160队存在的问题检查不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

5.郭XX，男，辽工公司海上作业项目部经理，检查X06160队安全生产状况不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

6.葛XX，男，辽工公司海上作业项目部副经理，负责对《措施作业施工设计》进行初审，对措施作业施工设计风险辨识审核不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

7.谭X，男，辽工公司海上作业项目部X06160队代理队长，检查安全生产状况不到位，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。
8.杨XX，男，辽工公司海上作业项目部X06160队副队长，在编制措施设计时未全面进行风险识别，作为现场带班干部，现场安全管理不到位，未及时发现现场安全隐患，对事故发生负有责任，建议依据《安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局对其给予行政处罚。

9.辽工公司，未认真落实安全生产主体责任，对X06160队及现场安全管理不到位，未严格落实生产安全事故隐患排查治理，检查安全生产工作不到位，未及时消除事故隐患，未严格教育和督促从业人员严格执行本单位的操作规程，风险辨识、风险告知不到位，操作规程及风险管控措施未严格落实，对事故发生负有责任，依据《安全生产法》第一百一十四条第一项的规定，建议由市应急管理局对其给予行政处罚。

10.辽宁辽实建筑工程服务有限公司，安全生产教育培训不到位，培训考核未如实记录培训时间、考核等情况，建议由市应急管理局对其给予行政处罚。
（三）其他处理建议

对有关人员和单位存在的相关问题，建议相关公司按照内部规定进行处理。

六、事故主要教训

本次事故充分暴露出相关单位小修作业安全管理存在深层次短板，事故警示作用未有效发挥，未能深刻吸取“5·6”物体打击事故教训，同类井口起下管柱作业风险管控措施落实不到位。双重预防机制建设浮于表面，风险辨识不系统、不深入，技术措施脱离现场实际，部分管控措施无法落地，同时，现场安全管控不到位，风险告知、现场管理、辅助作业人员管理均存在不足。相关单位必须引以为戒，树牢“隐患就是事故”的理念，压实各层级安全责任，全面规范外包队伍管理、岗位管理，从严落实岗位责任制。

七、事故整改和防范措施

（一）树牢安全红线思维，层层压实全员安全责任
相关单位要切实统筹抓好相关单位安全管理工作，加大督导检查力度，层层传导安全压力，要牢固树立安全红线意识，深刻汲取本起事故以及“5·6”物体打击事故教训，摒弃常规井下作业、小修作业风险低、隐患少的麻痹松懈思想。组织全员开展事故案例专题警示教育，面向所有井下作业人员开展以案说法，剖析违章指挥、跨岗作业、风险辨识缺失带来的严重后果。健全从主要负责人、管理人员到一线班组的全员安全生产责任制，逐级细化岗位安全职责，推动安全责任传递至每一名从业人员。

（二）完善监督检查机制，从严开展现场隐患排查
相关单位要完善日常安全监督、视频远程巡查、常规作业现场专项督查相结合的检查机制，提升普通小修作业现场检查频次。重点针对起下管柱、挂吊环等高频作业行为开展专项隐患排查，重点核查岗位使用、岗位资质、岗位分工落实情况。建立隐患闭环整改机制，对检查发现的跨岗顶岗、措施脱离现场实际、监护缺位等问题从严考核问责，严防隐患长期存在。

（三）抓实现场过程管控，全面规范岗位作业行为
相关单位要开展全面风险辨识，精准制定对应的防控措施，保障风险管控措施贴合现场实际、有效落地，同时，健全岗位作业管控机制、从严落实现场安全管理各项制度，严格执行技术交底、风险告知等要求，统一规范现场操作流程与作业信号传递方式。要持续强化从业人员安全教育培训，督促全员严格遵守各项安全生产规章制度和操作规程，加大现场违章行为纠查力度，持续整治习惯性违章行为，坚决防范同类事故重复发生。

盘锦兴隆台辽宁辽实建筑工程服务有限公司

“4·10”一般物体打击事故调查组
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