丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”一般闪爆事故调查报告
来源：丹阳市应急管理局　镇江市丹阳市·应急管理局·事故信息(事故调查)
原文链接：https://www.danyang.gov.cn/dyyjglj/sgxx/202511/8f2838bfe2414703869152d9f3975799.shtml
发布时间：2025-11-07　抓取时间：2026-10-12

   索 引 号：  014487083/2025-00031    分 类：  事故信息； 综合政务； 报告    发布机构：  丹阳市应急管理局    发文日期：  2025-11-07     标 题：  丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”一般闪爆事故调查报告     文 号：     公开方式：  主动公开      内容概述：   丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”一般闪爆事故调查报告      时 效：     
丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”一般闪爆事故调查报告
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 2025年5月9日14时40分许，位于丹阳市开发区的江苏盛鸿微纤科技有限公司湿式镜布车间在作业过程中发生一起闪爆事故，造成一人死亡。根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律法规的规定，丹阳市人民政府成立了由市应急管理局局长杨鸣强担任组长，市应急管理局、公安局、总工会等部门组成的丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”一般闪爆事故调查组，同时邀请市纪委监委派员参加，开展事故调查工作。 事故调查组按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘查、调阅资料、人员问询、专家论证、综合分析，查明了事故发生的经过、原因、人员伤亡和财产损失情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责任人员和责任单位的处理建议，并提出了事故整改和防范措施建议。 经调查认定，丹阳开发区江苏盛鸿微纤科技有限公司“5·9”闪爆事故是一起主要因从业人员违章作业造成的一般生产安全责任事故。 一、事故基本情况 （一）事故发生单位概况 名 称：江苏盛鸿微纤科技有限公司（以下简称盛鸿公司） 类 型：有限责任公司（自然人投资或控股） 住 所：丹阳市开发区葛丹路56号 法定代表人：肖*岳 成立日期：2009年2月16日 注册资本：1000万元整 统一社会信用代码：91321181685308437G 经营范围：镜布生产加工（详见营业执照） （二）人员伤亡和直接经济损失情况 伤亡情况：死亡一人，赵*兵，男，户籍地址：四川省广元市，生前系盛鸿公司员工。 直接经济损失：约127万元（不包括行政处罚） （三）事故现场情况 事故发生地点位于盛鸿公司四楼湿式镜布生产车间内的防火板房，该板房长3米，宽3米，高2.4米，为车间内一相对封闭的隔间，未见废气抽排设施，板房内电气线路不防爆。板房门口张贴了化学品安全告知卡（异丙醇），门口地面有血迹。板房北侧有一台电动抽液泵（铝合金管），泵出料管为塑料软管，软管部分发黑，有过火痕迹，电动抽液泵电源线连接至一个移动式插座，插座带开关控制，插座不防爆，电动抽液泵无静电消除装置。（现场拍照存档） 二、事故发生经过、应急处置及评估情况 （一）事故发生经过 2025年5月9日14时许，盛鸿公司湿式镜布班组长赵*兵和员工郑*永到湿式镜布生产车间内的防火板房，使用电动抽液泵进行异丙醇分装作业，赵*兵负责操作电动抽液泵，郑*永在旁边辅助。14时40分许，赵*兵启动电动抽液泵按钮时，突然发生闪爆并引发火灾，赵*兵被爆炸冲击波冲击后，头部撞到板房受伤，郑*永不在冲击波方向上，基本无碍。 （二）事故应急处置及评估情况 事故发生后，盛鸿公司迅速组织人员救援，使用灭火器进行灭火，并拨打了120、110、119电话。消防救援人员赶到事故现场后，现场火势已被扑灭，120救护车赶到后将赵*兵送往丹阳市人民医院进行救治，赵*兵经抢救无效于当天20时30分许死亡。市应急管理局、公安局和开发区管委会接到事故报告后，立即赶到事故现场，开展应急处置工作。2025年5月13日，盛鸿公司与死者家属达成赔偿协议，善后处置工作平稳有序。 三、事故原因分析 （一）防火板房为相对封闭的隔间，无废气抽排设施，在分装过程中，异丙醇挥发形成混合气体，浓度达到爆炸极限； （二）电动抽液泵电源线接至一个移动式非防爆插座，电动抽液泵和抽料过程中使用的包装桶均无静电消除装置； （三）电动抽取异丙醇，导致异丙醇流速过快，产生高压静电，高压静电积聚到一定程度后释放产生静电火花，点燃异丙醇混合气体，导致发生闪爆。 四、有关责任人员和责任单位存在的主要问题 （一）赵*兵违反安全操作规程，在湿式镜布生产车间的防火板房内进行异丙醇分装作业，且分装时未手动抽取，而是使用电动抽液泵抽取异丙醇。 （二）盛鸿公司对从业人员安全教育培训不到位，未能督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程，安全管理不到位。 五、对有关责任人员和责任单位的处理建议 （一）赵*兵，违反安全操作规程，在湿式镜布生产车间的防火板房内使用电动抽液泵在抽取异丙醇，对事故的发生负有直接责任和主要责任，鉴于其已经死亡，故不再追究其责任。 （二）盛鸿公司，对从业人员安全教育培训不到位，未能督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程，对事故的发生负有责任，建议由市应急管理局依法对其进行行政处罚。 （三）鉴于开发区连续发生生产安全事故，建议由市安防办会同相关部门对开发区管委会进行安全生产约谈。 六、事故整改和防范措施 盛鸿公司要深刻吸取事故教训，举一反三，切实落实企业的安全生产主体责任，加强安全生产管理，进一步健全全员安全生产责任制和安全生产规章制度，加大对安全生产资金、物资、技术、人员的投入保障力度，改善安全生产条件；要加强对从业人员安全生产教育和培训，保证从业人员具备必要的安全生产知识，熟悉有关的安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，未经安全生产教育和培训合格的从业人员，不得上岗作业；要教育和督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程；并向从业人员如实告知作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施；要健全并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制，安全生产管理人员应当根据本单位的生产经营特点，对安全生产状况进行经常性检查，采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐患，杜绝此类生产安全事故的再次发生。 开发区管委会要充分研判辖区内生产经营单位安全生产特点和存在的问题，督促企业严格落实安全生产主体责任，实施精准治理、科学治理、综合治理。要切实履行安全生产监督管理职责，建立生产安全事故防范长效工作机制，压实安全生产责任，进一步加大对辖区内生产经营单位安全生产状况的监督检查力度，对安全检查过程中发现的问题，及时督促整改，切实抓好辖区内的各项安全生产监督管理工作，确保生产安全。 
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