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2021年3月11日9时许，位于北仑区柴桥街道雷古山路101号1幢1号的宁波新华昌运输设备有限公司在进行集装箱总装作业过程中发生一起机械伤害事故，导致1人死亡。
接到事故报告后，根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》以及《关于印发北仑区生产安全事故报告和调查处理若干规定的通知》（仑政〔2012〕51号）等规定，宁波市北仑区人民政府立即成立了由区应急管理局、公安分局、区总工会、柴桥街道办事处等单位相关负责人员组成，并邀请区监察委员会参加的事故调查组，展开事故调查。通过现场勘查、调查取证、综合分析，事故调查组现已查明事故原因，认定事故性质，提出对有关责任单位、责任人员的处理建议和整改防范措施建议。现将事故调查情况报告如下：
一、事故单位及现场情况
（一）事故单位情况
宁波新华昌运输设备有限公司（以下简称宁波新华昌），成立日期2002年05月22日，法定代表人潘华萍，实际负责人周红卫，注册资本贰仟零陆拾肆万伍仟壹佰叁拾陆美元，住所地浙江省宁波市北仑区柴桥街道雷古山路101号1幢1号，经营范围：公路、港口新型机械设备及集装箱的设计、制造；集装箱箱体的维修及服务。
（二）事故现场情况
事故地点位于宁波新华昌电焊车间电焊工段。车间内有机械流水线，依靠链轨自西向东拉动半成品集装箱至作业工位。电焊工段有立焊工位4个，两两分列于流水线两侧，同侧工位间设有过道。每个工位设有操作台，分别配备自动电焊机械臂，另设有限位档杆，由操作台人工控制档杆起落，用以分段固定前箱和后箱的相对位置。正常作业时，立焊工段位置的每两个集装箱间距约1.7米。
二、事故经过及救援情况
2021年3月11日7时，宁波新华昌电焊车间正常上班，立焊工位操作工沈之超、杨夫光、刘海生、李泽宇各自操作电焊臂作业，其中沈之超需要控制限位档杆，在集装箱前进一个箱位后迅速操作限位档杆升起，将下一个集装箱的位置固定。9时05分，沈之超等人完成当前焊接工序，分别按下确认键，随后后端拉箱操作工王见龙按下拉箱按钮，集装箱开始前进。在集装箱前进不足一箱位时，沈之超按下限位档杆操作按钮，档杆迅速升起后卡住集装箱底部，箱体无法继续前进，同时后端拉箱控制柜报故障亮红灯。集装箱停下后，沈之超立即按下限位档杆操作按钮，然后沈之超、杨夫光两人尝试用力推集装箱，未能推动。沈之超确认集装箱底侧被限位档杆卡住，便顺手拿起榔头跳下工位，站在集装箱底座上，左手搭住集装箱立柱，弯腰右手使用榔头敲击限位档杆。约1分钟后，前端拉箱操作工控制链轨拉动集装箱，被卡停的集装箱被链轨带动继续前进，沈之超亦被箱体带动向前。在行进约2米后，沈之超身体被甩出，腹部遭集装箱箱体与杨夫光所在工位站台挤压后，掉入工位地坑内。杨夫光立即向周围呼救，总装班班长张镇、立焊班班长徐威等人迅速围拢过来，并将沈之超从地坑内救出。此时沈之超意识尚清醒，表示胸部难受。公司安全科长侯欣洲得知事故后立即拨打“120”急救电话，9时20分许，救护车赶到现场并将沈之超送往北仑人民医院救治。当日中午12时许，医院宣告沈之超经抢救无效死亡。
三、事故造成的人员伤亡和直接经济损失情况
（一）人员伤亡情况。事故造成1人死亡。死者沈之超，男，1980年3月10日生，汉族，户籍地安徽省颍上县垂岗乡黄洼村沈庄22号。
（二）直接经济损失。事故造成直接经济损失人民币210万元（不含事故罚款）。
四、事故原因
（一）直接原因
沈之超提前升起限位档杆导致集装箱流水线暂停，并采用非常规方式排除集装箱卡阻。随后集装箱被人为启动，沈之超遭流水线机械挤压，导致死亡。
（二）间接原因
宁波新华昌未依法正确履行安全生产主体责任。
1.总装流水线安全防护不到位。流水线部分区域设置“过道”且未采取禁入措施；
2.员工安全培训教育不到位。未严格督促员工执行本单位的安全生产规章制度，流水线发生故障后，拉箱操作工未第一时间报告，立焊岗位无人采取急停措施，沈之超盲目进入作业区域排除故障，日常安全培训教育流于形式。
3.事故隐患排查治理不力。流水线上集装箱箱体间距不足2米，员工需要在集装箱快速行进过程中手动升降限位档杆，集装箱卡停的状况频发，公司未引起足够重视，未采取有效的整改防范措施，及时消除事故隐患。
五、事故性质
根据事故原因分析，事故调查组认定，该事故是一起一般生产安全责任事故。
六、事故责任认定及处理建议
（一）事故相关人员责任及处理建议
1.沈之超，立焊操作工。盲目进入自动作业区域，对潜在的危险性判断不足，对事故发生负有直接责任。因在事故中死亡，建议免予追究。
2.周红卫，宁波新华昌常务副总经理，未依法正确履行主要负责人安全生产管理职责，组织开展员工培训和事故隐患排查治理不力，对事故发生负有主要领导责任，建议由应急管理部门依法给予行政处罚。
（二）事故相关单位责任及处理建议
宁波新华昌。总装流水线安全防护不到位，未严格督促员工执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程，隐患排查治理不力，对事故发生负有主要管理责任,建议由应急管理部门依法给予行政处罚。
七、事故整改防范措施意见
（一）宁波新华昌要深刻汲取事故教训，认真落实整改。要严格按照法律法规要求，切实履行企业安全生产主体责任。要深入开展员工安全教育培训，不断强化员工安全生产意识，有效督促员工掌握突发状况的应急处置方式。针对自行研发的流水作业设备，要根据实际运行状况进行技术升级改造，优化作业流程，强化安全措施，不断提升人机协同作业的安全性。要进一步加强日常安全检查，有效开展安全风险辨识和事故隐患排查治理，杜绝违章作业，严防各类事故发生。
（二）宁波市北仑区人民政府柴桥街道办事处要认真吸取事故教训，举一反三，切实加强对宁波新华昌及同类型生产经营单位的安全监督管理。要督促企业按照法律法规要求，严格执行本单位的全生产规章制度和操作规程，强化员工日常培训教育，加强隐患排查，严防各类事故发生。





