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2024年9月8日10时38分，位于武义县壶山街道黄龙工业功能区群山路8号的浙江璟锐休闲用品有限公司，斜对面的租赁仓库外（约100米距离）发生一起车辆挤压事故，造成1人死亡。
事故发生后，依据《中华人民共和国安全生产法》《中华人民共和国特种设备安全法》《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号）《特种设备事故报告和调查处理规定》（市场监管总局令第50号）等有关法律法规规定，经武义县人民政府批准，成立由武义县应急管理局、县市场监督管理局、县公安局、县总工会、县人力社保局、开发区管委会为成员的浙江璟锐休闲用品有限公司“9•8”一般车辆（叉车）挤压事故调查组（以下简称“事故调查组”）。调查组由县应急管理局局长李浩担任组长，县市场监督管理局副局长单涌隆任副组长，并邀请县纪委监委派员参加，全面开展事故调查处理工作。
事故调查组按照科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效和“四不放过”的原则，通过现场勘查、调查取证、检测鉴定、专家论证、查阅资料等工作，查明了事故经过、发生原因、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故的性质和责任，提出了对有关责任人员和责任单位的处理建议，并针对事故原因及暴露出的问题，提出了事故防范和整改措施建议。
经调查认定，浙江璟锐休闲用品有限公司“9•8”一般车辆（叉车）挤压事故是一起因企业员工违规违章操作导致受伤抢救无效死亡的一般生产安全责任事故。
一、事故发生单位及设备概况
（一）事故发生单位基本情况
单位名称：浙江璟锐休闲用品有限公司，成立日期：2022-06-23，地址：浙江省金华市武义县壶山街道黄龙工业功能区群山路8号（武义县盛泰汽车配件有限公司内），法定代表人：彭**，统一信用代码：9133**************，注册资本：500万元，经营范围：“一般项目：家用纺织制成品制造；户外用品销售；家具制造；家具销售；产业用纺织制成品制造；产业用纺织制成品销售；金属制日用品制造；金属制品销售；日用品销售；金属工具制造；金属工具销售；日用杂品制造；日用杂品销售；五金产品制造；五金产品批发；塑料制品制造；塑料制品销售；工艺美术品及礼仪用品制造（象牙及其制品除外）；工艺美术品及礼仪用品销售（象牙及其制品除外）；货物进出口；技术进出口(除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动)”。
（二）事故相关单位基本情况
单位名称：武义县恒江包装有限公司，成立日期：2002-08-08，地址：浙江省金华市武义县熟溪街道东南工业区，法定代表人：罗**，统一信用代码：9133**************，注册资本：158万元，经营范围：“许可项目：包装装潢印刷品印刷(依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准)。一般项目：包装材料及制品销售；包装专用设备销售(除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动)”。
（三）设备基本情况
设备名称：平衡重式叉车，型号：CPD，出厂编号：L97103536P0014271，设备代码：511010329202314271，制造单位：龙工（上海）叉车有限公司，制造日期：2023-07-18，额定起重量：3500kg，运行速度（最高时速）：12 km/h，检验日期：2023-09-15，检验结论：合格，下次检验日期：2025-09-16，使用单位名称：浙江璟锐休闲用品有限公司，使用登记证编号：车11浙GF06135(23)，车牌号：场内浙G·36184。
事故发生后，县市场监督管理局委托金华市特种设备检验检测院对该叉车进行了现场勘察，结论为事故叉车安全标志齐全，各项性能符合场（厂）内专用机动车辆安全技术规程的要求。
二、事故发生过程及应急救援情况
2024年9月8日上午10时，武义县恒江包装有限公司员工赖**，驾驶一辆厢式货车运送纸板箱至浙江璟锐休闲用品有限公司租赁的仓库（群山路15号）。10时30分，赖**向璟锐公司仓管员高**拿了钥匙，驾驶牌照为场内浙G36184的叉车从公司穿过马路到斜对面仓库，途中发现托盘上纸箱歪斜，赖**立即将车停在仓库外，下车拉好驻车制动器后，未切断叉车电源，直接通过左前轮上方爬到门架与护顶架之间，人朝向货叉侧，左脚踩在左侧倾斜油缸上，右脚踩在方向盘右侧的仪表架上，去整理托盘上的纸板箱。10时38分，在整理过程中右脚碰到叉车操纵杆，致使门架后倾，将赖**挤向护顶架导致其受伤。旁边的工人方*发现后立即将门架前倾，救出了赖**，并和童**等人一起将其抬至叉车旁阴凉处。同时在场女工徐**报120后，赖**由急救车送至武义县第一人民医院进行抢救。
11时30分，浙江璟锐休闲用品有限公司法定代表人彭**向县经济开发区进行汇报，县经济开发区立即组织人员前往现场开展处置工作。县应急管理局接报事故电话后立即组织人员前往现场开展处置工作，并通知县市场监督管理局事故相关情况。17时47分收到医院告知赖**经抢救无效死亡。
事故发生后，在开发区、县人力社保局等部门的协调下，武义县恒江包装有限公司、浙江璟锐休闲用品有限公司积极做好事故善后工作，于2024年9月24日与赖**家属达成赔偿协议。死者亲属情绪稳定，事故得到有效控制，未产生不良舆情影响，无次生事故发生，社会秩序稳定。
三、人员伤亡、设备损坏和直接经济损失情况
本起事故造成１人死亡，设备未损坏，无直接经济损失。死者姓名：赖**，性别：男，民族：汉族，出生日期：1970年9月30日，浙江开化人，身份号码：3308**************，系武义县恒江包装有限公司员工，持代号为N1的叉车司机证，有效期至2027年11月。
四、事故原因
事故发生后，事故调查组邀请了技术专家赶赴现场，组织开展事故调查，经过现场勘查测量、视频分析、人员询问等，排除刑事案件，叉车失控等因素。
（一）直接原因分析
武义县恒江包装有限公司员工赖**安全意识淡薄，无视叉车安全操作规程，在未切断叉车电源情况下，直接爬到门架与护顶架之间，在整理纸板箱过程中，右脚挤到工作装置的两根操纵杆，使门架后倾，货叉上升，将其挤压，造成自身伤害。在本起事故中，负主要责任。
（二）间接原因分析
1.浙江璟锐休闲用品有限公司，安全主体责任缺失，安全制度落实不到位。虽然任命了特种设备安全总监童**和安全员徐**，也有相关岗位职责。但在实际安全管理中未贯彻执行到位，安全生产相关培训流于形式，叉车培训及叉车钥匙领用记录缺失，且相关人员对叉车操作规程内容不清楚。现场出现了违章作业情况，企业无任何人出面制止。
2.彭**，浙江璟锐休闲用品有限公司主要负责人。对其自身安全生产相关的岗位职责不清楚，未有效参与到企业安全生产的日常管理中，未对安全管理人员的工作落实情况进行核查，领导责任未履行到位。
五、事故相关单位主要问题及责任认定
（一）浙江璟锐休闲用品有限公司，安全主体责任缺失，安全制度落实不到位。虽然任命了特种设备安全总监童**和安全员徐**，也有相关岗位职责。但在实际安全管理中未贯彻执行到位，安全生产相关培训流于形式，叉车培训及叉车钥匙领用记录缺失，且相关人员对叉车操作规程内容不清楚。现场出现了违章作业情况，企业无任何人出面制止。在本起事故中，负次要责任。
（二）彭**，浙江璟锐休闲用品有限公司主要负责人。对其自身安全生产相关的岗位职责不清楚，未有效参与到企业安全生产的日常管理中，未对安全管理人员的工作落实情况进行核查，领导责任未履行到位。在本起事故中，负次要责任。
（三）武义县恒江包装有限公司，员工安全管理和培训教育不到位。在对员工的日常安全培训教育记录中，存在多人签名笔迹相似及同一人签名笔迹不同情况。在本起事故中，负次要责任。
（四）罗**，武义县恒江包装有限公司主要负责人。未有效组织实施本单位安全生产规章制度和操作规程；未有效组织制定并实施本单位安全生产教育和培训计划。未履行安全管理职责，未有效督促相关人员落实安全规章制度和岗位职责。在本起事故中，负次要责任。
（五）赖**，武义县恒江包装有限公司员工。安全意识淡薄，无视叉车安全操作规程，在未切断叉车电源情况下，直接爬到门架与护顶架之间，在整理纸板箱过程中，右脚挤到工作装置的两根操纵杆，使门架后倾，货叉上升，将其挤压，造成自身伤害。在本起事故中，负主要责任。
六、处理建议
根据《中华人民共和国安全生产法》《中华人民共和国特种设备安全法》等有关法律法规规定，结合事故调查情况，建议对事故有关责任人员及单位作出如下处理：
（一）不予追究法律责任的人员
赖**，武义县恒江包装有限公司员工，违章作业，在事故中负主要责任，鉴于其已死亡，不再追究其法律责任。
（二）地方党委政府和监管部门
1.何**，武义经济开发区规划建设科办事员、壶山片联企干部。对辖区内企业特种设备使用和管理的安全生产宣传教育力度不足，未引起企业的重视和关注。建议对其依规依纪处理。
2.刘**，武义县市场监管局壶山所片区管理人员。在叉车等特种设备方面专业能力不足，未能有效督促片区特种设备使用单位落实企业主体责任。建议对其依规依纪处理。
（三）建议给予行政处罚的单位和人员
浙江璟锐休闲用品有限公司
彭**
武义县恒江包装有限公司。
罗**
（四）建议责令企业内部处理的人员
1.童**，浙江璟锐休闲用品有限公司特种设备安全总监。未严格履行安全总监职责，对本起事故负有间接责任，建议该企业对其做内部处罚。
2.徐**，浙江璟锐休闲用品有限公司特种设备安全员。未严格履行安全员职责，对本起事故负有间接责任，建议该企业对其做内部处罚。
3.朱**，武义县恒江包装有限公司特种设备安全总监。未严格履行安全总监职责，对本起事故负有间接责任，建议该企业对其做内部处罚。
七、事故防范和整改措施建议
（一）认真吸取教训，切实进行整改。浙江璟锐休闲用品有限公司要深刻吸取事故教训，全面落实特种设备安全主体责任，落实“两个规定”要求。要全面查漏补缺，全面梳理各级人员岗位职责及各类设备操作规程并尽快组织培训。有效排查治理事故隐患，切实加强安全生产现场管理,要及时制止和纠正作业人员违反操作规程的行为。
（二）切实加强员工安全培训教育，提高员工安全意识。武义县恒江包装有限公司要以此次事故为教训，经常性组织员工参加安全培训并如实记录，提高员工的安全意识和操作技能，杜绝违规作业行为。
（三）举一反三，持续加强安全监管。市场监管部门要开展叉车安全专项整治，加强叉车隐患排查治理，严查未经检验、未使用登记、无证作业、违规作业等违法行为，督促特种设备使用单位落实主体责任。应急管理部门要加强组织对企业进行安全生产工作教育和培训，提升企业生产安全意识。各乡镇（街道）、相关行业主管部门要按照《中华人民共和国安全生产法》《中华人民共和国特种设备安全法》等有关规定，进一步落实属地、行业监管责任，加强日常监督检查和风险隐患排查治理，督促企业安全主体责任，共同抓好特种设备及其他安全生产监管工作，防止类似事故再次发生。
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