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2023年3月18日15时38分，位于湖州市织里镇洋西陆家湾村的湖州金莱特铝业有限公司挤压车间在进行单梁起重机刷油漆作业时，发生一起高处坠落事故，造成1人死亡，直接经济损失约87.6万元。
事故发生后，区级有关部门会同织里镇人民政府立即赶赴事故现场，进行勘察取证。根据《生产安全事故报告和调查处理条例》规定，4月18日，吴兴区人民政府授权区安全生产委员会办公室，批准成立了由区安委办牵头，区应急管理局、区发改经信局、区市场监督管理局、区公安分局、区总工会和织里镇人民政府组成的湖州金莱特铝业有限公司“3.18”事故调查组。
事故调查组坚持“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”和“四不放过”的原则，通过现场勘验、调查询问、查阅资料、检测鉴定和专家论证，查明了事故经过、原因、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故性质和有关企业、单位、人员的责任，提出了处理意见。针对事故暴露的问题，提出了防范措施及整改建议。
事故调查组认定，湖州金莱特铝业有限公司“3·18”高处坠落事故是一起一般生产安全责任事故。
一、事故有关情况
（一）事故相关单位简况及关系
1.湖州金莱特铝业有限公司(以下简称金莱特公司)
2.湖州伟程起重设备有限公司（以下简称伟程公司）
3.承接机械设备维护保养个人（刘**）
（二）相关人员情况
1.沈**：
2.王**：
3.王**：
（三）死者情况
候***：
（四）事故发生经过和应急处置情况
1.事故发生经过。
2.善后处置情况。
（五）事发起重机设备维保合同相关情况
金莱特公司提供的《起重设备维保合同》：2023年3月16日湖州金莱特铝业有限公司与湖州伟程起重设备有限公司签订起重机维保合同。合同规定湖州金莱特铝业有限公司委托湖州伟程起重设备有限公司对安装在挤压车间的4台单梁起重机实施保养维修服务。服务期限自2023年3月16日始至2024年3月15日终。4台起重机年三次保养费用：壹万壹仟贰佰元整（11200元），不包括起重机表面防锈处理（油漆），且此项保养维修服务不在《起重设备维保合同》内容里。
调查情况及合同核实：据刘**笔录称他未与金莱特公司签订《起重机维保合同》和《安全生产管理协议》，单梁起重机刷油漆作业是帮金莱特公司外调派的点工，按照一天300元计算（刘**本人称其未从中收取报酬），刷单梁起重机的油漆由刘**为企业垫付（以电话录音为证），也未单独与金莱特公司签订刷油漆工程承包合同和安全协议。
另据公司法人沈**笔录证实《起重机维保合同》由他本人填写日期，且该合同在3月18日签订，日期写为3月16日。经核实该维保合同中未约定双方的安全生产管理职责（仅在最后附有一条安全事故免责条款），该合同条款不符合《安全生产法》第一百零四条和第一百零六条的规定。应认定该合同是违法订立，不具有合法性，不能产生效力。
（六）坠落原因分析
油漆工候**在进行挤压车间单梁起重机油漆刷漆作业时未佩戴安全帽，未系安全带等安全措施不到位；现场作业时无人员监护，未取得高处作业特种作业操作证进行登高作业。
二、事故直接原因
事故调查组通过事故现场勘查、技术鉴定、调阅监控和问询人员等方式，经省应科院出具的《湖州金莱特铝业有限公司“3.18”高处坠落事故技术分析报告》，综合分析认定事故直接原因为：油漆工候**安全意识淡薄，在未按规定佩戴安全帽、安全带等相关防护用品、现场作业时无人员进行监护、未取得高处作业特种作业操作证的情况下进行登高刷漆作业。（注解：特种作业目录对高处作业定义：指专门或经常在坠落高度基准面2米及以上有可能坠落的高处进行的作业）。
三、事故发生单位主要问题
经调查，查明事故发生单位和相关方存在的主要问题如下：
（一）金莱特公司
1.安全生产主体责任未落实
2.安全隐患排查治理不到位
（二）伟程公司
伟程公司主体责任未落实，未制定安全生产规章制度和操作规程，将公司资质发包给不具备安全生产条件的个人使用并与刘**签订安全事故免责协议。
（三）刘**
刘**同意代为金莱特公司调派外聘的点工不符合高处作业要求（未持证上岗），未按规定如实告知作业场所安全风险，未按规定对调派来的点工与金莱特公司进行安全交接，外聘的点工作业过程中无人监护和管理失控。建议由司法机关追究其相应民事责任。
四、建议行政处罚的事故有关单位及人员
1.金莱特公司
2.沈**
3.王**
4.伟程公司
5.候**
五、事故防范对策及整改措施
进一步规范委外作业安全管理，贯彻落实《安全生产法》《浙江省安全生产管理条例》等相关的法律法规，落实企业安全生产责任制，建立健全安全生产规章制度，把安全生产各项工作真正落到实处。
1.强化企业安全生产主体责任落实。
2.强化高处作业执法监察力度。
3.强化高处作业安全风险排查。
 
湖州金莱特铝业有限公司“3.·18”生产安全事故调查组
2024年1月31日 
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