【调查报告】安徽荣泰玻璃制品有限公司“2020.3.16”一般车辆伤害事故调查报告
来源：六安市应急管理局·事故调查　六安市应急管理局·事故调查
原文链接：https://yjglj.luan.gov.cn/public/6608401/10730318.html
发布时间：2021-10-25　抓取时间：2026-10-17　正文由PDF自动提取

路，注册资本：1000万人民币，经营范围：玻璃制品制造、销
售，事发时公司各类人员150余人。法定代表人娄*良（常年
在外地，不参与日常生产经营管理），总经理滕*斌（负责日常
生产经营管理）。
（二）事故现场情况
事故发生在荣泰玻璃公司洗玻璃车间内， 事发时车间内
东北方、 东南方各有一处玻璃渣堆放点， 同时东北方另有碎
玻璃传送带等设备等（图1)。
图1洗玻璃车间（从左到右分别为东北方玻璃渣堆、
玻璃渣处理设备、 东南方玻璃渣堆）
日常生产时， 碎玻璃经过冲洗后通过传送带运输至该车
间内东北方玻璃渣堆处， 再通过车间内一辆装载机（图2)
转送至东南方玻璃渣堆处备用。 车间内无车辆行驶限速和安
全警示标识标牌， 地面未划定车辆专用行驶路线等。
2
｀ ｀
图2 事发装载机
经勘查， 事发装载机为山工机械牌(SEM652D)轮式装
载机， 额定载重量5000kg, 四个车轮，前有一铲斗可以进行
铲运（原车无警报器等装置）。 事发时装载机驾驶员为沈*
业（男， 六安市金安区先生店乡人， 身份证号码：
3424**********7271), 2018年左右入职担任装载机驾驶员。
二、 事故发生经过和应急救援等情况
2020年3月16日16时40分左右，荣泰玻璃公司洗玻
璃车间内 ， 沈*业驾驶装载机将车间内传送带下方的玻璃渣
逐步转运至东南方玻璃渣堆处，在转运过程中碰倒正在清扫
地面的车间班长刘*兵 ， 装载机右后轮磺压到其头部（图3) 。
事发后， 车间内分拣工杨*憋拨打了110报警和120急救电
话， 并向滕钦斌和综合处处长窦*涛报告了事故情况。
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图3事 故发生现场
16时50分许， 市 公安局开发区分局民警和市开发区应
急局先后到达事故现场开展调查和指导善后处置等工作。 随
后120急救医生到达现场， 检查后判断刘* 兵巳经死亡。 经协
商，荣泰玻璃公司与刘* 兵的家属签订了赔偿协议。
三、 事故造成的人员伤亡和直接经济损失
（一）伤亡人员
该事故造成一人死亡：刘* 兵，男，六安市裕安区韩摆渡镇
人， 身份证号码：3424**********0119,事发时任荣泰玻璃公司
洗玻璃车间班长。
（二）直接经济损失
按照《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》 (GB/T
6721-1986)计算（事故罚款等不计）， 事故造成直接经济
损失120余万元。
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四、 事故发生原因和事故性质
（一）直接原因
沈*业驾驶装载机时碰倒刘*兵，装载机车轮磺压到其头
部。
（二）间接原因
荣泰玻璃公司， 一是安全生产责任制不健全。 事发前，
公司《各岗位人员安全生产责任制度》(2019年3月）未提
及有关生产车间的安全生产责任。 二是未开展安全生产教育
培训。 公司安全生产教育培训制度和计划落实不到位，未对
装载机驾驶员沈*业开展入职前三级安全教育培训， 未建立
安全教育培训档案。 三是车间作业安全管理不到位。 未制定
车间装载机驾驶操作规程， 车间内无车辆行驶限速和安全警
示标识标牌， 地面未划定车辆专用行驶路线。
（三）事故性质
经调查认定， 安徽荣泰玻璃制品有限公司 ”2020.3.16"
车辆伤害事故是一起一般生产安全责任事故。
五、 事故贵任认定及处理建议
（一）建议追究刑事责任人员
1沈*业， 洗玻璃车间装载机驾驶员， 入职前未经三级
安全教育培训，违章作业，事发时驾驶装载机时碰倒刘*兵，
装载机车轮磺压到其头部导致其死亡， 对事故的发生负有直
接责任， 涉嫌过失致人死亡罪， 建议依法移送线索至公安机
1 荣泰玻璃《生产现场违章表现》 现场违反安全生产规章制度 未经三级安全教育上岗作业．
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关立案查处。
（二）建议给予行政处罚的责任人员和企业
l．侯*， 时任综合处安全环保科长兼专职安全员， 履行
岗位职责不到位， 事发前未及时组织健全公司安全生产责任
制和操作规程， 未组织对装载机驾驶员进行安全教育培训，
未及时检查发现车间作业安全管理问题， 其行为违反了《安
全生产法》第二十二条第（一）项、 第（二）项、 第（五）
项规定，对于事故的发生负有重要责任，建议由六安市应急
管理局给予罚款。
2．赵*林， 时任原熔处处长兼洗玻璃车间主任， 履行岗
位职责不到位， 未组织对装载机驾驶员进行安全教育培训，
未及时检查发现车间作业安全管理问题， 其行为违反了《安
全生产法》第二十二条第（二）项、 第（五）项规定，对于
事故的发生负有重要责任，建议由六安市应急管理局给予罚
款。
3.窦*涛， 时任综合处（含安全环保科）处长， 履行岗
位职贵不到位， 事发前未及时组织健全公司安全生产责任制
和操作规程， 未组织对装载机驾驶员进行安全教育培训， 未
及时检查发现车间作业安全管理问题， 其行为违反了《安全
生产法》第二十二条第（一）项、 第（二）项、 第（五）项
2 《安全生产法》第二十二条 生产经营单位的安全生 产管理机构以及安全生产管理人员履行下列职责
（一）组织或者参与拟订本单位安全生产规章制度、 操作规程和生产安全事故应急救援预案， （二）组织
或者参与本单位安全生产教育和培训， 如实记录安全生产教育和培训情况， （五）检查本单位的安全生产
状况， 及时排查生产安全事故隐患， 提出改进安全生产管理的建议
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规定，对于事故的发生负 有重要贵任，建议由六安市应急管
理局给予罚款。
4．王*财，时任公司生产厂长兼生产处处长，分管公司
安全生产工作，履行岗位职责不到位，事发前未及时组织健
全公司安全生产责任制和操作规程，未组织对装载机驾驶员
进行安全教育培训 ，未及时 检查发现车间作业安全管理问
题，其行为违反了《安全生产法》第二十二条第（一）项、
第（二）项、第（五）项规定 ，对于事故的发生负有重要责
任，建议由六安市应急管理局给予罚 款。
5．滕*斌，总经理（负责日常生产经营管理），公司安
全生产第一贵任人，履行岗位职责不到位，事发前未认真组
织健全公司安全生产责任制和操作规程，未督促实施安全生
产教育培训计划，未及时组织检查发现车间作业安全管理问
题，其行为违反了《安全生产法》第十八条第（一）项、第
（二）项、第（五）项
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规定，对于事故的发生负有领导责任，
建议由六安市应急管理局给予罚款。
6．荣泰玻璃公司，安全生产责任制不健全。 事发前，公
司《各岗位人员安全生产责任制度》(2019年3月）未提及
有关生产车间的安全生产责任；未开展安全生产教育培训。
公司安全生产教育培训制度和计划落实不到位，未对装载机
驾驶员沈*业 开展入职前三级安全教育培训，未建立安全教
3 《安全生产法》第十八条：生产经营单位的主要负责人对本单位安全生产工作负有下列职责 （ 一 ）建
立、 健全本单位安全生产责任制， （二）组织制定本单位安全生产规章制度和操作规程， （五）督促、 检
查本单位的安全生产工作， 及时消除生产安全事故隐患． ．
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