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一、事故档案信息
	事故地点
	中国北京市朝阳区南四环东路86号院内一起重作业现场

	发生时间
	2024-09-15 00:00:00

	涉事单位
	上海展冀环境有限公司

	事故类型
	起重伤害

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	建筑施工

	死亡人数
	2

	直接经济损失(万元)
	650

	行政区域
	中国,北京,北京市,朝阳区

	详细时间
	16:00:00



二、事故概况
2024年9月15日16时许，在朝阳区南四环东路86号院内一起重作业现场，发生一起起重伤害事故，造成2人死亡。
三、调查报告正文
（一）事发单位基本情况
1.上海展冀环境有限公司（以下简称“展冀公司”），法定代表人张某笔，总经理朱某兵，统一社会信用代码：913101167771372762，公司类型为有限责任公司（自然人投资或控股）。注册地址为上海市金山工业区亭卫公路6495弄168号5幢1楼5424室。经营范围：膜结构，钢结构设计制作安装等。具备建筑机电安装工程专业承包三级、钢结构工程专业承包三级、环保工程专业承包三级等建筑业资质。
2.莒南县宝春膜结构工程有限公司（以下简称“宝春公司”），法定代表人、总经理韩某春，统一社会信用代码：91371327MA3NYFUU6F，公司类型为有限责任公司（自然人独资）。注册地址为山东省临沂市莒南县大店镇峰山社区峰山后村15号。经营范围：膜结构工程、钢结构工程安装施工。
经调查，宝春公司不具备劳务分包及设备组装安装相应资质。
（二）相关单位基本情况
北京北排装备产业有限公司（以下简称“北排装备公司”），法定代表人高某，统一社会信用代码：91110105717784113M，公司类型为有限责任公司（法人独资）。注册地址为北京市朝阳区酒仙桥路乙21号佳丽饭店M42室。经营范围：环境保护专用设备销售；环境保护专用设备制造；污泥处理装备制造等。
（三）事发土地基本情况
事发地位于朝阳区南四环东路86号的小红门再生水厂内，目前除小红门再生水厂外，还有北京城市排水集团有限责任公司凉水河流域分公司，北排装备公司两家企业均在该地址办公。
经民政部门根据行政区域规划图进行比对，确认事发地所在行政区域规划属于大兴区旧宫地区。
经规自部门查询，小红门再生水厂项目于2001年在北京市规自部门取得选址意见书（2001规意字0351号）、于2002年取得建设用地规划许可证（2002规地字0281号）及征地批复（京政地字〔2002〕91号）、于2002年至2003年取得建设工程规划许可证（2002规建字0876号、2003规建字1378号、2003规建字1452号）。2009年7月13日于北京市国土资源局朝阳分局办理编号为：京朝国用（2009）划第0383号、京朝国用（2009）划第0384号的土地登记，土地使用权人均为北京城市排水集团有限责任公司，土地使用用途为：公共设施用地，土地使用权类型为：划拨，土地使用面积分别为：458686.51平方米、25594.94平方米。
根据《北京市国有土地登记工作规范》（京国土籍〔2007〕1498号）第六项、核发土地证书之规定：土地证书是土地使用者和土地他项权利者持有的法律凭证。
（四）事发项目基本情况
2024年6月19日，北排装备公司对《小红门再生水厂预处理区及初沉池除臭工程设备采购项目反吊膜封闭设备采购》（以下简称“事发项目”）进行公开招标。
7月8日，展冀公司以1725万元中标后，与北排装备公司签订了《反吊膜封闭设备采购》合同，约定由展冀公司提供9套反吊膜设备并进行现场组装、调试、验收、维修等工作。其中8套随动式反吊膜用于对小红门再生水厂初沉池A、B、C、D四个系列（每个系列2个初沉池）池体进行封闭，1套固定式反吊膜用于细格栅进水渠封闭。
7月24日，展冀公司又将设备组装安装的劳务工作分包给宝春公司负责，并签订了《钢膜结构安装合同》，合同价款30万元，约定由宝春公司负责设备组装安装及全部作业人员管理工作。
8月16日，展冀公司、宝春公司开始入场作业。
（五）起重作业情况
因反吊膜设备组装安装涉及起重作业，韩某春从孙某达个人处租用130吨位、100吨位、50吨位、25吨位四台流动式起重机，起重所需配套设备及起重机操作人员均随车配备。经调查，事发项目仅韩某春具备信号司索工相关资格，事发时四台流动式起重机均在现场。
（一）事故发生经过
2024年9月15日16时许，在小红门再生水厂内C系列初沉池东侧，宝春公司作业人员韩某伟、韩某科指挥流动式起重机司机王某辉起重一个大型风管架，且韩某伟、韩某科始终位于风管架旁进行指挥。在起重过程中，风管架南端绑扎的吊装带突然断裂，导致架体失稳，并引发北端绑扎的吊装带断裂，风管架坠落地面后向东翻滚90度，将正处于架体东侧的韩某伟，韩某科砸伤。
（二）事故救援情况
事故发生后，韩某春指挥王某辉将风管架吊起，并要求现场人员拨打了“120”急救电话。
16时30分许，“120”急救人员到场确认韩某伟，韩某科已死亡。
事故造成2人死亡。
事故直接经济损失约650万元，其中含赔付死者家属364万元。
（一）事故直接原因
事故调查组聘请国家起重运输机械质量检验检测中心对事故进行了技术分析。
经鉴定，事发时所使用的两根吊装带及现场抽检的一根吊装带均不合格。其中事发时所使用的两根吊装带无标识，且外观存在擦伤、局部磨损、割口、编织层之间的缝合线断开的情况。抽检的吊装带破断力为116.8kN，低于6倍极限工作载荷300kN。
展冀公司、宝春公司在作业现场使用不合格的吊装带；韩某伟、韩某科在未经过起重作业指挥信号的培训、不具备司索信号工资格的情况下违章指挥起重作业；王某辉在可以目视起重过程，大型风管架旁人员未离开危险范围的情况下，违章进行起重作业。在起重过程中，南侧、北侧捆扎的吊装带依次发生断裂，导致大型风管架落地后向东侧发生翻滚，将韩某伟、韩某科击打致死。
（二）事故间接原因
1.施工组织混乱。展冀公司将设备组装安装工作以包代管全部交由宝春公司负责，且未制定起重作业专项计划、未明确起重作业的指挥人员、未对流动式起重机进行统一管理，导致韩某伟、韩某科、王某辉擅自开展起重作业。
2.安全管理缺失。展冀公司、宝春公司主要负责人对作业现场安全管理工作失管失查，未确保所使用的吊装带质量合格；未开展隐患排查治理工作，未及时发现并消除使用不合格吊装带且违章进行起重作业的生产安全事故隐患。
3.安全教育培训不到位。展冀公司、宝春公司未教育和督促作业人员严格执行施工方案和安全操作规程，未将相关安全技术要求向作业人员进行详细说明，未对王某辉进行安全教育培训，致使韩某伟、韩某科、王某辉安全意识淡薄，违章进行起重作业。
（三）事故性质
经调查认定，上海展冀环境有限公司“9·15”一般起重伤害事故是一起因作业人员违章作业，事发单位以包代管、安全管理工作缺失造成的生产安全责任事故。
根据《中华人民共和国安全生产法》等有关法律、法规的规定，调查组依据事故调查核实的情况和事故原因分析，认定下列人员及单位应承担相应的责任，并提出如下处理建议：
（一）因在事故中死亡免予追究责任人员
韩某伟、韩某科违章指挥起重作业，导致事故发生，对事故发生负有直接责任。鉴于韩某伟、韩某科已经死亡，故不再追究其责任。
（二）建议移送司法机关处理的人员
1.王某辉，男，群众，起重机司机，负责流动式起重机操作。违反安全管理规定，在可以目视起重过程，大型风管架旁有人员未离开危险范围的情况下，违章进行起重作业，对事故发生负有直接责任，涉嫌违反《中华人民共和国刑法》第一百三十四条的规定，建议由公安机关对其立案侦查。
2.韩某春，男，群众，宝春公司总经理，负责事发项目具体作业及现场人员管理工作。违反安全管理规定，使用不合格的吊装带开展起重作业，导致起重过程中吊装带断裂，对事故发生负有直接责任，涉嫌违反《中华人民共和国刑法》第一百三十四条的规定，建议由公安机关对其立案侦查。
3.刘某琦，男，群众，展冀公司现场负责人，负责事发项目全面工作。违反安全管理规定，未对作业现场所使用的吊装带进行检查，使用不合格的吊装带开展起重作业，导致起重过程中吊装带断裂，对事故发生负有直接责任，涉嫌违反《中华人民共和国刑法》第一百三十四条的规定，建议由公安机关对其立案侦查。
（三）对事故有关责任人员和责任单位的行政处罚建议
1.韩某春，男，群众，宝春公司总经理，负责公司全面工作。对事发项目的安全管理工作失管失查，使用不合格的吊装带开展起重作业，未落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防工作机制，未及时发现并消除使用不合格吊装带并违章开展起重作业的生产安全事故隐患。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（五）项的规定，对事故发生负有管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定，建议由朝阳区应急管理局给予韩某春处上一年年收入百分之四十罚款的行政处罚。
2.朱某兵，男，群众，展冀公司总经理，负责公司全面工作。未严格履行安全生产管理职责，未审核宝春公司相关资质，未落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防工作机制，未及时发现并消除使用不合格吊装带并违章开展起重作业的生产安全事故隐患。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（五）项的规定，对事故发生负有管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定，建议由朝阳区应急管理局给予朱某兵处上一年年收入百分之四十罚款的行政处罚。
3.宝春公司。对作业现场安全管理工作失管失查，未落实生产安全事故隐患排查治理制度，未采取技术措施、管理措施，及时消除使用不合格吊装带并违章开展起重作业的生产安全事故隐患。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第四十一条第二款的规定，对事故发生负有主要管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项的规定，建议由朝阳区应急管理局给予宝春公司罚款的行政处罚。
4.展冀公司。作业现场组织混乱，将事发项目以包代管交由宝春公司负责，未制定起重作业专项方案，未审核吊装设备租赁情况，未对所租赁的吊装带进行检查，未对王某辉进行安全培训教育。未落实生产安全事故隐患排查治理制度，未采取技术措施、管理措施，及时发现并消除使用不合格吊装带并违章开展起重作业的生产安全事故隐患。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十八条第二款、第四十一条第二款、第四十九条第一款的规定，对事故发生负有主要管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项的规定，建议由朝阳区应急管理局给予展冀公司罚款的行政处罚。
（一）强化层级管理，落实安全生产主体责任。展冀公司要强化红线意识、责任意识、风险意识，严格审核各级分包单位的相关资质、作业人员劳务合同签订情况，要严格落实相关法律法规的要求，杜绝违法分包的情况再次发生。
（二）完善施工组织设计。展冀公司、宝春公司要根据施工项目具体情况制定专项施工方案和安全技术措施，划定风险项、风险点；在开工前要对作业人员包括劳务派遣人员进行安全交底、技术交底，做好安全教育培训工作。在作业过程中必须派遣具有资格的安全技术人员在场，督促作业人员严格按照施工组织设计方案进行作业。坚持日常巡回检查制度，对于发现的安全隐患要坚持“早发现、早汇报、早整改”，做到“四个及时”。
（三）强化入场工具设备管理。展冀公司、宝春公司要强化施工区域内起重作业等高风险作业管控。一是要制定严格的机械设备及配套工具入场检查制度和流程表单。在作业过程中，随机抽取部分配套工具进行安全性能测试。建立设备维护档案，记录设备的维修、保养、检查情况。对于达到使用年限或存在安全隐患的设备及工具，要及时进行报废处理并更新。二是对起重等高风险作业的机械设备进行全面、系统、严格的统一管理，对高风险作业的各个环节要严格把控，作业前要开具作业票，并明确作业内容、作业人员，避免违章指挥起重作业的情况再次发生。
（四）完善企业安全管理体系建设。北排装备公司需要深刻领会安全生产治本攻坚三年行动精神内涵，提升企业安全生产能力。要全面排查企业在安全生产方面存在的薄弱环节，对于自查过程中发现的问题，将责任明确到人，依据企业内部管理规定对相关人员做出处理，并将处理结果报事故调查组。
