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一、事故档案信息
	事故地点
	中国辽宁省沈阳市于洪区马三家街道九元金属材料加工有限责任公司生产车间

	发生时间
	2024-12-26 00:00:00

	涉事单位
	九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司

	事故类型
	机械伤害

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	机械

	死亡人数
	1

	直接经济损失(万元)
	140

	行政区域
	中国,辽宁省,沈阳市,于洪区

	详细时间
	11:14:00



二、事故概况
2024年12月26日11时14分许，于洪区马三家街道九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司生产车间，发生一起一般机械伤害事故，事故致1名从业人员死亡，事故直接经济损失约140万元。
三、调查报告正文
（一）事故发生单位概况
九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司，类型：有限责任公司（自然人独资），成立日期：2019年09月26日，营业期限：自2019年09月26日至长期，住所：辽宁省沈阳市于洪区陈孤家子村，统一社会信用代码：91210114MA0YYT8P86，法定代表人：常某辉，经营范围：金属加工机械制造，金属切削加工服务，机械设备销售，金属制品修理，钢压延加工，有色金属压延加工，有色金属合金销售，金属材料销售，化工产品销售（不含许可类化工产品），生物化工产品技术研发，技术服务、技术开发、技术咨询、技术交流、技术转让、技术推广，金属制品销售，办公设备销售，仪器仪表销售，电子元器件批发，计算器设备销售，电子产品销售，药物检测仪器销售，计算机软硬件及辅助设备零售，制冷、空调设备销售，第一类医疗器械销售，第二类医疗器械销售，办公用品销售（除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。
2021年11月30日，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司由于洪姚家工业园变更住所为辽宁省沈阳市于洪区陈孤家子村。
（二）事故发生单位安全管理情况
事故发生单位九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司，于2024年1月建立了《安全生产制度汇编》、《安全生产责任制》、《岗位安全操作规程汇编》等相关安全管理制度，其中《安全生产责任制》对公司各类职能部门、各类人员（主要负责人、安全管理人员、车间组长、员工）安全工作职责予以明确；《岗位安全操作规程汇编》明确了公司车工、铣工、钳工等岗位作业操作规程。2024年9月2日，该公司建立了关于杜某合的《企业职工安全教育培训档案》，档案显示公司对杜某合进行了厂级、车间级、班组级安全教育，教育培训内容涉及安全生产规章制度、工作环境及危害因素、岗位工艺安全操作规程等。
（一）事故发生经过
2024年11月底，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司接到加工16件内磨机长轴业务，该机件加工任务由公司生产车间机加组杜某合负责，每件完成时长约3个工作日，事故发生前已经完成7件。12月25日，杜某合开始按照任务进度进行第8件内磨机长轴机加工作。
12月26日7时45分左右，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司生产车间厂长铁某组织班组长召开生产早会，按照惯例统计、调度生产任务进度，并下达当天生产任务，同时提出安全生产工作要求。
随后，车间各组长回到岗位组织班组作业人员开始安排生产任务并提出安全注意事项。8时，车间员工进入岗位（80卧式车床）开始生产作业，杜某合继续加工未完成的内磨机长轴工件。
11时14分14秒许，杜某合在加工长轴过程中上身衣服触碰车床上旋转的长轴，随即杜某合身体就被绞缠进车床设备运转区随同长轴旋转。
（二）事故救援情况
事故发生后，位于杜某合南侧用铣床加工导轨的机加组组长于恩某听到异响，于11时14分26秒采取紧急停车措施。图8机加组组长于恩某采取紧急停车措施（现场监控截图）
车床停下后，生产车间厂长铁某组织现场作业人员施救，并拨打“120”、“119”救援电话。11时38分许，消防救援人员、医护人员赶到现场，采取急救措施，11时45分，医护人员确认杜某合死亡。2025年1月3日，沈阳市公安局于洪分局出具《居民死亡法医学证明书》，死亡原因为非正常死亡。
事故发生后，死者家属得到妥善安抚，事故发生单位及时与家属方联系，积极协调相关善后工作并达成相关协议。
事故应急处置评估：事故发生后事故发生单位应急响应较快、现场处置措施得当，现场救援及时，区政府应急体系反应迅速，属地街道办事处协调得力。
本次事故造成1人死亡，死者：杜某合，男，汉族，出生1982年8月8日，住址：内蒙古赤峰市，公民身份号码：15043019820808****，系九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司车工。
本次事故造成直接经济损失约140万元。
（一）事故直接原因
九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司生产车间机加组车工杜某合在使用车床加工工件过程中违反了公司《车工岗位操作规程》第10条的规定[[[]九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司《车工岗位操作规程》第10条：运转中工件禁止与身体任何部位接触，禁止使用棉布（纱）擦抹；]]，在车床运行中身上衣服触碰到运转的工件，该工件为内磨机长轴，事故发生时，内磨机长轴处于粗加工状态，还未经过打磨抛光，表面存在细微毛刺，杜某合身上衣服与旋转的长轴触碰，造成衣服被长轴缠绕，从而使杜某合卷入车床上随同工件旋转，身体遭受伤害致死。
（二）事故间接原因
九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司，教育和督促从业人员严格执行安全操作规程不力，岗位安全生产责任制落实不到位。该单位虽然制定了各岗位操作规程，并在作业现场予以告知，但在具体执行落实中缺乏相应的监督管理，从业车工杜某合违反本单位操作规程进行作业行为未能及时纠正。
（三）事故性质
经调查认定，于洪马三家九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司“12•26”一般机械伤害事故是一起因作业人员违章操作、作业现场安全管理不到位造成的一般生产安全责任事故。
（一）因在事故中死亡免予追究责任人员
杜某合，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司生产车间机加组车工，安全意识薄弱，违反本单位操作规程，其作业违反了《中华人民共和国安全生产法》第五十七条、第五十八条规定[[[]《中华人民共和国安全生产法》第五十七条：从业人员在作业过程中，应当严格落实岗位安全责任，遵守本单位的安全生产规章制度和操作规程，服从管理，正确佩戴和使用劳动防护用品。《中华人民共和国安全生产法》第五十八条：从业人员应当接受安全生产教育和培训，掌握本职工作所需的安全生产知识，提高安全生产技能，增强事故预防和应急处理能力。]]，对事故发生负有直接责任。鉴于其已在事故中死亡，不予追究责任。
（二）对事故有关责任人员的处理建议
1.常某辉，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司法定代表人，作为该单位的主要负责人组织制定并实施本单位教育和督促从业人员严格执行单位安全操作规程不力，落实岗位安全生产责任制不到位，安全生产教育培训不力，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（二）项的规定[[[]《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（二）项：生产经营单位的主要负责人对本单位安全生产工作负有下列职责：（二）组织制定并实施本单位安全生产规章制度和操作规程。]]。建议于洪区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定[[[]《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项：生产经营单位的主要负责人未履行本法规定的安全生产管理职责，导致发生生产安全事故的，由应急管理部门依照下列规定处以罚款：（一）发生一般事故的，处上一年年收入百分之四十的罚款。]]，对其进行行政处罚。
2.铁某，九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司生产车间厂长，作为该单位安全管理人员，协助常某辉履行安全生产管理职责，未能及时排查出违规作业的安全生产隐患，致使所管理的车间作业人员出现违反操作规程的行为，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第一款第（五）、第（六）项的规定[[[]《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第一款：生产经营单位的安全生产管理机构以及安全生产管理人员履行下列职责：（五）检查本单位的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议；（六）制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为。]]。建议于洪区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定[[[]《中华人民共和国安全生产法》第九十六条：生产经营单位的其他负责人和安全生产管理人员未履行本法规定的安全生产管理职责的，责令限期改正，处一万元以上三万元以下的罚款；导致发生生产安全事故的，暂停或者吊销其与安全生产有关的资格，并处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款；构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任。]]，对其进行行政处罚。
（三）对事故有关责任单位的处理建议
九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司，未能有效开展安全生产教育培训，致使从业人员在作业中未掌握岗位安全操作技能和事故应急处理措施，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十八条第一款的规定[]，建议于洪区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项的规定[]，对其进行行政处罚，并责成事故发生单位对照防范和整改措施进行整改。
（一）九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司，要深刻吸取事故教训，举一反三，认真开展隐患排查治理工作，切实开展针对性强的安全教育培训工作，确保从业人员掌握岗位安全操作技能和事故应急处理措施，规范从业人员的作业行为，增强事故预防和应急处理能力，制定有针对性的治理措施并加以落实，防止类似事故发生。
（二）九元（沈阳）金属材料加工有限责任公司主要负责人，要加强对本单位从业人员安全教育培训，结合本单位实际制定安全生产教育培训计划，并确保教育培训计划得到有效实施。
（三）相关管理部门，要督促企业落实《五落实五到位规定》，指导生产经营单位构建安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防性工作机制，及时消除安全隐患，防范此类事故发生。
