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一、事故档案信息
	事故地点
	中国内蒙古自治区巴彦淖尔市五原县锦惠源大酒店

	发生时间
	2025-05-30 00:00:00

	涉事单位
	五原县锦惠源大酒店

	事故类型
	触电

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	商贸

	死亡人数
	1

	直接经济损失(万元)
	130

	行政区域
	中国,内蒙古自治区,巴彦淖尔市,五原县

	详细时间
	11:40:00



二、事故概况
2025年5月30日11时40分许，五原县锦惠源大酒店发生一起触电事故，造成1人死亡，直接经济损失约130万元。
三、调查报告正文
（一）事故相关单位情况
1．建设单位：五原县锦惠源大酒店（以下简称锦惠源大酒店），成立于2020年6月9日，统一社会信用代码：92150821MA13Q1QT9K，组织形式：个体工商户；注册地址为内蒙古自治区巴彦淖尔市五原县古郡山河墅西门对面，法定代表人张锁锁。经营范围包括：正餐服务、住宿服务、场地租赁、会议展览、承接会议等各种活动、提供场所及配套服务。
2．作业单位：临河区雷音微电子设备经销部（以下简称雷音经销部），成立于2022年12月12日，统一社会信用代码：92150802MAC42KKT2F，注册地址为内蒙古自治区巴彦淖尔市临河区庆丰街美丽园7号楼1单元201，组织形式：个体工商户；法定代表人韩毅俊。经营范围包括一般项目：电子产品销售；安防设备销售；照明器具销售等。
（二）项目概况
锦惠源大酒店位于五原县隆兴昌镇世纪大道和冯玉祥路交叉路口西南侧，为四层建筑物，占地面积约为2500㎡，建设面积约为9000㎡，建筑高度约为26m，一层为酒店大厅和宴会厅，二层为住宿和KTV（只供酒店内宴会使用，不对外经营），三层设有三个宴会厅，分别位于酒店南侧、中部、北侧，四层设有一个宴会厅。
（三）相关合同签署情况
2025年5月23日，锦惠源大酒店将三层南侧大厅灯具更换及维修的工程承包给雷音经销部，双方未签订承包合同和安全协议，项目口头约定合同价为81870.00元，工期为2025年5月23日至2025年5月30日。
（一）事故发生经过
2025年5月30日9时许，雷音经销部委派工人到三楼南侧宴会厅进行灯具更换、维修等施工作业，其中电工方淼进入到宴会厅顶部进行灯具更换及接线作业，作业时未断电，人员未穿戴绝缘鞋及佩戴绝缘手套，11时40分许，工友发现方淼联系不上，拨打手机无人接听，段润林、张喜上到三楼南侧宴会厅顶部查看，发现方淼躺在三楼顶棚内，立即呼叫其他工友切断电源，于12时许分别拨打了120急救电话和119消防救援电话，12时10分，119消防救援人员及120急救人员先后到达现场开展救援，13时许，被困人员被救出，由120急救车送至五原县人民医院进行急救，经抢救无效死亡。
（二）事故救援情况
接到事故报告后，消防部门赶到现场，在宴会厅顶部割开救援孔，使用救援绳索将被困人员救出。
县政府统筹组织各相关部门开展死者家属安抚和善后等工作，相关部门行动迅速、协调配合，有序开展了应急救援和善后处置工作。目前死者已安葬，家属情绪平稳，无重大舆情发生，未造成不良社会影响。
本起事故造成1人死亡。
死者方淼，男，汉族，1986年8月22日出生，身份证号：150************6211，户籍所在地：内蒙古土默特右旗苏波盖乡苏波盖一村，现住址：内蒙古巴彦淖尔市五原县隆兴昌镇滨河苑二期13-3-16西户，雷音经销部雇佣的电工，持有电工特种作业证，作业证号：T1502********6211，证书起止日期：2022年6月20日至2028年6月19日，证书应复审日期：2025年6月19日。
直接经济损失130万元（不含事故处罚）。
（一）事故直接原因
一是方淼在进行更换灯具作业时，安全意识淡薄，违章作业（未断电作业），未穿戴电工专用绝缘鞋、绝缘手套等劳动防护用品，在作业过程中意外触电；二是灯具控制开关未设置漏电保护装置。
（二）事故间接原因
1.锦惠源大酒店：
①安全管理工作长期未得到公司各级人员的重视，安全责任制、规章制度未建立，对施工作业人员安全教育、培训不到位；
②未履行施工现场安全生产工作统一协调、监督、管理的职责，未与承包商签订安全管理协议，未制定施工方案，未向承包商进行安全技术交底，未对施工过程存在的风险进行辨识和管控，未对施工现场进行有效监督；
③对施工现场安全生产管理不到位，隐患排查不彻底，对灯具控制开关未设置漏电保护装置的安全隐患长期存在未发现。
2.雷音经销部：
①未依法履行承包商对施工现场的安全管理职责，未对施工现场进行检查，未及时发现施工现场违章作业情况；
②未在作业前，对施工现场开展隐患排查工作，未发现灯具控制开关未设置漏电保护装置等安全隐患；
③未监督作业人员正确使用安全劳动防护用品用具。
（三）事故性质
五原县锦惠源大酒店“5·30”触电事故是一起因作业人员违章作业、企业对作业现场管控不力造成的一般生产安全责任事故。
（一）对事故有关责任人员处理建议
1.建议免于追究责任的人员（1人）
方淼，雷音经销部电工，在进行灯具更换、接线作业时，安全意识淡薄，未断电作业，且未穿戴劳动防护用品，违章作业，作业过程中意外触电导致死亡。
2.建议给予行政处罚的人员（2人）
（1）张锁锁，锦惠源大酒店法人，公司安全生产工作第一责任人，对公司安全生产管理负总责；未按要求履行法定职责,未能有效督促、检查安全生产工作，及时消除事故隐患，对施工现场管理不到位，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条相关规定，建议五原县应急管理局根据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条规定，给予行政处罚。
（2）韩毅俊，雷音经销部法人，施工现场负责人，对施工现场负有管理责任，未认真贯彻落实安全生产法律法规，施工现场管理混乱，管理不到位，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条相关规定，建议五原县应急管理局根据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条规定，给予行政处罚。
（二）对事故有关单位的行政处罚建议
1.锦惠源大酒店：安全生产主体责任未落实，安全生产规章制度不健全，安全管理混乱，风险分级管控和隐患排查治理机制不健全，未有效辨识现场存在的安全风险，施工现场安全管理混乱，未与承包商签订安全管理协议，导致发生一般生产安全责任事故，违反了《中华人民共和国安全生产法》第四条、第四十九条的有关规定，建议依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条规定，给予行政处罚。
2.雷音经销部：安全生产主体责任未落实，未有效辨识现场存在的安全风险，施工现场安全管理混乱，未对作业现场开展监督检查工作，未及时发现施工现场违章作业行为，导致发生一般生产安全责任事故，违反了《中华人民共和国安全生产法》第四条、第四十九条的有关规定，建议依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条规定，给予行政处罚。
（一）企业主体责任落实不到位，违法违规问题突出
事故单位安全管理流于形式，安全生产责任制、安全管理制度不健全，对承包商失控漏管，未与承包商签订安全管理协议，对作业人员安全教育培训不到位，未对施工现场开展隐患排查工作，对现场存在的安全隐患排查不到位，安全生产主体责任落实不到位。
（二）现场作业人员安全意识差，违章作业
现场作业人员违章作业，导致发生触电事故。事故暴露出现场作业人员安全意识极差，对作业过程中的危险认识严重不足，危险作业过程中未设置监护人员，对现场存在的安全隐患排查不到位，未按要求穿戴劳动防护用品。
（一）严格落实部门安全监管责任
五原县相关部门要深刻吸取事故教训，严格落实“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”和“谁主管、谁负责”“谁发证、谁负责”等规定，结合全市危险作业专项整治工作要求，细化工作举措，在全县范围内举一反三，开展安全生产专项整治行动，坚决杜绝同类事故再次发生。
（二）狠抓企业主体责任落实
事故各相关单位要深刻吸取事故教训，进一步落实企业安全生产主体责任，严格执行安全生产法律法规，切实加强安全管理工作：
一是建立健全安全管理制度、落实安全管理责任。认真制定、落实安全生产责任制，建立健全安全管理制度并严格执行；加大安全投入，为从业人员配备符合要求的劳动防护用品，建立公司内部安全隐患及违章行为奖励举报制度，及时消除事故隐患，杜绝违章行为。
二是严格危险作业安全管控。涉及危险或风险较大作业的，制定作业方案，落实安全防范措施，并加强现场安全管理，监督从业人员正确佩戴、使用安全劳动防护用品用具。
三是加强安全教育培训。定期对从业人员开展安全教育培训，做好培训教育记录和台账，严格落实工人上岗“岗前十分钟”安全教育制度，提高作业人员安全意识和操作技能。
四是严格现场安全生产管理。完善作业现场安全管理，电气检维修及接线等作业前必须断电，作业人员必须穿戴绝缘鞋、佩戴绝缘手套，使用绝缘工器具；落实日常安全检查制度，认真开展安全检查，发现问题隐患严格落实整改措施并监督整改到位，严格执行隐患闭环整改销号制度，电气设备安装漏电保护装置。
五是严格项目承包安全管理。规范签订安全生产管理协议，对施工现场安全生产工作统一协调、监督、管理，向承包商进行安全技术交底，对施工、作业过程存在的风险进行辨识和管控，对作业现场定期开展安全生产检查，杜绝违章作业，发现问题隐患督促落实整改措施，并监督整改到位。
