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一、事故档案信息
	事故地点
	中国北京市密云区溪翁庄镇阳光城君山墅6号供水泵房内

	发生时间
	2024-04-17 00:00:00

	涉事单位
	北京豪斯凯宾物业管理有限公司

	事故类型
	中毒和窒息

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	商贸

	死亡人数
	2

	行政区域
	中国,北京,北京市,密云区

	详细时间
	20:40:00



二、事故概况
2024年4月17日20时40分左右，北京市密云区溪翁庄镇阳光城君山墅6号供水泵房内发生一起中毒和窒息事故，造成两人死亡。
三、调查报告正文
（一）事故单位情况
北京豪斯凯宾物业管理有限公司（以下简称豪斯公司），法定代表人张某龙，注册资本1280万元，住所为北京市密云区密溪路33号院君山官邸1号楼等7幢，统一社会信用代码为911102287921403779，公司类型为有限责任公司（法人独资），经营范围：物业管理；餐饮服务；住宿等。
（二）事故现场情况
事故发生地点位于北京市密云区密溪路33号阳光城君山墅3号楼西侧小区围墙以外6号供水泵房（以下简称泵房）内。该泵房用于为豪斯公司和北京慧诚房地产开发有限公司办公区、生活区提供生活用水。
该泵房设置在地下，东西长19.3米，南北长11米，深5.1米。唯一入口位于泵房东侧顶部的地面上，为边长1.5米的正方形，入口上面设置滑动盖板（向西侧滑开）。入口安装爬梯通向下方平台（平台距地面约2.8米），平台南、西侧设有1.1米高防护栏，北侧连接金属楼梯至泵房底部。泵房南侧设置一个控制柜和一个电源柜。泵房西侧设置水箱和供水水泵。泵房北侧地面凹坑内有一台潜水机水泵（电机）。泵房西北角顶部设置一台排风机。
（三）汽油机水泵情况
现场勘验发现，在地面入口放置一台汽油机水泵（以下简称汽油泵），油箱容积为2.6升，水泵自带一根抽水管，长约5.2米。油箱顶部张贴明显安全警示标识，警示内容包括：机器工作时会释放有毒的一氧化碳；不要在室内使用。
经调查，豪斯公司于2023年5月购买该汽油泵，事发时该汽油泵放置在泵房爬梯平台处，实施救援时从平台处搬出。
（一）事故发生经过
2024年4月17日16时许，豪斯公司郭某涛（电工）发现办公楼停水，经排查发现泵房内电源柜和控制柜被水箱溢出的水浸泡（水深约1.6米），导致供水水泵停止工作。
16时13分，郭某涛向公共维修专业经理孟某雄汇报停水情况，孟某雄安排郭某涛用潜水泵（电机）排水。郭某涛电话通知郑金星将泵房的电源断开。随后，郭某涛和宋某华（水暖工）使用潜水泵（电机）进行排水作业。泵房断电后，排风机停止工作。
17时10分左右，由于排水速度较慢，孟某雄指示再增加一台汽油泵进行排水。郭某涛、李某国、陈某敏3人将库房内汽油泵（油箱加满汽油）和一个汽油桶（装约9升汽油）运至泵房入口处作业，因抽水管较短，无法在入口周边地面上完成抽水作业，郭某涛和李某国两人便将汽油泵搬至爬梯平台处进行排水作业。
18时10分许，孟某雄和宋某华到排水现场巡视，发现汽油机已经停止作业（油料耗尽）。宋某华到爬梯平台处给汽油泵加满油后，再次启动汽油泵进行排水作业。随后，孟某雄下班回家，宋某华、李某国离开排水现场回到办公区用餐（两人均为夜班工作人员）。用餐后，宋某华和李某国进行巡视和入户维修作业。
20时51分至21时11分，孟某雄先后给宋某华、李某国打了多次电话询问排水情况，均未接通。
21时12分，孟某雄电话通知陈某敏到排水现场找人。
21时50分左右，陈某敏发现宋某华和李某国两人漂在泵房积水水面上，其立即给孟某雄和驻场经理王某滨打电话上报情况。王某滨接报后，立即拨打120急救电话、110公安报警电话，陈某敏拨打119火警电话。
（二）事故救援情况
22时01分，密云区溪翁庄镇消防救援站接警。
22时12分，消防救援车辆和人员到达现场，发现6号供水泵房内有两名被困人员，均面部朝下，漂浮在积水水面上（事后确认死者为宋某华和李某国）。
22时20分至22时58分，两名被困人员被救出，经120确认无生命体征。
经评估，接到事故报告后，消防救援队伍到达及时，处置措施专业可靠；密云区立即启动应急响应，区应急局、市公安局密云分局、区住建委、区消防救援支队、溪翁庄镇政府等相关部门迅速成立专项处置和善后工作领导小组，立即赶赴现场，开展处置工作，现场秩序管控良好、抢险救援保障有力，未发生次生、衍生事故，有序稳妥的开展应急救援和善后处置工作。
事故造成2人死亡。
（一）事故直接原因
1.在6号供水泵房排风设备未开启且无新风供给的工况下，泵房爬梯平台处汽油机水泵持续工作，产生大量一氧化碳在泵房内集聚。
2.作业人员安全意识不强，对汽油机水泵在相对密闭的空间内工作产生大量一氧化碳集聚缺乏认识，未采取任何措施，盲目进入泵房内作业。
（二）事故间接原因
1.豪斯公司未对汽油泵进行危害辨识，未制定汽油泵安全操作规程。
2.豪斯公司未组织开展汽油泵使用相关安全教育培训，未保证从业人员具备汽油泵使用的安全生产知识。
3.豪斯公司主要负责人及现场管理人员未及时发现并消除汽油泵作业过程中存在的事故隐患和人员的违章作业行为。
（三）事故性质
暂无内容
根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律、法规规定，调查组依据事故调查核实的情况和事故原因分析，认定下列人员和单位应承担相应的责任，并提出如下处理建议：
（一）建议追究刑事责任的人员
1.宋某华安全意识不强，对汽油泵在相对密闭的空间内工作产生大量一氧化碳集聚缺乏认识，未采取任何措施，盲目进入泵房内作业，对事故发生负有直接责任，鉴于其在事故中死亡，不予追究。
2.李某国安全意识不强，对汽油泵在相对密闭的空间内工作产生大量一氧化碳集聚缺乏认识，未采取任何措施，盲目进入泵房内作业，对事故发生负有直接责任，鉴于其在事故中死亡，不予追究。
3.豪斯公司公共维修专业经理孟某雄安全意识不强，安排人员使用汽油泵进行排水作业时，未对作业环境存在的危险因素进行有效辨识，未及时消除汽油泵在相对密闭的空间内工作产生大量一氧化碳集聚的事故隐患，对事故发生负有主要责任，涉嫌重大责任事故罪，建议追究其刑事责任。
（二）建议给予行政处罚（处理）的人员和单位
1.豪斯公司兼职安全员王某伟，未履行安全生产管理职责，未及时发现并消除汽油泵使用过程中存在的事故隐患，对事故发生负有管理责任，建议公司撤销其职务。
2.豪斯公司驻场经理马某伟，未切实履行安全生产管理职责，未参与拟定汽油泵安全操作规程，未认真审核安全生产检查记录，对事故发生负有管理责任，建议公司撤销其职务。
3.豪斯公司驻场经理王某滨，未切实履行安全生产管理职责，检查本单位安全生产状况不到位，未认真排查本单位生产安全事故隐患，未及时发现并消除汽油泵使用过程中存在的事故隐患，对事故发生负有管理责任，建议公司撤销其职务。
4.北京万科物业服务有限公司北京第六分公司（系豪斯公司上级管理单位）项目总监杨某军，作为阳光城君山墅项目运营负责人，未切实履行自身安全生产职责，督促、检查豪斯公司安全生产工作不到位，未及时消除豪斯公司在物业管理过程中存在的生产安全事故隐患，对事故发生负有管理责任，建议根据公司规章制度对其进行处理。
5.豪斯公司总经理张某龙，未切实履行安全生产管理职责，未组织制定汽油泵安全操作规程；督促、检查本单位的安全生产工作不到位，未及时消除汽油泵使用过程中存在的事故隐患，其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（二）、（五）项的规定，对事故发生负有领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项和《北京市安全生产自由裁量基准》的规定，建议由区应急管理部门给予其上一年年收入百分之四十罚款的行政处罚。
6.豪斯公司未对汽油泵进行危害辨识；未组织开展汽油泵使用相关安全教育培训，未保证从业人员具备汽油泵使用的安全生产知识；未教育督促从业人员严格执行本单位的生产安全隐患排查和治理制度。上述行为违反了《北京市生产经营单位安全生产主体责任规定》第二十九条第一款、《中华人民共和国安全生产法》第二十八条第一款、第四十四条第一款之规定，对事故发生负有责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项和《北京市安全生产自由裁量基准》的规定，建议由区应急管理部门给予该单位罚款80万元的行政处罚。
为深刻汲取事故教训，切实践行生命至上、安全发展理念，有效防范和坚决遏制事故发生，提出以下建议措施：
（一）豪斯公司。要深刻吸取事故教训，举一反三，严格落实企业安全生产主体责任，建立健全各项安全生产制度和操作规程；教育督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程；结合本单位实际制定有针对性的安全生产教育培训计划，并严格实施，保证从业人员具备必要的安全生产知识，掌握岗位安全操作技能，切实提高从业人员的安全意识和风险辨识能力，杜绝“三违”现象；对物业管理项目风险源全面辨识，建立台账。严格依据安全生产检查制度开展检查工作，及时发现并消除各类事故隐患，有关检查整改情况要如实完整记录。
（二）区住建委。要深入开展物业领域事故隐患排查治理工作；加大监管执法力度，督促物业管理单位严格落实安全生产规章制度和物防技防措施，加强日常安全执法检查，加强应急教育和培训，使从业人员具备必要的应急知识，掌握风险防范技能和事故应急措施，坚决防范遏制事故发生。
（三）溪翁庄镇政府。要切实加强属地管理责任，严格要求属地所辖企业落实企业安全生产主体责任，积极开展隐患排查治理工作。同时采取多种方式加强安全生产宣传教育和检查工作，对问题突出的企业及时进行曝光、通报批评，对发现的违法违规行为，依法移送相关部门进行处理。
