秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司“5·31” 一般物体打击事故调查报告
来源：中国安全生产大数据平台（safetybd.cn）
原文链接：https://www.safetybd.cn/csd-view/reportDetail?reportId=7650
抓取时间：2026-10-18
一、事故档案信息
	事故地点
	秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司

	发生时间
	2023-05-31 00:00:00

	涉事单位
	秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司

	事故类型
	物体打击

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	建筑施工

	死亡人数
	1

	受伤人数
	1

	直接经济损失(万元)
	181.97

	行政区域
	中国,河北省,秦皇岛市,昌黎县

	详细时间
	16:50:00



二、事故概况
2023年5月31日16时50分，秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司院内发生一起物体打击事故，事故造成垚森公司吊运组员工一人经抢救无效死亡，一人受伤，直接经济损失181.97万元。
三、调查报告正文
（一）涉事单位情况。
秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司（以下简称垚森公司）成立于2018年10月9日，营业期限至2068年10月8日，统一社会信用代码91130302MA0CT9TF8B,原住所为秦皇岛市经济技术开发区长江西道15号兴龙大厦八楼，法定代表人黄某。2019年12月12日，由昌黎县行政审批局备案变更经营场所到昌黎县龙家店镇晒甲坨村南（机场西南角），法定代表人马某源。企业注册资本壹仟万元整，拥有职工70人，其中管理人员10人，包括总经理1人、项目经理1人、安全设备兼成本控制员1人。经营范围：装配式建筑技术开发、技术咨询；装配式建筑的设计、安装；混凝土结构构件的加工；建材、五金产品的销售。
秦皇岛市丰通农业有限公司于2012年2月21日成立，为秦皇岛交通建设投资有限公司全资子公司。
秦皇岛北戴河机场有限公司于2010年1月6日成立，为秦皇岛交通建设投资有限公司全资子公司。
2019年10月15日，秦皇岛北戴河机场有限公司租用秦皇岛市丰通农业有限公司土地2.6339h㎡（合计35.9亩），作为秦皇岛北戴河机场综合保障服务中心临时用地，租期2年（自2019年10月15日起至2021年10月14日止），租金共计4万元。2020年4月20日，昌黎县自然资源和规划局依秦皇岛北戴河机场有限公司申请，批准了该宗土地为建设施工预制板场临时用地，使用期限自2019年11月1日起至2021年10月31日止。
2020年4月18日开始，垚森公司为河北建设集团天辰工程有限公司中标的秦皇岛北戴河机场有限公司综合保障服务中心项目供应建筑用构件，期间秦皇岛北戴河机场有限公司派驻垚森公司工程监理人员负责产品质量和现场安全管理工作。
2020年5月15日，秦皇岛北戴河机场有限公司与垚森公司签订《土地使用合同》，约定垚森公司在其取得的35.9亩临时用地内采用游牧式工厂化生产预制构件，用于满足秦皇岛北戴河机场综合保障服务中心项目叠合板和外挂板预制构件生产、运输的需要，土地使用期限两年（自2020年5月15日起至2022年5月14日止），收取土地租金4万元，同时约定租赁期满由秦皇岛北戴河机场有限公司负责监督垚森公司对所用土地进行复耕。
随着秦皇岛北戴河机场有限公司综合保障服务中心项目建设进程接近尾声，2020年9月21日后，垚森公司不再为其供应预制构件，秦皇岛北戴河机场有限公司撤回管理人员，垚森公司等待项目验收。
2021年12月24日，秦皇岛北戴河机场有限公司以秦皇岛北戴河机场综合保障服务中心项目使用构件技术高、周期长为由向昌黎县自然资源和规划局提交了《延期临时占地申请》，并得到昌黎县自然资源和规划局批准，使用年限自2021年11月1日起至2023年10月31日止。2022年4月28日秦皇岛北戴河机场综合保障服务中心项目验收。验收结束后由于秦皇岛北戴河机场有限公司与垚森公司的《土地使用合同》未到期，垚森公司继续在租用土地上进行生产经营活动。
2022年5月14日，秦皇岛北戴河机场有限公司与垚森公司约定的土地使用期限到期，多次要求垚森公司退还土地结束经营活动，但垚森公司一直没有撤场。
秦皇岛市丰通农业有限公司，秦皇岛北戴河机场有限公司均为市属国有全资企业，与昌黎县人民政府没有隶属关系。依据《秦皇岛市交通运输局关于秦皇岛北戴河机场有限公司管理职责的批复》（秦交函〔2020〕58号）规定。依据《中华人民共和国安全生产法》第四十九条第二款。垚森公司作为秦皇岛北戴河机场有限公司机场综合保障服务中心项目建设保障的外委施工单位，秦皇岛北戴河机场有限公司应同时对垚森公司的安全生产工作进行统一协调、管理。
（二）伤亡人员情况。
1．刘某，男性，垚森公司吊运组员工，家住河北省秦皇岛市卢龙县人，诊断：外伤性死亡。
2．揣某成，男性，垚森公司吊运组组长，家住河北省秦皇岛市山海关区人，诊断：左侧耻骨上下支骨折；右侧髂骨骨折；右手拇指掌指关节脱位；血尿；右肩关节、腰椎、胸椎周围软组织损伤；肺炎；双侧胸腔积液；腔隙性脑梗死；低蛋白血症。病情稳定，目前进行康复静养。
（三）车辆及驾驶员情况。
重型非载货专项作业车（以下简称吊车），车辆所有人钱某海，吊车荷载能力25吨，检验有效期是2024年4月。吊车驾驶员李某黎，男，准驾车型A2，驾驶证有效期2025年5月13日，《建设机械施工作业操作证》编号11420188****，有效期至2024年1月28日。李某黎为钱某海雇佣人员。
（一）事故发生经过
事故发生时，垚森公司生产产品主要供应秦皇岛北戴河新区保障用房使用。2023年5月31日13时许，垚森公司临时雇佣吊车进场进行吊装作业。16时30分，吊车驾驶员李某黎在吊运组组长揣某成的指挥下更换场地，进行楼梯板的吊装运输作业，调运班组四人揣某成、刘某、李某国、刘某波在组长揣某成的带领下，先后将两块楼梯板吊装到运输车上放好，接下来对第三块楼梯板（编号为ST-33-33（F）,高1.53米、长4米、重2.83吨），做吊装挂钩作业，此时楼梯板在预制底板上直立放置,吊车在揣某成的指挥下复位到预吊装位置后，李某黎自行将车辆熄火休息等待。
在运输车上的李某国为楼梯板解除挂钩后在车上休息，地面上的揣某成和刘某在预吊装楼梯板西面，负责对吊车副钩连接的楼梯板上下四个点位的吊环卡扣进行安装（揣某成靠南，刘某靠北），刘某波踩着木凳在预吊装楼梯板东侧负责对上部与主吊钩连接的南北两个点位的鸭舌扣安装。
16时50分许，当刘某波安装好主吊钩南边钢丝绳连接的鸭舌扣后，感觉钢丝绳突然绷紧，楼梯板向西侧倾斜，自己便从凳子上掉了下来；此时在楼梯板西侧靠南部站立的揣某成，发现楼梯板向自己倒来，急忙用右手去推搡楼梯板将自己弹出，但倾倒的楼梯板还是压到了揣某成髋骨及以下；与揣某成同一侧的刘某正蹲着安装楼梯板下部靠北边的吊环
卡扣，来不及躲闪被压在楼梯板下方。
（二）事故救援情况
随着“轰”的一声响，也惊动了周边其它班组人员，有人大喊“楼梯倒了”，跑过来救援的人员合力想把楼梯板抬起，无奈楼梯板太重无法搬动。从运输车上下来的李某国，赶紧指挥吊车驾驶员李某黎立即启动车辆，凭借吊车副钩上一根已经安装在楼梯板南侧上部位置的吊带将楼梯板侧向吊起，众人拽出两名受伤人员脱离事故现场，紧接着闫某军给伤势较重的刘某做人工呼吸急救。现场人员潘某猛立即打电话向公司项目经理潘某报告情况，潘某急忙赶到事故现场，同时让在场的工人拨打了120急救电话，安排人到就近的村庄请村医来救治，潘某继续给刘某做人工呼吸，17时15分两辆120救护车赶到现场，将揣某成和刘某送往县人民医院救治，刘某经抢救无效死亡，揣某成受伤。
事故造成一人死亡，一人受伤。
直接经济损失181.97万元。
（一）事故直接原因
垚森公司在组织楼梯板吊装作业过程中，未采取任何防止楼梯板倾倒措施，作业人员对危险作业场所危害因素辨识不清进入危险区域作业，导致1人死亡，1人受伤事故发生。
（二）事故间接原因
1、秦皇岛北戴河机场有限公司与垚森公司签订的《土地使用合同》到期后，未有效制止垚森公司的生产经营活动，未对垚森公司的安全生产工作进行统一协调、管理。
2、垚森公司安全管理制度不健全。安全操作规程不健全，安全教育不规范，现场作业人员未接受相应岗位知识培训；公司未对楼梯板吊装作业进行风险分级管控与隐患排查治理；吊装危险作业未建立审批制度。
3、垚森公司安全管理工作不规范。未与外协吊车等单位签订安全生产协议，无安全技术交底。在楼梯板吊装作业过程中未制定吊装作业方案；未指派专门监护人员，吊装作业未实施作业许可，作业周围未使用警戒带等进行围挡、警示。对整体吊装作业存在的安全隐患和职工存在的冒险行为，未能及时发现并有效制止。
4、揣某成在吊装作业过程中，对危险作业场所危害因素辨识不清，未见到吊装方案、《吊装作业许可》和未采取防倾倒措施的情况下，自身无风险意识，带领班组人员进入危险区域冒险作业。
（三）事故性质
经调查组认定，秦皇岛垚森装配式建筑科技有限公司“5·31”一般物体打击事故，是一起因违章作业造成的一般生产安全责任事故，且存在企业迟报行为。
（一）因在事故中死亡免于追究责任人员
刘某，垚森公司调运组员工。在吊装作业过程中，对危险作业场所危害因素辨识不清，未看到吊装方案、未获得吊装许可和未采取防倾倒措施的情况下，进入危险区域作业，对本次事故的发生负有直接责任，鉴于在事故中死亡，免于追究相关责任。
（二）建议移送司法机关处理人员
潘某，垚森公司项目经理，负责安全生产管理工作。未与外协吊车等单位签订安全生产协议，无安全技术交底。在楼梯板吊装作业过程中未制定吊装作业方案；未严格按照吊装作业规范指派专门监护人员，吊装作业未实施作业许可，作业区域未使用警戒带等进行围挡、警示。对整体吊装作业存在的安全隐患和职工存在的冒险行为，未能及时发现并有效制止，对本次事故的发生负有直接管理责任，建议移交司法机关处理。
（三）对公职人员的处理建议
1.王某斌，男，秦皇岛北戴河机场有限公司总经理，负责秦皇岛北戴河机场有限公司全面工作。按照《秦皇岛市交通运输局关于秦皇岛北戴河机场有限公司管理职责的批复》（秦交函〔2020〕58号）规定，对秦皇岛北戴河机场有限公司安全生产工作监管不力，建议秦皇岛市交通运输管理局进行批评教育。
2.李某强，男，秦皇岛北戴河机场有限公司工程管理部负责人，主要负责工程建设工作。秦皇岛北戴河机场有限公司在与垚森公司的《土地使用合同》到期后没能有效制止垚森公司的生产经营活动，也未对垚森公司的安全生产工作进行统一协调、管理，对本次事故的发生负管理责任，鉴于秦皇岛北戴河机场有限公司能够积极履职，多次要求垚森公司退还土地，建议秦皇岛北戴河机场有限公司免去其工程管理部负责人职务。
（四）对事故有关责任人员和责任单位的行政处罚建议
1.王某垚，森公司总经理。未健全安全操作规程，安全教育不规范；公司风险分级管控与隐患排查治理双重预防机制未有效落实，对本次事故的发生负主要领导责任，对事故迟报负有责任，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十，一条第（二）项、第（五）项、第（七）项的规定依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定，建议昌黎县应急管理局给予其2022年年收入40%罚款63528.71元整的行政处罚；依据《生产安全事故报告和调查处理条例》第三十五条第（二）项，参照《生产安全事故罚款处罚规定（试行）》第十一条第（二）款的规定，给予其2022年年收入70%罚款111172.45元整的行政处罚，两项合并给予其罚款174701.16元整的行政处罚。
2.吴某宾，垚森公司安全设备兼成本控制员，现场安全管理人员，未有效履行安全生产管理人员法定职责，对整体吊装作业存在的安全隐患和职工存在的违章行为，未能及时发现并有效制止，对本次事故的发生负有现场管理责任，违反《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第（五）项、第（六）项的规定，依据《中华人民共和国安全生产法》九十六条的规定，建议昌黎县应急管理局给予其2022年年收入35%罚款26364.2元整的行政处罚。
3.垚森公司企业，安全管理制度不健全，安全管理不规范，企业主体责任不落实，对事故发生负有责任，违反《中华人民共和国安全生产法》第四条规定，依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项规定，建议昌黎县应急管理局给予其罚款65万元整的行政处罚。
（五）其他处理建议
揣某成，垚森公司调运组组长，吊装作业过程中对现场存在风险认识不足，在无吊装方案、未获得吊装许可和未采取防倾倒措施的情况下，带领班组进入危险区域作业，对本次事故的发生负有现场管理责任，建议垚森公司内部处理。
（一）垚森公司要严格落实企业安全生产主体责任，全面提高企业本质安全水平，坚决守住安全生产的“红线”和“底线”。要认真开展一线作业人员、重点是特种作业人员的安全生产教育培训，切实提高员工安全素质和安全意识，杜绝违规行为；严格落实危险作业和重点部位的风险辨识和管控，严格落实安全生产规章制度，切实提升企业安全生产管理水平。
（二）秦皇岛北戴河机场有限公司要深刻汲取事故教训，加强外委施工单位的统一协调管理，强化安全局面管控。及时消除安全隐患，确保外委施工单位安全可控、能控、在控。
（三）垚森公司，要认真组织《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号）学习，汲取本起事故信息上报滞后的教训，规范生产安全事故报告工作，畅通信息报送渠道，及时准确报告事故信息。
（四）垚森公司，要严格落实危险作业相关管理规定，对作业前的现场确认、落实安全防护措施、危险有害因素识别、制定作业方案、作业审批等加强监督检查，禁止无审批危险作业。
