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一、事故档案信息
	事故地点
	辽宁澎辉铸业有限公司烧结分厂

	发生时间
	2024-11-22 00:00:00

	涉事单位
	辽宁澎辉铸业有限公司

	事故类型
	机械伤害

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	冶金

	死亡人数
	1

	直接经济损失(万元)
	120

	行政区域
	中国,辽宁省,辽阳市,辽阳县

	详细时间
	19:00:00



二、事故概况
2024年11月22日19时左右，辽宁澎辉铸业有限公司烧结分厂工人在H3皮带机处清理物料过程中，发生一起机械伤害事故，事故造成1人死亡，直接经济损失约120万元。
三、调查报告正文
辽宁澎辉铸业有限公司（以下简称：澎辉公司）：成立于2012年9月，注册资本2亿元，注册地址：辽宁省辽阳县刘二堡镇喇叭屯村,隶属于辽阳联合钢铁有限公司。经营范围：黑色金属铸造、钢压延加工、钢、铁冶炼等，是集烧结、球团、炼铁、炼钢、轧钢、制氧、发电于一体的综合性钢铁企业。
（一）事故发生经过
2024年11月22日上午7时10分，烧结分厂甲班烧结平台H3皮带机岗位工艾某某接班进行当班作业。晚18时30分许，另一名岗位工王某某看到艾某某在烧结平台H3皮带机头旁观察孔外进行巡检。19时20分左右，乙班烧结平台（夜班）H3岗位吴某到岗位接班时，发现甲班岗位人员艾某某卡在H3皮带机皮带头部回程第4空位置处（最高处约0.9米，宽1.5米，上方皮带东低西高，呈三角形空间），立即将H3皮带机关停，并用对讲机告知甲班工段长温某某事故情况，温某某听到后，与混料班班长何某同时赶到事故发生地点。发现艾某某卡在H3皮带机处（皮带机东西方向），头朝北侧，双手抱胸呈跪姿状态。清扫卫生工具耙子柄被带入回程皮带与托辊中间，耙子头卡在艾某某左侧脖颈处。温某某和何某两人合力将艾某某拉出，并第一时间拨打120救护，同时通知各相关人员到场，救护车到场后全力抢救并送往辽阳县中心医院救治。晚21点左右艾某某因抢救无效死亡。
（二）事故救援情况
1.事故信息接报及响应情况
11月22日19时20分许，现场作业人员吴某使用对讲机向工段长温某某报告：“H3皮带有事故发生”。并关停H3皮带机拉断拉绳开关，段长温某某及班长何某到达现场，段长温某某拨打120急救电话，随即电话将事故情况上报给烧结厂长张某某和总经理许某，20点10分许，总经理许某将事故情况上报辽阳市应急管理局。
2.事故现场应急处置情况
11月22日19时20分许，现场作业人员吴某使用对讲机向工段长温某某报告H3皮带机处有事故发生，并关停H3皮带机拉断拉绳开关。段长温某某及班长何某到达现场，温某某拨打120急救电话。19时30分许，温某某组织应急人员使用担架将伤者从烧结平台运至烧结办公楼等待120救护车。19时45分许，救护车到达现场。19时55分许，救护车离开厂区。20时20分许，将伤者艾某某送至辽阳县急救中心进行救治。因抢救无效，21时许，宣布伤者艾某某死亡。
3.善后处置情况
事故发生后，辽宁澎辉铸业有限公司主动与死者家属取得联系，安抚家属、协商赔偿事宜。经协商，在律师见证下，与死者家属签订了赔偿协议，事故未造成不良社会影响。
4.事故应急处置评估
事故发生后，辽宁澎辉铸业有限公司烧结厂现场人员立即进行应急处置，拨打120急救电话，并向总经理进行报告，澎辉公司总经理将事故情况上报辽阳市应急管理局，现场人员组织将伤者送往辽阳县急救中心进行救治。辽宁澎辉铸业有限公司安排专人做好死者员工家属的安抚工作，死者员工家属未出现过激反应，现场未发生次生事故，救援措施得当。
事故造成艾某某死亡，死亡原因为头皮、颅骨损伤所致创伤性休克死亡。
事故直接经济损失为约120万元。
（一）事故直接原因
作业人员艾某某在无人员监护、H3皮带机未停机、H3皮带电源未关闭、未上锁挂牌的情况下，违规进入H3皮带机观察门内在H3皮带机底部使用铁制长柄耙子处理散料作业过程中，人和工具不慎被带入皮带与托棍之间，导致此起机械伤害事故的发生。
（二）事故间接原因
一是教育、培训不到位。从业人员缺乏必要的安全知识和技能；二是对从业人员考核过程不规范；三是个别安全生产管理人员对应知应会内容掌握的不全面；四是个别从业人员对操作规程等内容掌握不到位，自我防护意识差，安全风险识别能力不强。五是作业现场管理不到位，安全生产管理人员没有对作业人员实时动态监控，导致从业人员违章作业。
（三）事故性质
事故调查组认定，辽宁澎辉铸业有限公司“11·22”一般机械伤害事故，是一起因违章作业造成的生产安全责任事故。
（一）免予追究责任人员
艾某某，澎辉公司工人，忽视安全，在无人员监护、H3皮带机未停机、H3皮带机电源未关闭未上锁挂牌的情况下，违规进入H3皮带机观察门内作业，对事故发生负有直接责任。鉴于其在事故中死亡，故免于追究其责任。
（二）对事故有关责任人员的行政处罚建议
1.许某，男，澎辉公司总经理，负责公司全面工作。对烧结分厂安全管理和监督检查不到位，对该起事故负有领导责任。根据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条之规定，建议由辽阳市应急管理局给予其行政处罚。
2.张某某，男，澎辉公司烧结厂厂长，负责烧结厂的全面工作。对烧结厂的教育和培训不到位，对烧结厂的安全管理和监督检查不到位，对事故负有领导责任。根据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条之规定，建议由辽阳市应急管理局给予其行政处罚。
3.马某某，男，澎辉公司烧结主任，负责制定烧结厂的规章制度、安全操作规程等工作。对烧结厂的教育、培训、安全管理工作不到位，对事故负有领导责任。责成澎辉公司予以处理，并将处理结果报市应急管理局。
4.温某某，男，澎辉公司烧结车间甲段长，负责甲段的全面工作。对甲班的安全管理不到位，对事故负有责任。责成澎辉公司予以处理，并将处理结果报市应急管理局。
5.何某，男，澎辉公司车间混料班长，协助甲段长的日常安全管理。对甲班的安全管理和监督检查不到位，对事故负有责任。责成澎辉公司予以处理，并将处理结果报市应急管理局。
（三）对事故单位的行政处罚建议
澎辉公司对从业人员的教育、培训、考核不到位。个别安全生产管理人员和从业人员对应知应会内容掌握的不全面，对作业现场管理不到位。建议由辽阳市应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项和《生产安全事故罚款处罚规定》第十四条第（二）项之规定给予其行政处罚。
澎辉公司存在教育、培训、考核不到位，个别安全生产管理人员对应知应会内容掌握的不全面，个别从业人员对操作规程等内容掌握不到位，自我防护意识差，安全风险识别能力不强，作业现场管理疏于管理。
（一）强化对从业人员的安全教育、培训
澎辉公司要深刻汲取事故教训，将安全教育、培训、考试等工作落到实处，切实提高从业人员的安全意识和安全风险识别能力，避免走过场，搞形式，进一步提高工人的安全意识和安全风险识别能力。
（二）加强对作业现场的安全管理
澎辉公司的安全生产管理人员要对作业人员加强管理，及时向作业人员告知作业场所和工作岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施，并确保每名作业人员知晓，采取有效措施进一步加强作业现场的安全管理，及时发现并制止违章作业行为。
（三）吸取事故教训，举一反三
澎辉铸业公司要认真吸取事故教训，举一反三，对全厂职工进行事故警示教育。同时，要开展安全大检查，全面排查安全生产事故隐患，采取有效举措切实加强从业人员安全防范意识以及作业现场管理力度，防止类似事故再次发生。
