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一、事故档案信息
	事故地点
	辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司

	发生时间
	2024-05-31 00:00:00

	涉事单位
	辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司

	事故类型
	机械伤害

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	金属非金属矿山

	死亡人数
	1

	直接经济损失(万元)
	172.45

	行政区域
	中国,辽宁省,阜新市



二、事故概况
2024年05月31日07时50分许，辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司五道沟尾矿库发生一起一般机械伤害事故，造成1人死亡，直接经济损失172.45万元。
三、调查报告正文
（一）事故发生单位概况
辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司（原辽宁排山楼金矿，以下简称排山楼公司）成立于2008年，是中金黄金股份有限公司的全资子公司。注册地址：阜蒙县新民乡排山楼村，法定代表人：许卫军，注册资本：1100万元人民币。统一社会信用代码：91210921673772750R。经营范围：黄金开采、冶炼（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。采矿许可证：C1000002011124140123814，有效期至2026年10月31日；安全生产许可证：（辽）FM安许证字〔2022〕YS094001J号，有效期至2025年03月16日。
该公司矿山开采方式为地下开采，主副井开拓；采矿方法为阶段矿房法和嗣后充填法开采；选矿工艺为全泥氰化一炭浆提金，尾矿干堆入库。
（二）五道沟尾矿库概况
五道沟尾矿库隶属于排山楼公司，2019年05月建成并投入使用。安全生产许可证编号：（辽）FM安许证〔2023〕S0033，有效期自2022年10月14日至2025年10月13日。
该尾矿库为干排库，尾矿堆存方式为压滤干堆，采用上游法堆存；设计尾矿堆存的主要工艺为：带式输送机倒运卸料、晾晒、干燥整平、质量检查等四个环节。根据工艺需要将尾矿排放区划分为三个区：卸料区、晾晒区和干燥整平区。三区根据尾砂排放量确定，轮换交替作业，堆存面逐渐向库尾推进。排放尾矿过程中，推土机在排放坡下部推运分层碾压。主要采用带式输送机进行运输，部分区域倒运困难的，采用自卸汽车或者装载机运输。
（三）事故设备情况
五道沟尾矿库在用带式输送机共11台，其中固定式9台，移动式2台。事故设备为第11号移动式带式输送机，长度27米，电机功率15kw，减速机型号：xkat97--15kw--1.6m/s--50120bs，滚筒规格500mm×1400mm，皮带规格：1.2米（6层线），轴承型号1316，托辊规格：108×1400mm、108mm×455mm，安装高度2.5m。带式输送机未设置急停开关，滚筒未设置防护罩（板）或防夹楔。
（四）事故发生单位安全管理情况
1.排山楼公司安全管理情况
设立了公司安全生产委员会，党委书记、执行董事任主任，3名副总经理、纪委书记、总会计师、总经理助理、副总工程师及新民公司总经理、常务副总经理任副主任，成员为公司各部门负责人。安全生产委员会办公室设在健康安全环保部，配备安全管理人员12名。并分设了公司、上排矿、新民金矿、五道沟尾矿库4个独立的安全生产管理机构。
公司建立并落实了全员安全生产责任制，制定并实施了本单位安全生产规章制度和操作规程，制定并实施了安全生产教育和培训计划，制定了安全生产费用提取和使用计划并建立了台账，编制了《安全生产风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制建设汇编》、常态化开展隐患排查，制定了公司生产安全事故应急救援预案并定期组织了演练。
2.五道沟尾矿库安全管理情况
五道沟尾矿库安全生产管理机构负责尾矿库的安全生产管理工作，主要负责人张华春为安全生产管理第一责任人，库长李俊峰为安全生产管理责任人，李立东、周开鸽、周立明、王磊为专职安全员。建立了各岗位安全生产责任制、操作规程、管理制度。
3.排放工段劳动组织形式
排放工段下设3个皮带班组。劳动组织形式为“三八制”，即零点班（0时至8时）、白班（8时至16时）、四点班（16时至24时），运转工人实行在工作岗位面对面交接班。
（一）事故发生经过
2024年05月30日23时30分许，五道沟尾矿库排放工段零点班皮带班长阚立志组织召开班前会，皮带工宋树玉、挖掘机司机李景振、翻斗车王彪、王世博4人参会。会上，阚立志布置当班工作，阚立志带班并负责10号、11号带式输送机，宋树玉负责9号带式输送机巡检，李景振负责尾矿装车，翻斗车司机王彪、王世博负责尾矿运输。同时，要求清理皮带走廊卫生、换皮带托辊、加强班中巡查，并叮嘱班组人员穿戴好安全防护用品、手套、安全帽。2024年05月31日00时许，相继到岗工作。07时30分至07时50分，李景振、王彪、王世博、宋树玉在接班人员未到岗的情况下，先后下班离开工作岗位。
07时50分许，阚立志独自到11号带式输送机巡检。在未停机的情况下，手持铁锹清理11号带式输送机机尾滚筒粘料，铁锹被卷入带式输送机折断，同时左臂卷入带式输送机机尾。
08时57分，白班皮带班长董阳到11号带式输送机机尾处巡检，发现阚立志仰卧于带式输送机机尾北侧一米处，左臂自肩部撕裂离断，掉落在皮带下方。立即打电话向谷建报告并停止了带式输送机运转。
（二）事故救援情况
1.事故信息接报及响应情况
08时57分，排放工段白班皮带班长董阳电话向段长谷建报告阚立志发生事故，谷建立即赶到事故现场。08时59分，谷建电话向库长李俊峰报告事故情况并拨打120。09时00分，李俊峰电话向正在公司开会的尾矿库负责人张华春进行了报告并立即带领应急救援小组成员赶赴事故现场。张华春接报后立即将情况向公司领导进行了报告并与副总经理李传迎等公司领导立即赶赴事故现场。李传迎将事故简要情况向法定代表人许卫军进行了汇报，排山楼公司于09时20分按规定向阜新市应急管理局进行了事故报告。
2.事故现场应急处置情况
09时02分，李俊峰带领尾矿库兼职应急救护人员黄成到达现场后立即查看阚立志伤情，机修工人马明协助黄成对阚立志伤口进行简单处理后用担架将其抬至皮卡车，运送伤员与120救护车进行对接。至此救援工作结束。
3.医疗救治和善后情况
送医车辆对接到120救护车后，医护人员立即对伤员进行抢救，经抢救无效，确认阚立志于当日09时50分死亡。
2024年06月03日，排山楼公司与死者家属签订了工亡赔偿协议书，一次性向阚立志家属支付了工亡补助金、抚恤金、丧葬补助金等费用，完成了善后处置等各项工作。
4.事故应急处置评估
排山楼公司发现事故后立即启动应急预案，组织相关人员进行现场应急救援，并按规定向市应急管理局进行上报，应急处置措施得当，未造成次生事故。
市应急管理局接到事故报告后，立即按照相关要求进行了上报，并会同阜新县人民政府及相关单位人员赶赴现场。市应急局主要领导带领相关人员赶到事故现场后，责令排山楼公司立即依法停产整顿，全面开展事故隐患排查工作，全力安抚家属、做好善后相关工作。阜新县人民政府成立了事故善后处置工作组，妥善安抚家属。政府层面应急响应及时、处置措施得当，事故舆情平稳。
事故共造成1人死亡。
依据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB6721—1986）和有关规定统计，事故直接经济损失172.45万元。
（一）事故直接原因
阚立志违章操作，在带式输送机未停机状态下用铁锹清理11号带式输送机机尾滚筒粘料，铁锹带入带式输送机机尾，同时阚立志左臂被卷入机尾，在机尾滚筒的旋转作用下，左臂自肩部撕裂离断，主要动静脉血管断裂大量失血，导致失血性休克死亡。
（二）事故间接原因
1.11号带式输送机滚筒未设置防护罩（板）或防夹楔，不符合《带式输送机安全规范》（GB/14784-2013）4.1.2规定“滚筒的防护应采用防护罩（板）或防夹楔”；
2.11号带式输送机未设置急停开关按钮，不符合《带式输送机安全规范》（GB/14784-2013）4.1.11规定“当输送机的长度小于30m时，允许不设拉绳开关而用急停开关代替，但从输送机长度任何方向上的任何一点到急停开关按钮的距离不应大于10m”；
3.员工对设备的危险性认识不足，安全意识薄弱，违规作业；
4.尾矿库排放工段交接班制度落实不到位,导致未能及时发现事故。
（三）事故性质
经调查认定，阜新辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司“5·31”一般机械伤害事故是一起因作业人员违章作业，造成的一般生产安全责任事故。
（一）因在事故中死亡免予或不予追究责任人员
1.阚立志，男，群众，五道沟尾矿库排放工段皮带班班长。安全意识淡薄，对其负责看护的11号移动带式输送机滚筒无防护罩、未设置急停开关的事故隐患未进行检查、上报，违反公司“运转中禁止用手或其他工具触及运转部分。皮带各轮上的粘着物应停车后处理，防止人被卷入皮带或工具卷入带式输送机，而伤人或损坏设备”制度规定，在未停机情况下使用铁锹清理滚筒，以上行为违反了《安全生产法》第五十七条、第五十九条的规定。对事故发生负有直接责任。鉴于在事故中死亡，免于追究责任。
（二）建议给予行政处罚和党纪政务处理人员
2.李立东，男，群众，五道沟尾矿库安全员，负责尾矿库日常安全检查侧重环保安全管理工作。事故当班安全员，未认真履行工作职责，安全检查工作不细致，未发现带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患。以上行为违反了《安全生产法》第二十五条第五项、第六项、第七项的规定。对事故的发生负有重要责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条规定。建议由发证机关暂停其安全管理人员资格证书3个月，并由阜新市应急管理局对其处上一年年收入30%的罚款。
3.谷健，男，群众，五道沟尾矿库排放工段段长，本工段安全生产管理第一责任人。对本工段生产设备安全防护设施检查维护工作不到位，未及时发现带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患；督促本工段职工执行交接班制度不到位。以上行为违反了《安全生产法》第五条的规定。对事故的发生负有主要领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条规定。建议由阜新市应急管理局处上一年年收入30%的罚款。
4.李俊峰，男，中共党员，五道沟尾矿库库长，尾矿车间安全生产管理责任人，协助尾矿库主要负责人做好尾矿车间安全生产工作。组织尾矿库日常安全生产工作不力，参加安全检查工作不严不细，未发现移动式带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患；对工段执行安全生产管理制度情况跟踪督促不到位。以上行为违反了《安全生产法》第五条的规定。对事故的发生负有主要领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条规定。建议由发证机关暂停其安全管理人员资格证书3个月，并由阜新市应急管理局处上一年年收入30%的罚款。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
5.张华春，男，中共党员，五道沟尾矿库主要负责人，安全生产管理第一责任人。组织开展本车间安全生产事故隐患排查、车间日常运维管理工作不到位，未组织开展尾矿库移动带式输送机的安全防护装置投用前检查，致使移动式带式输送机滚筒无防护罩、未设置急停开关的事故隐患长期存在；组织实施安全生产教育不到位；劳动纪律管理执行情况跟踪检查不到位。以上行为违反了《安全生产法》第二十一条第三项、第五项的规定。对事故的发生负有重要领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一款第一项的规定。建议由阜新市应急管理局对其处上一年年收入40%的罚款。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
6.张津铭，男，中共党员，排山楼公司健康安全环保部安全员，主要负责尾矿库安全监督检查工作。履行工作职责不到位，未发现移动式带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患。对事故发生负有重要责任。依据《安全生产违法行为行政处罚办法》第四十五条第（一）项之规定。建议由阜新市应急管理局对其给予警告，并处9000元罚款的行政处罚。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
7.韩斌龙，男，中共党员，排山楼公司机动能源部设备管理员，侧重于五道沟尾矿库设备的监督检查和管理工作。履行工作职责不到位，对设备的安全设施、运行情况监督检查工作不细致，未及时发现移动式带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患。对事故发生负有重要责任。依据《安全生产违法行为行政处罚办法》第四十五条第（一）项之规定。建议由阜新市应急管理局对其给予警告，并处9000元罚款的行政处罚。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
8.张景喜，男，中共党员，机动能源部经理，负责对本公司机械设备及电气设备安全运行进行综合监督管理的全面工作。未认真履行工作职责，组织、督促对尾矿库机电设备设施及安全防护装置检查不到位，长期未能发现移动式带式输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患。对事故的发生负有领导责任。依据《安全生产违法行为行政处罚办法》第四十五条第（一）项之规定。建议由阜新市应急管理局对其给予警告，并处7000元罚款的行政处罚。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
9.赵天野，男，中共党员，健康安全环保部经理，负责监督公司各部门严格贯彻执行国家和上级的安全生产管理方针、政策、法规、标准和公司安全生产管理规章制度落实的全面工作。督促各部门落实安全生产责任制不到位、组织落实安全风险辨识分级管控和隐患排查治理双重预防工作机制工作不严不细、督促部门人员对尾矿库的安全检查不到位，未能发现移动皮带输送机未设置急停开关和滚筒未设置防护罩（板）的事故隐患。对事故的发生负有领导责任。依据《安全生产违法行为行政处罚办法》第四十五条第（一）项之规定。建议由阜新市应急管理局对其给予警告，并处7000元罚款的行政处罚。建议由辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
10.梁国海，男，中共党员，辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司党委委员、副总经理，分管选矿车间,协助党委书记、执行董事分管机动能源部（选矿车间的设备能源管理）。督促定期开展设备能源安全大检查不到位，对机动能源部和五道沟尾矿库安全生产工作督促指导不力。以上行为违反了《安全生产法》第五条的规定。对事故的发生负有领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条规定。建议由发证机关暂停其安全管理人员资格证书3个月，并由阜新市应急管理局对其处上一年年收入20%的罚款。建议由辽宁中金黄金有限公司纪委监察机关依规依纪依法给予处理。
11.刘福真，男，中共党员，市应急管理局非煤矿山科二级主任科员，负责尾矿库安全监管。检查五道沟尾矿库落实设备安全管理制度、安全教育培训制度、隐患排查治理制度情况不细致、不深入。建议由阜新市纪委监委依规依纪依法给予处理。
（三）对事故责任单位的行政处罚建议
12.辽宁排山楼黄金矿业有限责任公司，组织实施安全教育培训工作不到位，隐患排查治理不彻底，职工劳动纪律管理不严格。以上行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第四条第一款、第二十二条第二款、第二十八条第一款的规定，对事故发生负有责任。建议排山楼公司党委向辽宁中金黄金有限公司作出深刻检查。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条的规定，建议由阜新市应急管理局处60万元罚款的行政处罚。
根据查明的事实和责任，对报告中建议给予处理的相关单位和责任人员，请各有关单位和职能部门按照管理权限分别给予处理，并将处理结果抄送阜新市应急管理局。
（一）事故单位
1.全面落实企业安全生产主体责任。排山楼公司要加强对各生产单位落实安全生产责任制的监督、检查，细化日常检查内容，将设备设施安全防护装置纳入日常检查重点，加大“三违”行为查处力度，防止类似事故再次发生。
2.全面开展隐患排查。以尾矿库机电设备设施为重点全面排查整改事故隐患，采取有效技术和管理措施优化皮带清扫装置，完善皮带安全防护设施，提高设备的本质安全性能；增设重点岗位和区域的视频监控设备、安全警示标志、风险辨识及应急处置告知牌，向从业人员如实告知作业场所及工作岗位存在的危险因素、防范措施以及事故应急措施。
3.严格执行各项规章制度。加强从业人员安全生产教育培训，强化安全生产责任制落实，确保从业人员严格执行公司制定的安全生产规章制度和岗位操作规程，提升本岗位安全操作技能，增强事故预防和应急处理能力。
（二）监管部门
一是要立即组织非煤矿山企业开展事故警示教育，切实做到“一厂出事故、万厂受教育，一地有隐患、各地受警示”。二是以《全市非煤矿山安全生产治本攻坚三年行动方案（2024-2026）》为载体，在全市范围内组织开展非煤矿山、尾矿库隐患排查。推进非煤矿山重大安全风险分级管控和重大事故隐患动态清零。强化非煤矿山企业重大事故隐患自查自改常态化机制落实情况监督检查，坚决防范事故发生。三是要加强行业监管人员业务培训，切实提高监管人员发现问题和解决问题的能力。聚焦重大事故隐患和重点检查事项，加大执法检查力度，压实企业安全生产主体责任。坚持高质量发展和高水平安全良性互动，为我市安全发展提供坚强有力的安全保障。
