静海子牙经济技术开发区高新产业园亿鑫恒业公司“3·22”一般机械伤害事故调查报告
来源：中国安全生产大数据平台（safetybd.cn）
原文链接：https://www.safetybd.cn/csd-view/reportDetail?reportId=7583
抓取时间：2026-10-17
一、事故档案信息
	事故地点
	天津市静海子牙经济技术开发区高新产业园的某某公司精轧工段

	发生时间
	2025-03-22 00:00:00

	涉事单位
	亿鑫恒业公司

	事故类型
	机械伤害

	事故等级
	一般事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	机械

	死亡人数
	1

	直接经济损失(万元)
	179.18

	行政区域
	中国,天津,天津市,静海区



二、事故概况
2025年3月22日20时43分，位于天津市静海子牙经济技术开发区高新产业园的某某公司精轧工段发生一起机械伤害事故，造成1人死亡，直接经济损失约179.18万元。
三、调查报告正文
（一）事故单位情况
某某公司（以下简称：某某公司），成立于2012年6月16日，注册地址：天津子牙经济技术开发区高新产业园南区天宇科技园天宇大道11号，企业类型：有限责任公司，统一社会信用代码：911202235961171966，法定代表人：王勇，注册资本：3000万元人民币，经营范围：带钢生产等。
某某曾用名：某某商贸有限公司，2024年11月1日，某某公司租赁利某公司天宇科技园天宇大道11号的厂房设备，2024年11月19日，将注册地址从大邱庄镇佰亿道15号变更为现地址，2024年12月16日，将公司名称变更为某某公司。
（二）事故单位安全管理情况
某某公司共有员工150余人，该公司总经理王某负责该公司全面管理工作。该公司成立了安全环保部，具体负责安全管理工作，配备专职安全管理人员2名。某某公司建立了各岗位安全生产责任制，编制了岗位安全操作规程，建立了安全风险分级管控制度及隐患排查治理制度，编制了风险分级管控清单、隐患排查治理清单，设置了相应的奖惩制度等。编制了年度安全培训计划，按要求开展了安全教育培训工作。
2024年12月17日，利某公司与某某公司签订了安全管理协议，并安排了人员定期到某某公司进行安全检查，对安全生产工作进行协调和管理。
（三）事故现场相关情况
该企业厂区为一个L型生产车间，占地面积4245平方米，南北向长约240米，东西向宽约20米，钢结构建筑，耐火等级二级，安全出口6个，车间由北向南依次为加热区、下料区、粗轧区、精轧区、打捆区。精轧区自北向南排列有9台精轧机组，按横轧和竖轧分别编号为JP1-7和JL1、JL2。
事故发生地位于JP7机组西侧的传动侧，该处设备分别为电机、二联箱、万向轴、二辊轴承压机；电机控制机组转动，传导路径为：电机通过传动轴将动力送至二联箱，二联箱通过内部齿轮组将动力输出给两根平行对转的传动轴，传动轴与万向轴通过轴套连接，最终通过辊轴将动力输出给二辊轴承压机；涉事设备为JP7机组的二联箱两辊之间。该区域万向节长约0.82米，万向节最高位置距地面1.15米，最低距地面0.83米，万向节与二联箱连接的轴套区域最宽处为0.105米，最窄处为0.032米。事发时机器处于爬行模式运行，爬行模式下机器转速约为1.5m/s。
设备的控制箱位于精轧机东侧，因设备阻挡，控制箱处无法看到传动侧情况。控制箱上设有显示屏（2个）、清零按钮（绿色2个）、下压按钮（绿色2个）、上抬按钮（绿色2个）、爬行模式旋钮（黑色1个）、备用按钮（黄色1个）。控制箱内无急停按钮。
（四）相关人员情况
1.高某某，53岁，天津市静海区人，某某维修工，2025年3月22日20时43分，在观察二联箱轴套与万向节连接情况过程中，左臂及左侧身体上部被卷入二联箱两传动轴间隙内致伤，经送医抢救无效死亡。
2.张某男，40岁，黑龙江省齐齐哈尔市人，某某公司车间主任，负责3月22日19时至3月23日7时车间管理工作。
3.李某某，男，42岁，黑龙江省齐齐哈尔市人，某某公司维修班长，负责3月22日19时至3月23日7时在车间内带领高某某等人进行设备检修工作。
4.任某，男，29岁，江西省鹰潭市人，某某公司精轧工段操作工。3月22日19时至3月23日7时在车间精轧工段作业。
5.王某某，男，45岁，山西省平定县人，某某总经理，主要负责人，负责某某公司全面管理工作。
（一）事故发生经过
某某公司精轧工段生产线为两班倒工作制，夜班作息时间为19时至次日7时。
2025年3月22日19时许，白班班组与夜班班组交接班，白班人员提示张某JP7机组的出钢不稳定，需要在换辊时检修。
2025年3月22日20时许，某某公司精轧工段开始换辊，张某检查发现JP7机组的二联箱与万向节连接处的轴套的螺丝松动，磨损严重，便通过对讲机告知维修班班长李某某和维修工高某某过来维修，不久李某某带高某某过来维修设备。李某某先用割枪将损坏的螺丝割掉（设备一共6个螺丝，更换其中损坏的5个），然后李某某和高某某分别安装新螺丝，张某一旁协助。维修结束后，李某某离开此处5-6米开始收拾工具，张某与高某某站在设备两侧观察设备情况。此时高某某提议使用爬行模式开机试车，通过运转设备观察螺丝紧固情况。张某便喊住在设备外侧的操作工任某操作设备的操作箱。任某经确认能转车后，控制JP7操作箱中间的爬行旋钮向右旋转至水平（正转爬行模式）。约2-3秒后，张某发现高某某左臂被卷入两根对转的万向节之间，张某喊任某停车，并从轧机下爬出，跑到控制箱前，将爬行旋钮向左旋转至水平（反转爬行模式）。此时李某某也赶到轧机处，冲张某大喊倒车，倒了几秒后，高某某身体与设备脱离，倒在设备旁，被李某某扶起。张某组织人员进行救援，安排车辆将高某某送往静海区医院救治，高某某经抢救无效于3月23日3时12分死亡。
（二）事故救援情况
事故发生后，现场人员张某操作设备变为反转爬行模式，使高某某身体与设备脱离，未造成高某某伤情加重，张某、李某某等人及时将事故情况上报公司领导，并积极开展救援，将伤者送到医院救治。该起事故处置得当，未造成事故扩大、次生灾害和网络舆情等。
3月23日20时30分，区应急管理局接到某某公司上报的事故信息，称3月22日20时许，该公司发生一起机械伤害事故致1人受伤，3月23日3时12分经抢救无效死亡。
事故造成一人死亡。
高某某，男，53岁，身份证号120223********4416，天津市静海区人，2025年2月11日与某某公司签订了劳动合同，岗位为维修工；3月22日20时43分，在检查维修情况时被两根对转的万向节挤压致伤，经抢救无效死亡。《居民死亡医学证明（推断）书》（编号120102**************）载明死亡原因为左肺毁损伤（被机械碾伤）。
事故调查组依据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB6721-1986）的有关规定，确认该事故造成的直接经济损失约为179.18万元人民币（不含事故罚款）。
（一）事故直接原因
高某某在夜班照明条件不良的情况下，站在JP7机组传动侧二联箱平台台阶处观察二联箱轴套与万向节连接情况过程中，左臂及左侧身体上部被卷入正在运行二联箱两传动轴间隙内致伤，经医院抢救无效死亡。
（二）事故间接原因
1.某某公司违反了《中华人民共和国安全生产法》第四十一条第一款、《天津市生产经营单位安全生产主体责任规定》第二十条第二项的规定，开展安全风险辨识不全面，该公司虽然编制了安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防管理体系手册，但仅风险源辨识清单中对精轧机组中的二辊轴承压机进行了辨识，未对该设备传动侧的电机、二联箱、万向节、辊轴等设备进行辨识。
2.某某公司违反了《天津市生产经营单位安全生产主体责任规定》第十三条第二款的规定，编制的安全生产操作规程不完善，该公司虽然编制了维修工安全操作规程，但操作规程未包括维修工全部的作业内容，未对试车过程中的操作要求、作业环境要求、作业防护要求、禁止事项、紧急情况现场处置措施做出明确规定。
3.某某公司违反了《天津市生产经营单位安全生产主体责任规定》第二十四条的规定，检修作业流程不完善，进行检修等作业时，未进行风险分析，未采取相关安全措施，未设置安全监护人员，未划定警戒区。
4.某某公司违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十八条第一款的规定，对高某某的安全生产教育培训不到位，未保证高某某熟悉检修岗位的安全操作规程，掌握岗位安全操作技能。
5.某某公司违反了《建筑照明设计标准》GB∕T50034-2024表5.4.1的规定，现场照明强度不足，进行设备维修的二联箱附近无局部照明，最近的照明灯具距离涉事地点50米左右，且无法直射作业区域；经现场模拟测量，该区域亮度约为98xl，低于标准要求的轧钢区域的热轧主厂房、钢坯台地面照度应至少为150xl。
6.某某公司违反了《生产设备安全卫生设计总则》（GB5083-2023）5.6.6.1的规定，在JP7控制箱处无法看到正在进行检修的传动侧时，未配置急停装置。
7.某某公司主要负责人王某某违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第二项、第五项的规定，未制定维修作业中试车环节的安全操作规程；组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制不到位，仅对二辊轴承压机进行了安全风险辨识，未对该设备传达侧的电机、二联箱、万向节、辊轴等设备进行辨识。
（三）事故性质
静海子牙经济技术开发区高新产业园某某公司“3·22”一般机械伤害事故是一起生产安全责任事故。
（一）对事故有关责任单位和人员的行政处罚建议
1.某某公司
某某公司未落实安全生产主体责任，存在未健全安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制、编制安全生产操作规程不完善、检修作业流程不完善等问题，对事故发生负有责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一项、《生产安全事故罚款处理规定》第十四条第二项的规定，建议由区应急管理局对该公司给予人民币69万元罚款的行政处罚。
2.王某某
王某某作为某某公司主要负责人，未健全本单位安全操作规程，组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制工作不到位，对事故发生负有责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一项，对其处上一年年收入百分之四十的罚款；王某某作为公司主要负责人迟报事故，依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十条第二款、《生产安全事故罚款处理规定》第十一条第一项的规定，对其处上一年年收入百分之六十的罚款。建议由区应急管理局对王某某合并处罚，处上一年年收入百分之百的罚款，共计人民币5.4万元。
（二）其他处理建议
事故调查过程中，还发现某某公司存在特种作业人员未取得相应资格上岗作业、从业人员安全培训时间不符合规定、该公司安全管理人员未履行法律规定的安全生产管理职责的违法行为，区应急管理局已立案调查。
某某公司要严格遵守《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》《天津市生产经营单位安全生产主体责任规定》等法律法规的要求，全面落实安全生产主体责任，加强安全管理。
1.要全方位、全过程辨识生产工艺存在的安全风险，对二辊轴承压机传动侧存在的安全风险重新辨识，对辨识出的全部安全风险进行分类管理，明确相关管控措施并全面落实到位，扎实推进生产经营单位、车间、班组和岗位的管控职责落地；制作岗位安全风险告知卡，并在车间显著位置张贴。
2.要结合本单位生产工艺流程修订安全操作规程，制定本单位生产经营的全部作业活动的安全操作规程，明确各项作业中准备阶段和收尾阶段的安全操作要求、作业环境要求、作业防护要求、禁止事项、紧急情况现场处置措施，并对从业人员进行相关教育培训。
3.要对日常作业区域和维修作业区域进行检查排查，依据有关法规、标准及行业规定，对照明强度不能达到作业要求的区域增设固定照明或移动照明；为相关设备安装急停装置，并保证在关键控制点能及时、安全地操作，在所有模式下均应有效，不受其他功能干扰。
4.要将本次事故情况纳入公司年度安全生产教育和培训计划，严格落实对从业人员的安全生产教育和培训，杜绝未经安全生产教育和培训合格的从业人员上岗作业。在事故现场设置事故警示教育牌，载明事故发生的时间、简要经过、事故原因、后果及影响、事故教训、已采取的事故防范和整改措施等内容。
5.要加强《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》等法律法规的学习，及时、如实报告生产安全事故。
