黔西南普安建鑫资源发展有限公司“4·18”较大中毒和窒息事故调查报告
来源：中国安全生产大数据平台（safetybd.cn）
原文链接：https://www.safetybd.cn/csd-view/reportDetail?reportId=6478
抓取时间：2026-10-19
一、事故档案信息
	事故地点
	贵州省普安县建鑫资源发展有限公司

	发生时间
	2023-04-18 00:00:00

	涉事单位
	贵州省普安县建鑫资源发展有限公司

	事故类型
	中毒和窒息

	事故等级
	较大事故

	事故性质
	生产安全责任事故

	所属行业
	有色

	死亡人数
	4

	受伤人数
	4

	直接经济损失(万元)
	949.86

	行政区域
	中国,贵州省,黔西南布依族苗族自治州,普安县

	详细时间
	18:45:00



二、事故概况
2023年4月18日18时45分许，位于贵州省黔西南州普安县的建鑫资源发展有限公司发生一起较大中毒和窒息事故，造成4人死亡、4人受伤，直接经济损失949.86万元。
三、调查报告正文
（一）事故发生单位概况
1.企业概况
贵州省普安县建鑫资源发展有限公司（以下简称“建鑫公司”）原系贵州顶效开发区林丰耐磨铸造厂，位于贵州省顶效开发区合心社区，2007年建成一条1万吨/年还原铅生产装置，2010年进行改扩建，建成了6万吨/年还原铅生产装置，2013年异地搬迁至普安县罐子窑镇。建鑫公司于2013年07月19日成立，统一社会信用代码915223230738635799，法定代表人张某华、注册资本600万元，注册地为贵州省黔西南布依族苗族自治州普安县罐子窑镇红岩村，经营范围为有色金属、黑色金属（还原铅）加工、生产销售，化工产品销售。2013年启动技改12万吨还原铅项目，占地47.35亩。2022年10月12日开始试运行。
2.企业备案审批及许可情况
（1）2014年12月24日，《贵州省普安县建鑫资源发展有限公司12万吨还原铅异地技改加工生产建设项目环境影响评价报告书》取得贵州省环境保护厅批复，批复号：黔环审〔2014〕141号；
（2）2020年6月28日，取得黔西南州生态环境局颁发的排污许可证，证书编号：91522323073863579900P；
（3）2021年7月14日，贵州省普安县建鑫资源发展有限公司12万吨还原铅配套设施建设项目通过普安县工业和科学技术局备案（改建），项目编码：2107-522323-07-02-82565；
（4）2021年8月18日，贵州省普安县建鑫资源发展有限公司12万吨还原铅建设项目通过普安县发展和改革局备案（新建），项目编码：2108-522323-04-05-571765。
（5）2022年5月5日，建鑫公司取得贵州省生态环境厅核发的《危险废物经营许可证》，编号：GZ52110，核准经营类别为HW31含铅废物（384-004-31、900-052-31），核准经营规模为190000吨/年，核准经营方式为收集、贮存、综合利用。
（6）2022年10月20日申请经营范围变更登记，经营范围由有色金属、黑色金属（还原铅）加工、生产销售，化工产品销售变更为常用有色金属冶炼、有色金属合金制造、有色金属压延加工、金属材料制造、电池销售、塑料制品制造、塑料制品销售、冶金专用设备销售。
（二）事故发生单位安全管理情况
1.安全管理机构设置情况
建鑫公司内设有财务部、安环部、销售部、采购部、行政部、生产部、仓管部。郑某印担任董事长，负责销售工作；田某平担任销售部经理，协助郑某印开展工作；张某华担任总经理，负责安全、环保、采购方面工作；张某担任安环部、行政部负责人，协助张某华工作，安环部除负责人张某外，另有工作人员杨某。张某城担任厂长，负责生产管理，洪某谋协助其工作。
2.生产工艺流程
（1）富氧熔炼工艺
外购的废铅酸蓄电池进入厂区后，进行拆解分离出电解液、塑料及铅膏、铅板。铅膏、铅板按比例加入辅料（焦炭、铁粉、硅石）后送入2号富氧侧吹炉进行熔炼，熔炼产生的烟气经除尘后由引风机鼓入碱液喷淋塔处理后排入70m排气筒。
（2）脱硫碱液循环工艺
建鑫公司2号富氧侧吹炉烟气脱硫工序有两组共8个碱液喷淋塔（两组之间为并联关系，每组4个串联），下方对应设置4个独立的脱硫池，事故发生地点位于4号脱硫池，负责收集第2组3号、4号碱液喷淋塔下溢碱液。脱硫池中碱液（氢氧化钙溶液）经碱液循环泵泵入碱液喷淋塔顶端与下方进入的烟气（二氧化硫、一氧化碳、硫化氢、二氧化碳、氮氧化物等气体）进行逆流接触并吸收二氧化硫，反应后的碱液从塔底流入脱硫池循环使用。
（3）事故脱硫工作段设备情况
事故脱硫工作段设备主要由碱液喷淋塔、脱硫池两部分组成。碱液喷淋塔高15m、直径2.1m，烟气进气管道直径1米、壁厚15mm，碱液下溢管直径0.4m、壁厚15mm（上端）；4号脱硫池深4.70米（上方碱液循环泵平台至池底）、长6.0米、宽4.4米（被底部U型连通的隔墙分为2.8×4.4m和3.2×4.4m两格），事故点位于2.8×4.4m池内。4号脱硫池空间容积为161.5m³，碱液循环泵平台后方有6.53㎡的横截面开口，开口面只位于脱硫池其中一个面上，其它各墙面均为封闭状态，封闭面积为175.7㎡。
（一）事故发生经过
建鑫公司因脱硫车间老塔4号脱硫池中3号碱液喷淋塔碱液溢流管下部在事故发生前1个月左右脱落（脱落的碱液溢流管直径为63cm，长为4.74m，重量为129.39kg），2023年4月18日12时许，脱硫车间决定采取停炉保温检修措施，并安排脱硫车间工作人员对老塔4号脱硫池抽水以便检修。
4月18日18时36分许，建鑫公司脱硫车间主任郝某飞组织车间人员李某、张某坤、陆某华、李某广4人到老塔4号脱硫池开展检修前准备工作，18时40分许完成伸缩楼梯固定。
18时45分许，李某广、陆某华二人负责照明，郝某飞穿戴防护服下到脱硫池底部用绳子对碱液溢流管下部脱落的管道进行捆绑，捆绑过程中郝某飞突然昏倒在脱硫池内，张某坤、李某广、李某、陆某华4人呼叫无反应，张某坤和陆某华两人先后下到脱硫池将郝某飞从脱硫池液体中扶起，张某坤因承受不了池内有毒气体刺激，叫陆某华扶住郝某飞后，自己便从楼梯往上爬，后昏倒在楼梯上，陆某华和郝某飞均昏倒在脱硫池内，在陆某华和张某坤下到脱硫池中救郝某飞的同时，李某广因未戴口罩便到控制室寻找口罩，李某在脱硫池上方守着，李某广返回事故现场后发现李某已昏倒在脱硫池台面上，随后李某广将李某拖至风机下，到控制室请唐某琴联系工厂负责人安排救援，随后昏倒在控制室。
19时02分唐某琴通过“脱硫工作群”向张某城和张某华报告称：“脱硫池发生人员晕倒，叫人到脱硫塔救人”。闻讯后，厂长张某城先到控制室找唐某琴了解情况，看见詹某帆往脱硫池方向跑，随后张某城和詹某松赶来看见风机下的李某，就先将李某救出。张某城感到身体不舒服就没有再去救援，詹某松一个人继续前往4号脱硫池中救人，张某华和郭某华赶到，同詹某松一起用绳子拉池子里的人，在拉的过程中詹某松摔倒在池子里，张某华感觉身体不舒服在平台上休息了10分钟左右，又到4号脱硫池外面看见张某、郭某华等人，就安排现场人员从4号脱硫池墙上开孔救人。郑某接到张某华电话说厂里出事，郑某和王某智开车赶到厂里。20时许，郑某先到4号脱硫池从平台上由梯子进入池子救人（此时企业救援人员已在4号脱硫池墙上开始开孔），王某智去仓库拿口罩，代某平从脱硫池墙上所开的孔进入脱硫池后与郑某用绳子绑住张某坤，从开孔中救出张某坤，21时45分许，相关救援部门赶到现场继续开展救援，郝某飞、陆某华、詹某帆、詹某松被救援部门救出后送医救治无效死亡。
（二）事故救援情况
（一）事故信息接报及响应情况
1.事故信息报告情况
4月18日19时50分，接建鑫公司报告，该公司发生一起人员被困情况；
4月18日21时41分，普安县人民政府总值班室向黔西南州人民政府总值班室报送了《关于普安县兴中镇建鑫资源发展有限公司发生一起人员被困的情况报告》；
4月19日1时38分，普安县人民政府总值班室向黔西南州人民政府总值班室报送了《关于普安县兴中镇建鑫资源发展有限公司发生一起人员被困情况的续报一》；
4月19日8时4分，普安县人民政府总值班室向黔西南州人民政府总值班室报送了《关于普安县兴中镇建鑫资源发展有限公司发生一起人员被困情况的续报二》；
4月19日9时53分，普安县人民政府总值班室通过贵州省政务值守平台向省政府总值班室报送了《黔西南州普安县兴中镇发生较大危险化学品事故》。
2.应急响应情况
事故发生后，黔西南州委、州政府高度重视，州委书记陈昌旭同志，州委副书记、州长黄兴文同志就应急抢险救援工作立即作出安排部署，州委常委、常务副州长钱正浩率队赶赴现场指导抢险救援工作。州应急局、州工业和信息化局等部门相关人员和应急救援队伍赶赴现场指导协助普安县开展救援处置。普安县接报后，县人民政府立即启动《普安县安全生产事故应急预案》Ⅰ级应急响应，成立现场应急处置临时指挥部，迅速开展应急救援工作。
（二）事故现场应急处置情况
4月18日19时02分，唐某琴通过“脱硫工作群”向张某城和张某华报告称：“脱硫池发生人员晕倒，叫人到脱硫塔救人”。闻讯后，厂长张某城先到控制室找唐某琴了解情况，看见詹某帆往脱硫池方向跑，随后张某城和詹某松赶来看见风机下的李某，就先将李某救出。张某城感到身体不舒服就没有再去救援，詹某松一个人继续前往4号脱硫池中救人，张某华和郭某华赶到，同詹某松一起用绳子拉池子里的人，在拉的过程中詹某松摔倒在池子里，张某华感觉身体不舒服在平台上休息了10分钟左右，又到4号脱硫池外面看见张某、郭某华等人，就安排现场人员从4号脱硫池墙上开孔救人。郑某接到张某华电话说厂里出事，郑某和王某智开车赶到厂里。20时许，郑某先到4号脱硫池从平台上由梯子进入池子救人（此时企业救援人员已在4号脱硫池墙上开始开孔），王某智去仓库拿口罩，代某平从脱硫池墙上所开的孔进入脱硫池后与郑某用绳子绑住张某坤，从开孔中救出张某坤。
21时30分许，普安县矿山救护大队及普安县消防救援大队到达现场，在现场应急处置临时指挥部的统一指挥下，由厂方熟悉情况的人员带路到达人员被困的脱硫池上部平台开展侦查，21时42分现场测量环境气体参数，一氧化碳为35PPM,甲烷、二氧化碳未检出，氧气浓度在正常范围。俯看脱硫池内有人员被困，平台距离被困人员所在位置现场目测超过3米，救援难度较大，遂原路返回，由厂方熟悉情况的人员带路到达脱硫池外墙体孔洞处，通过孔洞也可观测到脱硫池中的被困人员，经现场科学评估，可以作为救援通道。救援组将侦查情况向指挥部汇报后，确定从脱硫池外墙体孔洞进行施救。因脱硫池墙体孔洞狭窄，穿戴防护装备后不便进入施救，立即协调该公司工人对墙体孔洞进行破拆扩大（扩大后为长95cm×最宽处63cm×厚39cm的不规则孔洞），使用临时风扇通过孔洞向4号脱硫池内供风，县矿山救护队2名队员佩用正压氧气呼吸器与安全绳索先行通过救援通道进入脱硫池对被困人员情况进行侦查，发现池中实有被困人员4人。21时54分现场测量环境气体参数，一氧化碳为5PPM,甲烷、二氧化碳未检出，氧气浓度在正常范围。救援过程中，因脱硫池内空间狭窄，救援人员体力消耗大，县矿山救护队与县消防救援大队采取队员交替作业。22时10分第一名被困人员被救出，22时27分第二名被困人员救出，22时38分第三名被困人员被救出，22时44分第四名被困人员被救出，现场应急救援结束。救出的郝某飞、陆某华、詹某松、詹某帆4名被困人员于4月19日凌晨3时至7时30分许，经县人民医院全力抢救无效死亡。
（三）医疗救治和善后情况
接报后普安县人民政府立即调集县人民医院、兴中镇卫生院、龙吟镇卫生院、白沙乡卫生院救护车5辆，医务人员14名，配备心电图、除颤仪、氧气等急救药品和应急设施设备，赶赴现场开展医疗救治工作。被困人员搜救出来后立即现场心肺复苏、吸氧等急救处置。同时，转送至普安县人民医院进一步抢救治疗。先期救援出来的张某坤（住院治疗）、张某城（住院治疗）、李某（住院治疗）、李某广（在家休养）。普安县人力资源社会保障局、县民政局、县工业和科学技术局、县应急管理局、县总工会、兴中镇等单位组成善后处置组，分设三个工作组，开展善后处置和家属安抚工作。
（四）事故应急处置评估
建鑫公司在事故发生后未及时报告，组织应急救援不当、盲目施救，造成事故伤亡扩大；普安县人民政府及时启动应急响应，县有关部门及救援队伍应急救援得当。
事故造成4人死亡、4人受伤。
经统计，核定事故直接经济损失约为人民币949.86万元（其中：医疗费用8万元、丧葬及抚恤费用594万元、歇工工资9.6万元、处理事故的事务性费用25万元、现场抢救费用9.26万元、清理现场费用2万元、固定资产损失价值300万元、流动资产损失价值2万元）。
（一）事故直接原因
作业人员未执行有限空间作业“先通风、再检测、后作业”作业程序，违规进入有限空间作业，吸入有毒气体后中毒昏迷。施救人员在发现作业人员中毒昏迷后，未佩戴符合规定的有效个人劳保防护用品盲目施救，导致吸入有毒气体中毒。
（二）事故间接原因
1.企业层面（建鑫公司）
有限空间作业安全管理措施不落实。未落实国家相关规定及企业制定的《危险作业审批制度》《有限空间作业安全规程》，在未制定有限空间作业方案经总经理批准的情况下，未执行有限空间作业“先通风、再检测、后作业”的作业程序，违规进入脱硫池有限空间内进行作业。
企业安全管理不落实。一是企业安全生产管理机构设置不合理，安全生产管理人员配备不足，主管安全的负责人未经安全培训考核。二是在事故发生当天，安环部全体人员外出，致使企业生产现场安全管理工作无人履职。三是对于已经发生的中毒事故，未向主管部门报告并进行研判分析和改进安全管理措施（在2023年3月份，企业组织人员在脱硫塔内部管道作业，期间作业人员晕倒，企业未对此次事故进行研判分析，未消除在脱硫塔区域存在的安全隐患）。四是安全生产经费投入不足，未按规定提取安全生产费用。五是劳动保护工作不符合要求。未给职工购买配备符合行业规范要求的劳保用品及监测工具。
安全教育培训不落实。一是未对从业人员进行入厂三级安全教育培训，安全教育培训时长严重不足，培训内容不全、流于形式，导致现场作业人员缺乏对突发生产安全事故的预判和处置能力。二是未对从事有限空间作业的现场负责人、监护人员和作业人员进行专项安全培训。三是企业开展的应急演练与在政府部门备案的应急预案要求不相符，应急演练流于形式，在事故发生时，对于事故处理上报流程不熟悉，管理人员缺乏相应的应急救援知识技能，盲目施救导致事故扩大。
2.政府及监管部门层面
（1）普安县工业和科学技术局履职不到位。一是履行“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”工作职责不到位。二是贯彻落实上级决策部署和工作安排不力。2023年4月14日，普安县政府办通过办公平台转发《黔西南州安全生产委员会办公室关于转发的通知》到县工科局等安委会成员单位，事故发生后（4月23日），县工科局主要领导才签署贯彻落实意见，未及时按通知要求对有限空间和“九小场所”开展专项监督检查工作。三是对安全生产工作重视不够，安排部署不到位。县工科局党组会议仅安排分管领导和股室做好领域内安全生产工作，督促指导已纳入重点监管的工贸企业（建鑫公司）开展安全隐患排查不到位。四是开展安全检查流于形式。未发现建鑫公司的劳动防护用品、脱硫车间存在的安全隐患。
（2）黔西南州生态环境局普安分局履职不到位。一是履行“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”工作职责不到位。二是贯彻落实上级决策部署和工作安排不力。对特急明电《国务院安委会办公室生态环境部应急管理部关于进一步加强环保设备设施安全生产工作的通知》（安委办明电〔2022〕17号）重视不够，直到事故发生时，主要领导未提出贯彻落实意见，未与应急等部门建立健全信息共享、会商研判、协同治理、联合执法等协调联动机制，仅安排1名工作人员牵头抓落实。贯彻落实《黔西南州安全生产委员会办公室关于转发的通知》不到位，未结合本行业领域特点深入分析研判安全风险形式，未对建鑫公司开展专项执法检查。未按照《黔西南州2023年生态环境突出问题和环境安全风险隐患从严排查整治专项行动方案》（州环通〔2023〕13号）要求，制定本地区实施方案、分解细化工作任务,会同应急等部门督促企业落实安全生产各项责任措施，组织兴中镇环境监管网格员建立“网格工作群”。对省环境监控中心2023年4月14日下达的执法指令（要求州生态环境局普安分局对建鑫公司2023年4月7日、4月8日排污超标情况开展现场执法检查处置工作，完成时限2023年4月21日）重视不够、处置不及时，直至事故发生时仍未到建鑫公司开展现场执法检查。三是网格化环境监管工作流于形式。未及时明确人员接替已调离网格员的工作，2023年4月12日制定下发的《普安县网格化环境监管工作实施方案》（县环督改办〔2023〕7号）,仍将2023年4月11日已调离人员刘佳安排为兴中镇环境监管网格员。四是日常监管不到位。对建鑫公司的环保设备设施（脱硫车间老塔）安全风险隐患排查不到位，未发现安全隐患问题。
（3）普安县应急管理局(普安县安委会办公室)履职不到位。一是履行“安全生产综合监督管理”和“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”工作职责不到位。二是贯彻落实上级决策部署和工作安排不力。未按照《国务院安委会办公室生态环境部应急管理部关于进一步加强环保设备设施安全生产工作的通知》（安委办明电〔2022〕17号）要求联合生态环境等部门建立健全信息共享、会商研判、协同治理、联合执法等协调联动机制。三是履行县安委会办公室统筹调度职责不到位。对2022年12月26日收到的《省安全生产委员会关于印发的通知》（黔安〔2022〕18号），直到事故发生后（4月25日）才转发县安委会各成员单位。对县政府办2023年4月14日15时57分转发的《黔西南州安全生产委员会办公室关于转发的通知》，直到4月18日18时39分才转发县安委会各成员单位，未及时按照县政府要求统筹、组织各部门开展全县“九小场所”风险隐患排查。四是履行安全生产监管职责不到位。落实《关于对国务院安委会贵州安全生产专项督导帮扶总结视频会议反馈问题及重点任务进行责任分解的通知》（县安办发〔2022〕66号），督促建鑫公司对自身存在的有限空间中毒室息等风险辨识管控不到位。截至事故发生时，县应急局未制定2023年安全生产年度监督检查计划，对检查发现的建鑫公司安全生产培训不到位等问题督促整改不力。开展安全生产监管检查流于形式，在检查中未发现建鑫公司碱液喷淋塔碱液溢流管脱落、防毒面具不符合规定等问题。五是重大事项请示报告不到位。2022年10月，普安县应急局批准通过建鑫公司项目安全设施“三同时”审查，并同意建鑫公司生产试运行,直至事故发生时，未向县政府分管领导报告。
（4）普安县兴中镇党委、镇人民政府落实安全生产工作有差距。一是对安全生产重视不够，安全生产“党政同责、一岗双责”落实有差距。镇党委、政府重安排部署、轻督促落实。未有力督促分管领导履行安全生产“一岗双责”，安监办人员配备不到位。二是贯彻落实上级决策部署和工作安排有差距。贯彻落实《国务院安委会办公室生态环境部应急管理部关于进一步加强环保设备设施安全生产工作的通知》（安委办明电〔2022〕17号）有差距，未认真按照文件要求进一步落实属地责任。未接照《黔西南州安全生产委员会办公室转发的通知》要求,及时开展安全隐患排查。三是履行属地安全监管工作有差距，开展安全生产检查流于形式。开展日常安全检查不全面、不仔细,检查工作流于形式，没有发现建鑫公司安全生产责任制落实、安全教育培训不到位等问题，督促辖区内建鑫公司履行安全生产主体责任不到位。
（5）普安县委、县人民政府落实安全生产工作有差距。一是贯彻落实上级决策部署和工作安排有差距。未按照《国务院安委会办公室生态环境部应急管理部关于进一步加强环保设备设施安全生产工作的通知》（安委办明电〔2022〕17号）要求进一步落实属地责任，及时研究解决环保设备设施安全生产中的突出问题和风险隐患。指导生态环境、应急等部门开展监管工作有差距。二是未深刻汲取我省今年3月以来发生多起有限空间和“九小场所”中毒事故教训。对《黔西南州安全生产委员会办公室关于转发的通知》进行了安排，但对县工科局、县应急局（县安委办）、州生态环境局普安分局、兴中镇党委政府等部门的贯彻落实情况跟踪督促有差距，未有效防范安全生产事故发生。三是督促指导安全生产工作有差距。督促指导县工科局、县应急局（县安委办）、州生态环境局普安分局、兴中镇党委政府等部门履行安全生产监管责任有差距；对全县重点行业领域安全风险和事故隐患分析研判不到位，未将工贸领域纳入2023年重点安全风险隐患行业领域进行安全监管。
（6）黔西南州生态环境局履职有差距。一是落实上级决策部署和工作安排有差距。收到《黔西南州安全生产委员会办公室关于转发的通知》后，未及时转发各县市生态环境分局，仅在事故发生后（4月21日）开展1次集中学习，未严格按照文件要求进一步落实部门监管指导责任、建立健全联动机制。二是对州生态环境局普安分局督促指导有差距。落实《国务院安委会办公室生态环境部应急管理部关于进一步加强环保设备设施安全生产工作的通知》（安委办明电〔2022〕17号）和《黔西南州生态环境局关于印发的通知》（州环通〔2023〕13号）要求有差距，督促指导州生态环境局普安分局与相关部门建立健全协调联动机制、开展环境安全风险隐患排查不到位。
（三）事故性质
黔西南普安建鑫资源发展有限公司“4·18”较大中毒和窒息事故是一起因安全生产主体责任不落实、违章作业、盲目施救而引发的较大生产安全责任事故。
（一）对事故有关责任人的处理建议
1.建议移送司法机关追究刑事责任人员（5人）
（1）郝某飞，建鑫公司脱硫车间负责人，负责脱硫车间工作。未认真履行岗位安全生产职责，未按规定向安环部申请进入有限空间作业票，未执行有限空间作业“先通风、再检测、后作业”的作业程序；未督促脱硫车间工人按照要求规范佩戴有效劳动防护用品进入有限空间作业；未组织开展有限空间作业安全教育培训和应急救援演练；脱硫车间发生碱液喷淋塔碱液溢流管脱落后未及时采取防护和处置措施，擅自组织维修。对事故的发生负直接责任，因其在本次事故中死亡，免予追究刑事责任。
（2）郑某印，中共党员，建鑫公司最大股东，占有公司55%股份，实际控制人，行使公司董事长职权。郑某印作为公司主要负责人，未履行生产经营单位安全生产第一责任人责任，未严格落实公司安全生产主体责任，跟踪督促和安排部署公司安全生产工作不力，导致公司存在未按规定提取安全生产费用、安全管理机构设置不合理、人员配备不足，安全管理三项人员未认真履职，不按操作规程开展有限空间作业，发生事故后盲目施救，扩大事故损失，公司管理混乱，当班人员擅自外出离岗等问题。对事故的发生负直接责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，建议移送司法机关追究刑事责任。
（3）张某华，中共党员，建鑫公司法定代表人，占有公司40%股份，行使公司总经理职权，主要负责销售、安环部、后勤和外联工作。作为公司法定代表人，负责公司安全和环保的主要领导，未履行好主要负责人安全生产职责，督促指导和安排部署安全生产工作不力，对环保设施内的有限空间作业未按照操作规程和规章制度报批报备，发生险情后盲目组织施救，增大事故损失，对公司存在安全管理机构设置不合理、人员配备不足，安全管理三项人员未认真履职，公司管理混乱，当班人员擅自外出离岗等问题严重失管失察。对事故的发生负直接责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条第二款和第九十五条第（二）项的规定，建议给予上一年年收入百分之六十的罚款，并移送司法机关追究刑事责任。
（4）张某城，中共党员，建鑫公司生产负责人，负责公司生产工作。未履行好“管行业必须管安全、管业务必须管安全”、“管生产经营必须管安全”的工作职责，作为公司生产负责人督促指导和安排部署安全生产工作不力，未配备和发放符合行业规范要求的劳保用品及监测工具；未督促作业人员按照《危险作业审批制度》和《有限空间作业安全规程》的操作规程进入有限空间作业，未对中毒和窒息事故专项应急预案组织开展应急演练等问题失察失职。对事故的发生负直接责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，建议移送司法机关追究刑事责任。
（5）张某，群众，建鑫公司安环部和行政部负责人，负责公司的安全和环保工作。作为公司的安全环保部副主任，没有履行好安全生产管理责任。未认真组织开展安全生产风险分级管控和隐患排查治理；未组织开展有限空间作业培训，未督促作业人员按照有限空间作业操作规程和审批流程开展受限空间作业，未组织开展有限空间作业应急救援演练；公司的安全教育培训流于形式，安全生产管理混乱，为认真落实规章制度；取得的主要负责人资格证书与实际工作岗位不相符。对事故的发生负直接责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，建议移送司法机关追究刑事责任。
2.移送纪委监委调查处理人员和单位
根据《关于在生产安全责任事故追责问责审查调查中加强协作配合的指导意见（试行）》要求，对事故调查中发现的有关单位和监察对象的问题线索及相关材料已移送州纪委州监委。对监察对象的党政纪处分和有关单位的处理意见，由州纪委州监委提出。
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（二）对事故有关企业的处理建议
贵州省普安县建鑫资源发展有限公司。安全生产主体责任不落实，未建立健全并落实全员安全生产责任制，安全管理机构设置不合理、人员配备不足，主管安全的负责人未持证上岗，安全管理三项人员未认真履职；未按规定提取安全生产费用，未配备和发放符合行业规范要求的劳保用品及监测工具；安全管理混乱，当班人员擅自离岗外出；未按照《危险作业审批制度》和《有限空间作业安全规程》的操作规程进入有限空间作业，未对中毒和窒息事故专项应急预案组织开展应急演练；发生险情后未按照规定报告和处置，盲目施救，增大事故损害后果。对事故发生负有主要责任，依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（二）项的规定，建议由黔西南州应急管理局给予人民币120万元罚款的行政处罚。
（一）全面排查治理安全隐患，提高企业安全管理能力。建鑫公司要全面落实企业安全生产主体责任，对照事故暴露出的问题，组织开展全厂安全隐患排查，对发现的隐患和问题实现台账管理，并按“五落实”要求推进整改。要建立健全并严格落实企业全员安全生产责任制，切实解决安全技术管理混乱的问题。要建立健全有限空间作业安全责任制度、审批制度、现场安全管理制度、有限空间作业现场负责人、监护人员、作业人员、应急救援演练、应急救援人员安全培训教育制度、有限空间作业应急管理制度、有限空间作业安全操作规程等。
（二）强化安全培训教育，提升风险辨识和应急处置能力。建鑫公司要认真汲取此次事故教训，针对事故信息报告和应急处置过程中存在的问题，要提高重点岗位人员，特别是环保设施相关岗位人员的安全操作能力、应急处置能力，组织安全警示教育培训，从源头上堵塞漏洞。要修订完善有关应急预案，增强应急演练的针对性、可操作性和实用性，认真组织员工开展异常情况下安全风险辨识、应急处置以及避灾逃生技能的知识培训，提高安全风险意识和防范事故能力。
（三）深化“打非治违”和安全隐患排查治理。普安县人民政府及相关部门要深刻汲取事故教训，统筹好发展和安全，严格督促企业主要负责人树立依法办企、依法管企的意识。扎实开展重大事故隐患专项排查整治2023行动，常态化开展安全生产“打非治违”，严厉打击安全教育培训走过场。厘清各行业企业安全监管职责，严格落实安全生产“三管三必管”要求，消除安全监管盲区和死角，做好新领域新业态安全监管。
（四）扎实开展有限空间作业安全专项整治。全州各行业主管部门和属地政府要督促企业对各类有限空间进行全面摸排，分级分类开展安全风险辨识，进一步确定有限空间的数量、位置以及危险有害因素等基本情况，逐一登记造册，实行台账管理并动态更新，逐一落实监管责任和防范措施，做到底数清、情况明、措施实。督促企业进行有限空间作业时严格执行“先通风、再检测、后作业”原则要求，落实防范措施，严禁盲目进入，防止中毒窒息事故发生。
（五）切实担负起防范化解安全风险的重大责任。全州各级各部门要深入贯彻落实习近平总书记关于安全生产的重要论述，坚持“人民至上、生命至上”，把防范化解重大安全风险摆在重要位置，强化底线思维、红线意识，大力推进安全发展、高质量发展。要完善和落实“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”的安全生产责任体系，层层压紧压实党政领导责任、部门监管责任和企业主体责任，常态化开展安全生产警示教育，及时分析研判安全风险，紧盯薄弱环节采取有力有效防控措施，及时发现问题、解决问题，牢牢守住安全底线。
