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綦江三江重庆彩翔纸业有限责任公司“10·16”一般机械伤害事故调查报告
 
2025年10月16日14时6分许，重庆彩翔纸业有限责任公司在卷纸生产作业中发生一起机械伤害事故，造成1人死亡，直接经济损失约119万元。
依据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》《重庆市安全生产条例》等法律法规的规定，受区政府委托，区应急管理局牵头成立了由区政府办公室、区公安局、区总工会、三江街道派员组成的綦江三江重庆彩翔纸业有限责任公司“10·16”一般机械伤害事故调查组（以下简称“事故调查组”），并邀请区纪委监委机关、区检察院派员参加。
事故调查组坚持“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘验、调查取证和综合分析，查明了事故经过、事故原因、应急处置、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责任单位及责任人员的处理建议和事故防范措施建议。
经调查认定，本次事故是一起因企业现场管理不到位，作业人员违章操作造成的一般生产安全责任事故。
一、事故基本情况
（一）事故发生单位概况
重庆彩翔纸业有限责任公司，统一社会信用代码：9150022*******317L，类型：有限责任公司，法定代表人：程*，注册资本：贰佰肆拾伍万元整，成立日期：2003年08月20日，营业期限：2003年08月20日至永久，住所：重庆市綦江区三江街道瓦窑坝，经营范围：生产销售：瓦楞纸，废旧纸板回收、销售（除依法须经批准的项目外，凭营业执照依法自主开展经营活动）。
（二）事故发生单位安全管理情况
1. 安全生产管理机构和人员配备情况。重庆彩翔纸业有限责任公司成立了安全生产领导小组，组长程*（法定代表人）、副组长李*（生产副总）、姜*（安全副总）；事发时公司有从业人员81人，配有兼职安全管理人员一名。
2. 安全生产规章制度和操作规程建立情况。重庆彩翔纸业有限责任公司建立了安全生产奖惩、安全教育培训、安全风险分级管控和生产安全事故隐患排查治理等制度，制定了《复卷工安全操作规程》，建立了《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》等岗位安全生产责任制。
3.事故隐患排查治理开展情况。重庆彩翔纸业有限责任公司每日由班组长进行安全隐患排查，每周由安全副总组织进行安全隐患排查，每月由法定代表人组织进行隐患排查，并建立台账闭环管理。
（三）事故发生经过
2025年10月16日11时50分许，重庆彩翔纸业有限责任公司纸机班组人员张*华（班组长）、欧*奎（复卷工）、彭*先（复卷工）、王*奉（复卷工）、李*建（放浆工）、朱*平（看网工）等6人进入生产车间，交接班后进行卷纸作业。13时40分许，复卷机操作人员欧*奎去撬复卷机刹车座子，旁边的李*建就自己去独立操作复卷机卷纸，班组长张*华在旁看到未制止。14时6分许，在纸卷好后，李*建操作停止复卷机，彭*先进入复卷机引纸辊下方割纸和引纸，同时李*建操作刀辊加压旋钮加压，在没有看加压值的情况下就操作复卷机推纸手柄推纸，随即刀辊和引纸辊快速下落并砸压下方作业的彭*先，致其受伤经抢救无效死亡。
（四）事故现场情况
事故位置位于綦江区三江街道瓦窑坝重庆彩翔纸业有限责任公司生产车间，事故作业点位于车间复卷机处；复卷机长5.3m、宽2.5m、高2.85m，操控台位于西北侧；事故发生点位于复卷机推纸辊上方，引纸辊下方；推纸辊长4m、直径 0.17m，引纸辊长4m、0.15m；推纸辊和底辊中部有血迹；复卷机西南侧有卷好的纸筒两卷，直径 1.26m；西北侧墙上挂有《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》。
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（五）人员伤亡和直接经济损失情况
1. 人员伤亡情况。本次事故造成1人死亡。死者彭*先，女，汉族，现年50岁，家住四川省泸州市纳溪区**********号，事发时系重庆彩翔纸业有限责任公司复卷工。
2. 直接经济损失。根据《企业职工伤亡事故经济损失统计标准》（GB/T6721），经统计，死者丧葬费6万元、死亡赔偿金约113万元，直接经济损失合计119万元。
二、事故应急处置及评估情况
（一）事故信息接报及响应情况
2025年10月16日14时43分许，重庆彩翔纸业有限责任公司先后向区公安局、三江街道、区应急管理局报告了事故信息。区公安局、三江街道、区应急管理局接报后，相继派人赶赴事故现场核查和勘验。
（二）事故现场应急处置情况
事故发生后，现场班组长张*华于14时7分拨打120急救电话，随后电话向生产副总经理李*报告；同时现场人员欧*奎、李*建利用航车把复卷机的刀辊和引纸辊吊起，彭*先随即从推纸辊上滑落到地面，欧*奎随即把她扶起等待120救治；14时9分许，安全管理人员袁*刚和安全副总经理姜*相继赶到现场组织抢救。14时23分许，120医务人员到达现场，立即对彭*先进行抢救。15时13分许，三江派出所民警到达现场处置。
（三）医疗救治和善后情况
1. 医疗救治情况。120医务人员对彭*先进行心肺复苏、建立静脉通道、吸氧救治，15时10分许，彭*先经抢救无效死亡。
2. 善后情况。10月18日，重庆彩翔纸业有限责任公司与死者家属签订了《协议书》，若6个月内工伤保险经办机构未将约113万元赔偿金支付到指定账户上，则由重庆彩翔纸业有限责任公司先行垫付给家属；当日重庆彩翔纸业有限责任公司另外向死者家属支付6.0万元安葬费。死者遗体已于10月22日安葬。
事故善后处置平稳有序，家属情绪稳定，无舆情发生，未引发社会不稳定因素。
（四）事故应急处置评估
事故发生后，现场应急响应、应急组织、救援处置工作及时、有序，未引发次生事故。
三、事故原因分析
（一）直接原因
事故直接原因：事发时重庆彩翔纸业有限责任公司放浆工李*建违规顶岗操作复卷机，在复卷机刀辊支撑压力不足的情况下贸然推纸，造成刀辊和引纸辊突然下落并砸压下方彭*先头部，致其头部损伤，导致本次事故发生。
（二）直接原因分析
 李*建违规顶岗操作复卷机，不熟悉复卷机推纸操作流程，在操作刀辊加压旋钮后，没有确认刀辊支撑压力（正常推纸压力值在0.35Mpa以上）的情况下就贸然操作推纸，造成刀辊和引纸辊快速下落，导致本次事故发生。
（三）其他可能因素排除
通过事故现场勘验、询问和调取资料分析，可以排除人为故意伤害、极端天气变化、突发灾害因素等影响。
（四）间接原因分析
1. 重庆彩翔纸业有限责任公司未按规定开展安全教育培训。重庆彩翔纸业有限责任公司安全教育培训不到位，未按公司制定的《2025年度安全培训计划》对全体员工进行安全操作规程和管理制度培训，导致李*建不熟悉《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》，未遵守《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》[[1]]，违规顶岗操作复卷机。
2. 作业现场安全生产管理不到位。李*建未经复卷机操作培训合格，时常顶岗操作复卷机，其违章操作复卷机行为未得到制止和纠正；班组长张*华未履行安全职责[[2]]，未及时制止李*建违章行为。
四、有关部门履职调查情况
（一）区应急管理局
一是按计划开展监督检查。1-10月，《2025年度工贸行业安全生产监督检查计划》检查企业115家，实际检查企业116家，发现问题隐患473条，到期复查整改率100%，行政处罚4家，罚款4.5万元。二是扎实开展专项整治。开展了厂房库房建筑保温材料、淬火作业和动火及检维修作业，“治隐患、压事故、保安全”百日攻坚行动，安全生产治本攻坚三年行动等专项整治。三是开展安全培训。组织40家企业95人次参加全市工贸安全、有限空间作业应急大讲堂；组织207家530余人开展2025年全区工贸企业主要负责人、安全管理人员安全生产专题培训。四是对重庆彩翔纸业有限责任公司监管情况。2025年6月5日，区应急管理局工贸安全监管科按计划对公司开展监督检查，发现问题隐患4条并下达责令限期整改指令书，7月9日已督促企业完成整改并复查。
（二）三江街道
 三江街道制定了《三江街道安全生产与自然灾害防治职责清单》《三江街班子成员安全生产与自然灾害防治工作职责清单》《三江街道2025年安全生产监督检查计划》。《三江街道2025年安全生产监督检查计划》明确2月和8月对重庆彩翔纸业有限责任公司开展重点检查，但其经济运行统计岗人员8月未按计划对该公司实施监督检查。 
五、对有关责任人员和责任单位的处理建议
（一）建议移送司法机关处理的人员
1. 李*建，男，群众，未遵守本单位的《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》，违规顶岗操作复卷机，导致事故发生，致彭*先死亡，涉嫌违反《中华人民共和国刑法》第一百三十四条[[3]]之规定，建议移送区公安局调查处理。
2. 张*华，男，群众，重庆彩翔纸业有限责任公司纸机班班组长，未遵守本单位的《班组长安全职责》，看到李*建违章操作复卷机，未及时制止，导致事故发生，致彭*先死亡，涉嫌违反《中华人民共和国刑法》第一百三十四条之规定，建议移送区公安局调查处理。
以上人员待司法机关作出处理后，如不构成犯罪的，由重庆彩翔纸业有限责任公司依据《中华人民共和国安全生产法》第一百零七条[[4]]的规定，给予批评教育，依照有关规章制度给予处分。
（二）对事故有关责任人员和责任单位的行政处罚建议
1. 程*，男，中共党员，重庆彩翔纸业有限责任公司法定代表人，落实本单位《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》不到位，实施《2025年度安全培训计划》不到位，造成李*建违章操作复卷机，导致事故发生。以上行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第一项、第三项[[5]]的规定，对事故发生负有责任。建议由区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一项[[6]]的规定对其实施行政处罚。
2. 姜*，男，群众，重庆彩翔纸业有限责任公司安全副总经理，未严格落实安全副总经理安全职责[[7]]，监督公司《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》和《2025年度安全培训计划》执行不到位，造成李*建违章操作复卷机，导致事故发生。以上行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第五条[[8]]的规定，对事故发生负有责任。建议由区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条[[9]]的规定对其实施行政处罚。
3. 重庆彩翔纸业有限责任公司，未严格督促从业人员执行本单位的《公司员工安全职责》《造纸工安全工作职责》，未采取技术、管理措施，及时发现并消除李*建时常违章操作复卷机事故隐患，违反了《中华人民共和国安全生产法》第四十四条第一款[[10]]和第四十一条第二款[[11]]的规定，对事故发生负有责任。建议由区应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第一项[[12]]的规定对其实施行政处罚。
4. 其它处理建议
三江街道经济运行统计岗人员未按《三江街道2025年安全生产监督检查计划》在8月对重庆彩翔纸业有限责任公司开展重点检查，建议责成三江街道进行处理。 
六、建议不予追究责任的单位
区应急管理局，经查，其已经履行了安全监管职责。调查中，未发现其存在失职渎职行为。事故调查组认定，其单位及相关人员对本次事故发生不负有责任，按照《重庆市安全生产行政责任追究暂行规定》第三十五条第二款[[13]]的规定，建议不予追究。
七、事故整改和防范措施建议
为进一步树牢“人民至上、生命至上”的安全发展理念，强化“发展决不能以牺牲安全为代价”的红线意识，深刻吸取事故教训，有效防范和遏制类似事故发生，针对本次事故特点和暴露出的突出问题，提出如下事故防范和整改措施建议：
（一）重庆彩翔纸业有限责任公司
1. 认真组织召开事故警示教育会，深刻吸取事故教训，举一反三；严格按照本公司安全管理制度，对有关责任人员进行严肃处理，切实增强职工安全意识，切实防范各类事故发生。
2. 加强职工安全教育培训。要严格按制定的年度安全教育和培训计划开展职工安全教育和培训，尤其是加强对安全操作规程和管理制度的培训，如实记录教育和培训情况，建好职工教育和培训档案。
3. 强化现场安全生产管控。要认真组织开好班前会，明确各自岗位安全作业要求和工作纪律；要加强现场安全生产检查，安全生产管理人员应当根据本单位生产特点，对安全生产状况进行经常性检查，及时发现并纠正违章作业行为；要严格督促职工执行本单位的安全生产规章制度和操作规程，严厉查处违章行为。
4. 建立职工自保互保激励机制，鼓励职工制止、举报违章作业行为，确保违章作业行为在第一时间被发现和制止，形成安全生产相互监督提醒的良好氛围。
（二）三江街道
1. 要严格落实属地监管责任，严格按照监督检查计划认真开展监督检查，督促企业切实落实安全生产主体责任。
2. 要建立监管人员履职监督机制，严格督促监管人员完成监督检查计划，认真开展监督检查，如实记录检查情况。
（三）区应急管理局
1. 召开警示教育会。将此案例作为反面教材，在行业内召开警示教育会，剖析根源，让其他企业引以戒，主动开展自查自纠。
2. 加强教育和培训监督检查。要把企业制定和实施教育和培训计划情况列入重点检查内容，督促企业切实做好职工安全教育和培训工作。
  
 綦江三江重庆彩翔纸业有限责任公司
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[[1]]《公司员工安全职责》》第1条：严格遵守本单位的安全生产规章制度和安全技术规程服从管理。《造纸工安全工作职责》第2条：遵守劳动纪律，认真执行安全生产规章制度和安全操作规程，禁止违章作业；第5条：未经安全生产教育和操作技能培训合格者，不准独立顶岗操作。
[[2]]《班组长安全职责》第一条：组织学习贯彻执行有关的安全规章制度。制止违章操作，抵制违章指挥，并及时上报。
[[3]] 《中华人民共和国刑法》第一百三十四条：在生产、作业中违反有关安全管理的规定,因而发生重大伤亡事故或者造成其他严重后果的，处三年以下有期徒刑或者拘役；情节特别恶劣的，处三年以上七年以下有期徒刑。
[[4]] 《中华人民共和国安全生产法》第一百零七条：生产经营单位的从业人员不落实岗位安全责任，不服从管理，违反安全生产规章制度或者操作规程的，由生产经营单位给予批评教育，依照有关规章制度给予处分；构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任。
[[5]]《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第一项、第三项：生产经营单位的主要负责人对本单位安全生产工作负有下列职责：（一）建立健全并落实本单位全员安全生产责任制，加强安全生产标准化建设；（三）组织制定并实施本单位安全生产教育和培训计划。
[[6]] 《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一项：生产经营单位的主要负责人未履行本法规定的安全生产管理职责，导致发生生产安全事故的，由应急管理部门依照下列规定处以罚款：（一）发生一般事故的，处上一年年收入百分之四十的罚款。
[[7]] 《安全副总经理安全职责》第1条：······监督安全生产责任制和其他安全生产规章制度的贯彻执行情况。第9条：监督安全教育培训计划、安全技术措施（隐患整改）计划的编制、报批和执行情况。
[[8]]《中华人民共和国安全生产法》第五条：生产经营单位的主要负责人是本单位安全生产第一责任人，对本单位的安全生产工作全面负责。其他负责人对职责范围内的安全生产工作负责。
[[9]]《中华人民共和国安全生产法》第九十六条：生产经营单位的其他负责人和安全生产管理人员未履行本法规定的安全生产管理职责的，责令限期改正，处一万元以上三万元以下的罚款；导致发生生产安全事故的，暂停或者吊销其与安全生产有关的资格，并处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款；构成犯罪的，依照刑法有关规定追究刑事责任。
[[10]]《中华人民共和国安全生产法》第四十四条第一款：生产经营单位应当教育和督促从业人员严格执行本单位的安全生产规章制度和安全操作规程；……
[[11]]《中华人民共和国安全生产法》第四十一条第二款：……采取技术、管理措施，及时发现并消除事故隐患。……
[12]《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第一项：发生生产安全事故，对负有责任的生产经营单位除要求其依法承担相应的赔偿等责任外，由应急管理部门依照下列规定处以罚款：（一）发生一般事故的，处三十万元以上一百万元以下的罚款；
[[13]]《重庆市安全生产行政责任追究暂行规定》第三十五条第二款：工作范围内发生生产安全事故，经查尽职尽责的，应当不予处分。
 

');
          // }

          var srcFiles = '';
          var fileUrls = '';
          
          if(srcFiles != '' && fileUrls != ''){
            var fileArr = srcFiles.split("

");
            var urlArr = fileUrls.split("

");
            
            document.write('
附件下载：

');
          }
扫一扫在手机打开当前页
