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	经调查认定，中国神华能源股份有限公司布尔台煤矿“10·17”较大顶板事故是一起因现场管理人员违规指挥
	一、事故经过及原因分析
	（一）事故经过
	2025年10月17日早班，安畅项目部队长组织召开班前会，安排当班对西南区副斜井1837米处绕道内的
	到达作业现场后，作业人员按照当班作业计划对西南区副斜井1837米处绕道内的调车硐室砌碹处完成了浇筑作
	当班作业计划完成后，因混凝土剩余12立方米，队长临时安排在作业地点附近拐弯处的砖体墙内壁空间进行浇筑
	完成前两处的浇筑作业后，混凝土仍剩余7立方米，队长又临时安排在巷道交叉口处砖体墙内壁空间进行浇筑混凝
	13时48分许，在作业地点浇筑混凝土的过程中，砖体墙突然倒塌，将正在墙体下方作业的3人压倒。
	（二）人员伤亡和直接经济损失情况
	（三）事故现场情况
	事故发生在西南区副斜井1837米巷道交叉口处。该处巷道宽5.2米,高4.3米,钢筋混凝土砌碹厚度0.
	事故倒塌墙体由红机砖和混凝土砌成，墙体高度3.4米、宽度6.1米、厚度0.5米，墙体内充填宽度0.7
	（四）直接原因
	项目部队长在西南区新建副斜井1837米巷道交叉口处违章指挥作业人员违规向未采取支模、拉筋等安全措施的
	（五）间接原因
	1.项目部施工组织涣散。安畅项目部未按照《副斜井一段非架棚段、二段巷道喷砼及交叉口砌碹工程施工组织设
	2.项目部组织机构不健全。安畅项目部安全生产管理机构、技术管理体系不健全，未按照要求配备项目经理以及
	3.煤矿对项目部安全监管缺失。布尔台煤矿对安畅项目部入场把关审核不严，对项目部未派驻3名经理入场的情
	4.日常安全教育培训不到位。煤矿对安畅项目部安全培训监管不到位，培训质效不佳，安畅项目部安全培训形同
	经事故调查组调查确定，提出责任划分和处理建议如下：
	（一）建议移送司法机关处理的人员
	布尔台煤矿生产办主任，布尔台煤矿安监办主任，布尔台煤矿生产副总工程师，布尔台煤矿安全副总工程师，布尔
	（三）对事故责任单位处理建议

	三、事故主要教训
	四、事故防范和整改措施
	（一）切实落实煤矿企业主体责任
	（二）切实强化现场作业管理
	（三）切实加强项目部安全监管
	（四）切实提高从业人员素质

