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2023年5月11日，位于天津市武清区京津科技谷产业园的北京希瑞恺萨新型建材有限公司厂房内发生一起物体打击事故，致一人死亡。
为充分发挥事故调查处理对加强和改进安全生产工作的促进作用，督促生产安全事故防范和整改措施有效落实，防范类似生产安全事故发生，最大程度保障人民群众生命安全，按照《中华人民共和国安全生产法》《天津市生产安全事故防范和整改措施落实情况评估办法》等的有关规定，区安委会办公室组织开展了北京希瑞恺萨新型建材有限公司“5·11”一般物体打击事故（以下简称“5·11”事故）防范和整改措施落实情况的评估工作，形成本报告。
一、评估工作过程
“5·11”事故已于2023年7月13日经区人民政府批复结案。按照“事故结案后一年内，负责事故调查的地方政府和有关部门要组织开展评估”的有关规定，区安委会办公室于2024年7月2日启动事故防范和整改措施落实情况的评估工作，成立评估组，区应急局、公安武清分局、区总工会、区市场监管局、京津科技谷等单位作为评估工作组成员单位，按照分工开展评估工作。
按照区安委办明确的任务分工，评估工作组分别赴事故责任企业、属地京津科技谷产业园开展现场评查。评估工作组一是与相关负责人进行座谈和问询，了解京津科技谷产业园举一反三加强安全生产工作情况以及落实事故调查报告提出的事故防范和整改措施，开展整改工作情况；二是开展重点执法检查，为深入推动事故防范措施落实到位，区应急管理局对相关企业实施专项执法检查，执法人员带领安全生产技术专家直奔企业现场，检查企业现场安全生产管理情况，重点检查了事故企业事故整改和防范措施落实情况；三是调阅资料。评估工作组分别调取了属地园区整改措施落实情况、事故相关单位整改措施安全管理资料，核查整改措施落实情况的其他相关文件资料。
二、总体评估意见
通过资料审查、座谈问询、查阅文件、走访核查等方式的评估，总体上看，“5·11”事故相关责任单位及人员能够认真吸取事故教训，加强安全生产工作，较好的落实了“5·11”事故报告提出的有关处理意见及事故防范和整改措施。
三、有关责任追究落实情况
区应急管理局于2023年8月25日对北京希瑞恺萨新型建材有限公司、邱某下达行政处罚决定书。北京希瑞恺萨新型建材有限公司已于2023年8月29日足额缴纳罚款，邱某已于2023年8月29日足额缴纳罚款。
四、事故防范和整改措施落实情况
为深刻吸取事故教训，有效避免类似事故的再次发生，相关单位坚持问题导向，举一反三，积极落实事故调查报告中提出的事故防范和整改措施。
（一）北京希瑞恺萨新型建材有限公司。该企业已注销，经营活动停止。
（二）天津康利石材有限公司深刻吸取事故教训，做好承租单位安全生产监督检查工作。天津康利石材有限公司以案为鉴，强化措施抓整改。一是对安全生产管理制度和安全生产事故应急预案进行修订完善，强化本单位安全生产意识和安全生产管理职责。二是加大对承租方的安全生产工作检查力度，发现安全问题及时督促整改，确保安全生产。三是压实本单位在租赁厂房时的安全生产责任，确保承租方的安全生产条件和资质，明确安全职责，加强对承租单位的安全生产工作的同一协调和管理。
（三）京津科技谷产业园落实属地责任，制定整改措施强化现场安全管理。一是以案为鉴，加强安全宣传教育培训，筑牢安全生产防线。园区组织开展多种形式宣教活动，深入开展安全警示教育培训，学习总结事故案例教训，分析事故原因，学习特种设备操作管理安全，提高人员安全专业水平和安全生产意识，强化人员的从业能力，提升辖区企业安全生产管理水平。二是健全完善辖区内企业特种设备备案制度和人员管理，督促企业落实安全生产主体责任。明确各部门安全生产职责，逐层落实安全管理责任。强化管理人员考核，定期巡检，考核管理行为落实情况，专业水平与岗位职责匹配情况，资料记录与现场隐患排查整改落实情况。三是成立安全专项行动小组，加大石材企业监管力度，有效防范安全风险。协同专家开展石材专项培训和检查，抓住企业存在的突出问题、重大隐患，深入细致排查风险。园区部门联动，紧密结合安全生产专项整治行动狠抓落实，建立长效机制，坚决守住安全底线红线。
五、评估发现的主要问题和相关工作建议
结合2024年对京津科技谷产业园辖区内企业安全生产执法检查中出现的相关问题隐患情况，体现出辖区企业安全生产主体责任仍未压实。建议京津科技谷产业园结合安全生产治本攻坚三年行动，聚焦企业主要负责人第一责任带动全员安全生产岗位责任落实，督促企业严格遵守相应法律法规及标准规范，防范事故发生。
