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上海定赢物流有限公司
“9.24”物体打击死亡事故后评估报告
2022 年 9 月 24 日 12:55 时许，上海定赢物流有限公司
（以下简称“定赢公司”）在位于奉贤区奉城镇新奉公路 6558
号上海德濠金午智能制造产业园项目上装运一批型钢时型
钢发生掉落，造成 1 人死亡，1 人受伤，直接经济损失（包
括死者赔偿费用）250 余万元。
事故发生后，区应急管理局立即开展事故调查处理工
作，按照区政府批复，各有关单位按照批复要求，依照法律、
法规规定的权限和程序，分别落实对相关责任单位和责任人
员的责任追究。
一、后评估工作组织及开展情况
依据《上海定赢物流有限公司“9.24”物体打击死亡事
故调查报告》，梳理出事故责任追究，有关部门履行监管职
责，落实事故整改措施方面，区应急局组织开展自评的基础
上，评估组采取资料核实、现场核查、工作记录等方式，深
入开展评估工作。对评估过程中发现的问题，及时要求立即
组织整改，形成了事故责任追究和整改措施落实情况的评估
报告。
二、事故责任追究落实情况
（一）行政处罚情况
1、张民龙，定赢公司总经理。
处理建议：张民龙未认真履行《安全生产法》的职责，
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在进行吊装货物过程派未专人进行监督及时发现并制止员
工的危险作业行为，未有效开展安全生产教育培训工作增进
员工的安全生产意识，违反了《中华人民共和国安全生产法》
第五条、第二十一条第（三）项的规定，建议奉贤区应急管
理局对其予以行政处罚。
处理落实情况：已由区应急管理局依据《中华人民共和
国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定，给予罚款人
民币贰万肆仟元整的行政处罚 2022 年 12 月 30 日，已收缴
罚款。
2、上海定赢物流有限公司
处理建议：定赢公司作为安全生产的责任主体未认真履
行相关法律法规的规定，建立、健全安全生产责任制，有效
落实安全管理制度的执行，对员工安全培训教育不力，违反
了《中华人民共和国安全生产法》第四条、第二十八条的规
定，建议奉贤区应急管理局对其予以行政处罚。
处理落实情况：已由区应急管理局依据《中华人民共和
国安全生产法》第一百一十四条第（一）项的规定，给予罚
款人民币叁拾万元整的行政处罚。2022 年 10 月 30 日，已收
缴罚款。
3、浙江昊然建筑工程有限公司
处理建议：昊然公司未根据建设工程的施工进度，及时
调整和完善安全防护设施，未加强施工现场日常的安全巡视
和检查，督促施工人员遵守规定的行为，违反了《上海市建
设工程施工安全监督管理办法》第二十条的规定，建议奉贤
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区建设和管理委员会给予行政处罚。
处理落实情况：已由区建设和管理委员会依据《上海市
建设工程施工安全监督管理办法》第二十四条第二款第（三）
项；第二十四条第二款第（一）项的规定，给予罚款人民币
捌万元整的行政处罚，已收缴罚款。
4、厉跃胜
处理建议：厉跃胜不履行注册建造师义务，违反了《注
册建造师管理规定》第二十六条第（一）项的规定，奉贤区
建设和管理委员会给予行政处罚。
处理落实情况：已由区建设和管理委员会《注册建造师
管理规定》第三十七条的规定，给予罚款人民币壹万元整的
行政处罚，已收缴罚款。
5、姚芳
处理建议：姚芳不履行注册建造师义务，违反了《注册
建造师管理规定》第二十六条第（一）项的规定，奉贤区建
设和管理委员会给予行政处罚。
处理落实情况：已由区建设和管理委员会《注册建造师
管理规定》第三十七条的规定，给予罚款人民币壹万元整的
行政处罚，已收缴罚款。
6、上海奉民地基基础工程有限公司
处理建议：奉民公司未加强施工现场日常的安全巡视和
检查，督促施工人员遵守规定的行为，违反了《上海市建设
工程施工安全监督管理办法》第二十条的规定，建议奉贤区
建设和管理委员会给予行政处罚。
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处理落实情况：已由区建设和管理委员会依据《上海市
建设工程施工安全监督管理办法》第二十四条第二款第（一）
项的规定，给予罚款人民币伍万元整的行政处罚，已收缴罚
款。
7、齐证
处理建议：齐证存在总监理工程师未按照技术规范要求
在施工现场履行监理职责，违反了《上海市建设工程监理管
理办法》第十七条第二款的规定，建议奉贤区建设和管理委
员会给予行政处罚。
处理落实情况：已由区建设和管理委员会依据《上海市
建设工程监理管理办法》第三十三条的规定，给予罚款人民
币伍仟元整的行政处罚，已收缴罚款。
(二)公司内部处理情况
1、定赢公司针对其安全生产经理胡民义因对驾驶员安
全教育不深刻，安全隐患交底不彻底，对车队管理疏忽，停
发三个月工资。
2、定赢公司针对其调度员李平因对承接货物不明细，
不了解装载货物安全隐患就派车，停发工资两个月。
三、事故相关单位所采取的具体整改措施和落实情况
（一）整改措施
1、定赢公司要切实履行安全生产主体责任，要建立、健
全安全生产责任制和安全生产规章制度，认真开展风险隐患
排查治理，及时消除事故隐患。
2、定赢公司要加强对作业现场安全监管力度，在进行危
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险作业过程中，应安排专门人员进行现场安全管理，督促从
业人员遵守安全管理规章制度，落实各项安全防护措施，确
保安全生产。
3、定赢公司要深刻吸取事故教训，召开一次安全会议，
举一反三，加强对作业人员的安全教育和培训，以实际案例
让作业人员增强安全生产和遵章守纪的意识，避免类似事故
的再次发生。
（二）整改落实情况
1、定赢公司健全各项安全管理制度，明确各级职责，
确保安全管理工作规范化、标准化。
2、定赢公司对新员工进行岗前安全培训，确保其了解
公司安全管理制度和操作规程。完善安全操作规程，保员工
严格遵守相关规定，避免操作失误导致安全事故；
3、定赢公司定期开展安全教育培训，提高员工安全意
识，增强自我保护能力。建立安全知识考核机制，对员工安
全知识掌握情况进行评估，不合格者需重新培训；
4、定赢公司建立隐患排查机制，定期进行安全检查，
对检查和排查出的安全隐患进行记录、分析，制定整改措施
并监督实施，消除安全隐患，形成闭环管理。定期对物流设
施、设备进行安全检查，确保其性能良好、安全可靠；
5、定赢公司制定应急预案，明确应对突发事件的流程
和措施，确保及时响应。定期开展应急演练，提高员工应对
突发事件的能力和自我保护能力，对演练过程中暴露出的问
题进行总结、分析，不断完善应急预案。
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6、定赢公司建立设备维护保养制度，定期对设备进行
检查、保养、维修，确保其正常运行。对老旧、损坏的设备
及时进行更新改造，提高设备的安全性能和效率。
四、评估结论意见
综上所述，评估组认为，本起事故中事故责任单位和责
任人均已按照事故调查报告提出的处理建议处理到位；事故
企业能够吸取事故教训，针对事故暴露出的问题及时开展对
作业场所和隐患问题的检查，并及时开展安全教育加防护措
施，组织安全教育培训增强员工安全意识，公司进一步加强
隐患排查力度，及时发现安全隐患，切实消除各类安全隐患，
避免类似事故再次发生。
