华利复合板（上海）有限公司“12.4”高处坠落死亡事故调查报告
来源：上海市奉贤区应急管理局　上海市奉贤区应急管理局·事故管理
原文链接：https://www.fengxian.gov.cn/yjb/aqzt/sggl/20170525/2677-4ddc3478-ef73-4953-803e-096eefdc8ca6.html
发布时间：2017-05-25　抓取时间：2026-10-06

   
 2016年12月4日下午16：00时许，位于南桥镇扶港路999号华利复合板（上海）有限公司（以下简称“华利公司”）环保设备车间屋面上进行环保设备管道改造作业时发生一起高处坠落死亡事故，造成1人死亡，直接经济损失130余万元。 
 事故发生后，依据《安全生产法》和《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律法规以及《上海市实施〈生产安全事故报告和调查处理条例〉的若干规定》（沪府发〔2009〕12号），成立了由奉贤区安监局、区监察局、区总工会、公安奉贤分局有关负责同志等参加的华利复合板（上海）有限公司“12.4”高处坠落死亡事故调查组（以下简称“事故调查组”），开展事故调查工作。同时，邀请区人民检察院派员参加。 
 事故调查组按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘验、查阅资料、调查取证和分析论证，查明了事故发生的原因、经过、人员伤亡和直接经济损失等情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责任人员和责任单位的处理建议，并针对事故原因及暴露出的问题，提出了事故防范措施。  
 一、事故单位概况 
 华利复合板（上海）有限公司成立于2015年2月，注册地址上海市奉贤区奉金路469号4幢5076室。公司法人代表徐冬华，男，53岁，中国香港人。属一人有限责任公司（法人独资），注册资本人民币2000万元。公司持有企业法人营业执照等证照资质。公司经营范围：复合板、保温材料、环保设备、建筑材料、五金交电、装潢材料、塑料制品、化工原料及产品批发、零售，建筑幕墙建设工程设计与施工，建筑装饰装修建设工程设计与施工，金属门窗建设工程专业施工，钢结构建设工程专业施工，从事货物进出口及技术进出口业务。 
 二、事故发生经过、应急救援情况 
（一）事故发生经过
 2016年12月4日下午16：00时许，在华利公司环保设备车间屋面环保设备管道改造作业现场，该公司车间主任赵友利安排普工祁红军到屋面上给设备部现场作业人员帮忙打打下手。当祁红军在屋面完成工作后朝车间外墙扶梯方向走去时，由于踩破彩钢瓦屋面致使其从屋面上直接跌落至车间地面（高度约9米）。 
（二）应急救援情况
 事故发生后，公司现场作业人员立即拨打120急救电话，120救护人员到场后确认祁红军已死亡。 
 三、事故造成的人员伤亡和直接经济损失 
（一）伤亡人员情况
 该起事故造成1人死亡。死者基本情况：祁红军，男，46岁，山西省人。 
（二）事故直接经济损失
 事故发生造成直接经济损失130余万元。 
 四、现场勘查情况 
 事故现场位于位于南桥镇扶港路999号的华利复合板（上海）有限公司环保设备车间屋面。经现场勘查发现，死者坠落的位置位于华利公司环保车间地面靠近车间门口处，在其上方彩钢瓦屋面有一个窟窿，地面上留有死者的血迹和安全帽。 
 五、事故发生原因及事故性质 
（一）事故发生的原因
1、直接原因 
 彩钢瓦屋面承受不住死者的重量致使彩钢瓦破裂，是导致事故发生的直接原因。 
2、间接原因
 （1）华利公司员工安全意识淡薄，未对周边工作环境存在的安全风险进行辨识，对可能存在的危险认识不足，间接导致事故发生。 
 （2）华利公司安全管理不到位，现场安全监管不力，未及时发现并制止作业现场员工的危险行为，间接导致事故发生。 
 （3）华利公司对员工缺少有效的安全培训教育，员工自我保护意识淡薄，未能意识到自己的行为可能危及到人身安全，间接导致事故发生。 
（二）事故性质
 经调查认定，华利复合板（上海）有限公司“12.4”高处坠落死亡事故是一起生产安全责任事故。 
 六、对有关责任人员和单位的处理建议 
（一）对事故责任人的责任认定和处理建议
 1、祁红军，华利公司普工。安全意识淡薄，未对周边工作环境存在的风险进行辨识，对可能存在的危险认识不足，对事故的发生负有直接责任。鉴于本人在事故中死亡，不再予以追究。 
 2、叶野，华利公司设备部部长。作为现场作业负责人对作业现场安全监管不力，对现场作业人员的危险行为未及时发现并进行制止，对事故的发生负有责任。建议公司加强安全教育，并按照企业的有关规定予以处理，并将处理结果报奉贤区安全生产监管部门备案。 
 3、徐冬华，法人代表。未认真履行《安全生产法》的职责和规定建立健全公司安全管理制度有效开展安全教育工作增进员工的安全生产意识导致事故发生，对事故负有直接领导责任。建议区安全生产监督管理部门对其予以行政处罚。 
（二）对事故责任单位的责任认定及处理建议
 华利公司作为安全生产的责任主体未认真履行相关法律法规的规定，未建立健全并完善各类安全管理制度和岗位操作规程，对员工安全培训教育不力、作业现场安全监管不到位，导致事故发生，对事故负有责任。建议区安全生产监督管理部门对其予以行政处罚。 
（三）其他行为的处理建议
 事故调查组在调查处理该起事故中并未发现负有安全生产监督管理职责部门以及责任人的失职行为。 
 七、整改防范措施建议 
 （一）建立并完善各类安全生产管理制度、责任制、岗位操作规程，进一步落实贯彻企业内各项安全管理制度，加强现场作业现场的日常安全检查和巡视，确保各类作业中的安全状态。 
 （二）要建立健全隐患排查治理制度，加强对作业现场的安全检查力度，及时发现厂区内存在的安全隐患并采取有效措施、落实专人、明确时限进行整改，确保安全。 
 （三）召开一次全公司人员安全会议，认真吸取事故教训，举一反三，加强对员工的安全教育和培训，增强员工安全生产和遵章守纪的意识，避免类似事故的再次发生。 
 
 附件：华利复合板（上海）有限公司“12.4”高处坠落死亡事故调查组名单 
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