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上海市崇明区人民政府：
2025年5月2日7时左右，在崇明区绿华镇华西村建桥1102号的上海明珠湖农业科技有限公司内，上海群贤工程建设有限公司在拆除钢结构厂房时发生一起高处坠落事故，造成1人死亡。
依据《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院第493号令），我局牵头组成事故调查组，开展了该起事故的调查工作，形成了《崇明绿华上海群贤工程建设有限公司“5·2”一般高处坠落死亡事故调查报告》。现将事故调查报告呈上，请予批复。
 
附件：崇明绿华上海群贤工程建设有限公司5·2”一般高处坠落死亡事故调查报告
 
上海市崇明区应急管理局
 2025年6月27日

附件 
崇明绿华上海群贤工程建设有限公司“5·2”一般高处坠落死亡事故调查报告
 
2025年5月2日7时左右，在崇明区绿华镇华西村建桥1102号的上海明珠湖农业科技有限公司内，上海群贤工程建设有限公司在拆除钢结构厂房时发生一起高处坠落事故，造成1人死亡（以下简称“5·2”事故）。
根据《中华人民共和国安全生产法》和《生产安全事故报告和调查处理条例》(国务院令第493号)及《上海市实施〈生产安全事故报告和调查处理条例〉的若干规定》（沪府规〔2023〕5号）,成立由上海市崇明区应急管理局（以下简称区应急局）牵头，上海市崇明区总工会、上海市公安局崇明分局、上海市崇明区农业农村委、上海市崇明区绿华镇人民政府等单位组成的“5·2”事故调查组（以下简称事故调查组），并邀请中共上海市崇明区纪律检查委员会（上海市崇明区监察委员会）监督、上海市崇明区人民检察院、上海市崇明区建设管理委参与，开展事故调查工作。
经事故调查组认定，“5·2”事故是一起一般生产安全责任事故。
一、事故相关情况
（一）涉事单位情况
1.建设单位：上海明珠湖农业科技有限公司（以下简称明珠湖公司）；法定代表人：沈斌；住所：上海市崇明区绿华镇华西村建桥1102号。
2.施工单位：上海群贤工程建设有限公司（以下简称群贤公司）；法定代表人：李政成；住所：上海市崇明区堡镇堡镇南路58号23幢B区201-5室（上海堡镇经济小区）。
（二）钢结构厂房基本情况
钢结构厂房建筑面积9500㎡，系明珠湖公司内的母猪棚，4月24日厂房受灾烧毁后，明珠湖公司拟对其拆除重建，并于2025年4月27日开工。
（三）合同签署情况
1.2025年4月27日，上海明珠湖生猪专业合作社（法定代表人：沈斌）与群贤公司签订钢结构厂房施工合同，由群贤公司对钢结构厂房进行翻新。
2.2025年4月27日，明珠湖公司与群贤公司签订钢结构厂房拆除项目（以下简称厂房拆除项目）施工合同及相关管理协议，由群贤公司对钢结构厂房进行拆除。
3.韩XX（死者）系群贤公司临聘员工，双方未签订书面劳动合同，于2025年4月27日对该厂房进行拆除作业。
二、事故经过
2025年5月2日，韩XX根据现场管理人员宋佳伟的安排配合汽车吊进行拆除作业，7时许，韩XX在未采取任何防坠措施的情况下手持扳手爬上龙骨架，在其准备拆除固定龙骨的螺丝时，不慎从高处坠落至地面。宋佳伟听到声响后立即赶往现场，发现韩XX躺在混凝土过道上失去意识，头部的安全帽已脱落。
三、应急救援处置情况
7时21分，宋佳伟拨打120，120到场后将韩XX送至上海市崇明区中西医结合医院救治，后经抢救无效死亡，死亡原因为闭合性颅脑损伤重型。事故单位在法定时限内上报了事故信息，相关部门到场及时，事故应急处置信息传达流畅，防控措施妥当，善后处置妥善，事故应急处置到位。
四、伤亡情况和经济损失
（一）伤亡情况
本起事故造成1人死亡。死者：韩XX；性别：男；籍贯：江苏；出生年月：1969年7月27日；住址：江苏省沛县张庄镇XXXXXX号；身份证号：320322196907XXXXXX。
（二）经济损失
本起事故造成直接经济损失约人民币130万元。
五、事故原因分析
（一）直接原因分析
作业人员在未取得《中华人民共和国特种作业操作证》、未佩戴安全带的情况下，冒险攀爬至高处进行拆除作业，不慎坠落至地面导致事故发生。
（二）间接原因分析
1.现场管理人员安全生产履职不到位。安排无《中华人民共和国特种作业操作证》的人员从事高处拆除作业；监护人员未能及时发现并制止作业人员冒险作业行为。
2.企业未建立健全安全生产规章制度和安全操作规程，未能督促检查本单位的安全生产工作，未能及时消除生产安全事故隐患，对作业人员安全生产教育和培训流于形式。
五、责任认定及处理建议
1.群贤公司未落实安全生产主体责任。未开展作业现场的隐患排查治理工作，未能制止作业人员无证冒险作业行为；未建立健全安全生产规章制度和安全操作规程，对作业人员安全生产教育和培训流于形式。对事故发生负有责任。
建议区应急局依法对群贤公司给予行政处罚，建议区建设管理委对群贤公司开展警示约谈。
2.明珠湖公司安全生产管理责任落实不到位，对承包单位统一协调管理不力。明珠湖公司项目负责人孙涛对项目安全检查流于形式，对作业现场各级管理人员履职不力情况失管失察，未能消除生产安全事故隐患。对事故发生负有责任。
建议区应急局依法对孙涛给予行政处罚，建议区农业农村委对明珠湖公司开展警示约谈。
3.韩XX，群贤公司辅助工。未取得《中华人民共和国特种作业操作证》、未佩戴安全带，冒险攀爬至高处进行拆除作业。对事故发生负有责任。鉴于其已在事故中死亡，建议不追究责任。
4.宋佳伟，群贤公司现场管理人员。对作业人员的安全交底流于形式，作业过程安全监护履职不力，未能制止作业人员无证冒险作业行为。对事故发生负有责任。
5.王飞，群贤公司项目负责人。未能及时发现并消除作业现场存在的事故隐患，对管理人员履职不力情况失察失管。对事故发生负有责任。
建议群贤公司对宋佳伟、王飞等人按照企业规定给予处理，处理结果报区应急局。
六、事故防范措施建议
针对“5·2”事故暴露出的问题，相关单位思想上要高度重视，深刻吸取事故教训，加强风险防控，抓好源头治理和事故预防，坚决杜绝类似事故发生。
（一）切实落实安全生产主体责任
相关单位要深刻吸取事故教训，切实落实安全生产主体责任，牢固树立红线意识，有效落实全员安全生产责任制。要严格按照相关法律法规的要求，充分审查施工单位各类资质证书、安全生产状况，确保符合安全生产条件；要强化对施工作业现场的统一协调和管理，聚焦拆除作业存在的风险隐患，开展有针对性的安全检查，积极督促整改，谨防事故发生。
（二）强化作业人员安全教育工作
相关单位要建立健全安全生产规章制度和安全操作规程，进一步完善拆除作业现场安全防护措施，保障作业现场安全生产条件；各级现场管理人员要按照职责规定，认真开展对作业人员的安全生产教育培训工作，确保所有特种作业人员持证上岗、依规作业，避免同类型事故再次发生。
（三）提升行业属地监管安全水平
行业主管部门和属地政府要按照“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”的原则严格落实行业监管、属地监管职责。要督促施工单位严格遵守法律法规的要求，持续完善执法检查机制，主动开展监督执法，确保违规行为早发现、早处理，努力形成安全生产齐抓共管的局面。
 
崇明绿华上海群贤工程建设有限公司
“5·2”一般高处坠落事故调查组
2025年6月27日

