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上海市崇明区人民政府关于上海市崇明区“7·21”一般厂内机动车辆挤压事故调查处理情况的批复（沪崇府复〔2018〕36号）
 
区市场监管局： 
 你局《关于上海市崇明区“7·21”一般厂内机动车辆挤压事故调查处理情况的请示》（沪崇市监特〔2018〕63号）已悉。现批复如下： 
 同意事故调查组对该起事故的原因分析和对责任单位及相关责任者的处理建议，请有关部门和单位抓紧落实。 
 此复。
 
上海市崇明区人民政府
2018年9月29日
 
 
上海市崇明区“7·21”一般厂内机动车辆挤压事故调查报告

 
一、事故基本情况
	事故单位名称
	上海青年人才有限公司

	事故单位地址
	上海市静安区汉中路188号1楼

	法定代表人（负责人）姓名
	刘伟
	单位性质
	其他有限责任公司

	所属行业
	制造业
	单位类别
	使用单位

	作业人员数量
	∕
	持证人员数量
	∕

	设备种类
	厂内车辆
	设备品种
	内燃平衡重式叉车

	设备名称
	叉车
	设备等级
	∕

	设备代码
	51103102302017080008
	产品编号
	FD160

	制造日期
	2017年7月
	施工日期
	∕

	设备用途
	生产
	投用运行日期
	∕

	使用登记日期
	2017年9月27日
	使用登记证编号
	沪A98677

	检验日期
	2017年7月28日
	检验类别
	定期检验

	检验结论意见
	合格
	事故发生时间
	2018年7月21日18:30

	事故发生地点
	长兴镇潘园公路1758号

	事故等级
	一般事故
	事故特征
	挤压

	损坏程度
	∕
	事故直接原因
	违章作业

	事故主要原因
	违章作业
	直接经济损失
	120万元

	死亡人数
	1
	受伤人数
	∕

	负责组织事故调查部门
	崇明区市场监督管理局

	技术鉴定机构
	∕

	损失评估机构
	∕

	说明： 调查组组长（签字）： 日期：



二、事故发生单位概况
（一）企业名称：上海青年人才有限公司 
注册地址：上海市静安区汉中路188号1楼 
法人代表：刘伟 
 企业性质：其他有限责任公司 
 主要经营范围：人才推荐、人才招聘、人才培训，人才供求信息的收集、整理、储存、发布和咨询服务，国内货物运输代理，在信息、网络、通信、计算机、软件科技领域内的技术开发、技术转让、技术咨询、技术服务，电子商务（不得从事增值电信、金融业务），利用自有媒体发布广告，市场信息咨询与调查（不得从事社会调查、社会调研、民意调查、民意测验），代理记帐，第二类增值电信业务中的呼叫中心业务（详见许可证），翻译服务，企业登记代理，票务服务，旅游咨询，保洁服务，劳务派遣，装卸搬运，机械设备研发、安装，钢结构建设工程专业施工。【依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动】
工商注册号： 91310106759024921X
上海振华重工港机通用装备有限公司与上海青年人才有限公司签订劳务承揽服务合同中，将流动机械操作任务分包给上海青年人才有限公司，并签订安全协议。
（二）设备及人员状况：
设备代码：51103102302017080008 
制造单位：大连叉车有限责任公司
型号：FD160型  驱动：6×4
额定能力：16000kg 空车重量：18300kg 
最高设计时速：26km∕h 动力种类：柴油 
发动机编号：WG038988
最近定期检验时间：2017年7月28日 检验结论：合格 
使用地址：长兴镇潘园公路1758号
产权单位：上海振华重工港机通用装备有限公司 
操作人员：钱某 特种作业操作证有效期至2021年4月11日。

三、事故发生过程及应急救援情况
  2018年07月21日18时27分，上海青年人才有限公司（以下简称青年人才公司）叉车驾驶员钱某驾驶25#16T叉车在上海振华重工港机通用装备有限公司（以下简称港机通用公司）内装运二个高1.6米左右的胎架运往港机通用公司冲砂车间，钱某正向驾驶叉车沿港机通用公司钢构车间北侧通道（宽度16米）由东向西行驶，行驶到位于钢构车间第三跨处的北侧通道时，将站在北侧通道中间的青年人才公司员工鲁某撞倒，此时钱某发现车子左侧有一个安全帽就停车拾取，拾取后钱某简单地查看叉车左后部未发现异常随即又上车行驶，行驶了4到5米距离后有人喊住钱某告诉他撞到人了，钱某立刻停下车查看，这才意识到事故的发生。事故发生后，鲁某被送至上海市第七人民医院抢救，经抢救无效死亡。 
崇明区市场监督管理局于7月21日21时左右接到电话通知，调查人员在22时左右到达事故现场，开展事故调查工作。 
 
四、人员伤亡、设备损坏和直接经济损失
 本次事故造成青年人才公司鲁某死亡。
事故未造成设备损坏。
事故直接经济损失：约120万元。
五、事故原因及性质
 （一）事故原因
 1、直接原因、主要原因
（1）叉车驾驶员钱某在驾驶叉车作业过程中因装运二个胎架过高导致视野有一定盲区，未按操作规程倒车驾驶叉车进行操作。钱某违章驾驶叉车将鲁某撞倒后挤压致死，是本起事故的直接原因和主要原因。
 2、间接原因
 青年人才公司在日常管理中对特种设备作业人员安全教育缺失，无任何安全教育记录，日常安全管控处于失控状态，致使公司员工安全意识淡薄，是本起事故的间接原因。
 （二）事故性质
本次事故是一起特种设备责任事故，事故等级为一般事故。 
六、责任认定及处理建议
（一）叉车驾驶员钱某在驾驶叉车作业过程中违章作业，应对事故的发生承担主要责任，根据《特种设备安全法》第九十二条之规定，建议发证单位吊销其特种设备操作证书，建议公安部门对钱某涉嫌构成犯罪的依法追究刑事责任。
（二）青年人才公司在日常管理中对特种设备作业人员安全教育缺失，日常安全管理处于失控，致使特种设备作业人员安全意识淡薄，对本起事故负有管理责任，依照《特种设备安全法》九十条之规定，建议市场监督管理部门对青年人才公司予以行政处罚。
（三）青年人才公司主要负责人陈某未履行特种设备安全生产管理职责，未督促检查本单位安全生产工作，未及时消除特种设备安全事故隐患，对事故发生负有领导责任，依照《特种设备安全法》九十一条之规定，建议市场监督管理部门对青年人才公司主要负责人陈某予以行政处罚。 
七、预防措施和整改建议
（一）青年人才公司应将这一事故通报全公司，加强对本公司员工的安全教育，切实增强员工安全意识，要求员工在工作时严格按照各项操作规程进行作业，非作业人员也要具备较高的安全意识，遵守厂内各项安全规定，不在危险区域内站立或行走。
（二）青年人才公司应采取切实安全措施，加强日常对特种设备作业人员安全教育培训，加强日常巡查力度，督促特种设备作业人员在作业过程中不违章作业，以制度管人，落实各项安全措施，严格执行操作规程作业。
（三）港机通用公司应将这一事故通报全公司，加强对本公司分包单位日常安全管理，加大对分包单位安全巡查力度和安全考核制度，加强对本公司所有人员的安全教育，切实增强人员安全意识。要求港机通用公司开展全面安全大检查，发现安全隐患做到立即整改，加强对厂内车辆作业的安全管理，加强对作业现场的安全管控，切实教育员工做到“三不伤害”，防止事故的发生。
 
 
 
上海市崇明区“7·21”一般厂内车辆挤压事故调查组
2018年 9月6日
 
 
