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根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》的要求，由湖州市应急管理局牵头，于2025 年 6 月 23 日成立了事故防范和整改措施落实情况评估组，评估组采取听取汇报、座谈交流、查阅资料、实地察访等方式，对事故整改情况方面进行了检查评估。现将有关评估情况报告如下：
一、事故责任追究情况
（一）企业及其人员的处理。
1.浙江捷达科技有限公司，根据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款第（一）项和《生产安全事故罚款处罚规定》第十四条第（三）项的规定，由市应急管理局给予浙江捷达科技有限公司人民币柒拾伍万元整罚款
的行政处罚，案件已办理完毕。
2. 张汉民，捷达公司总经理助理，分管生产部和安环部，已由安吉县公安局立案，案件正在进一步调查中。
3.胡子荣，浙江捷达科技有限公司法定代表人，根据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项的规定，由市应急管理局给予胡子荣人民币壹拾玖万贰仟元整罚款的行政处罚，案件已办理完毕。
4.邓红建，捷达公司安环部负责人，根据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局给予人民币壹万捌仟伍佰元整罚款的行政处罚，案件已办理完毕。
5.潘玉广，安吉天子湖腾盛彩钢板经营部经营者，外来施工人员负责人，根据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，由市应急管理局给予人民币壹万元整罚款的行政处罚，案件已办理完毕。
6.万敏强（捷达公司生产部负责人）和沈永兵（捷达公司生产部生产车间一主任），根据公司安全管理制度分别对两人给予伍仟元整罚款的处罚，在年度全体安全生产工作会议上进行通报批评，并做深刻检讨，公司也在工资奖金上根据规章制度予以一定的扣除。
（二）政府部门及相关工作人员的处理。
1.长合区应急管理局向长合区作出深刻检查，并抄报湖州市应急管理局。
2.长合区向湖州市委、市政府作出深刻检查。
3.朱唱宏，系长合区应急管理局局长， 由长合区纪检监察工委予以诫勉。
4.杨海波，系安吉县化工园区管理服务中心主任， 由安吉县予以批评教育。
5.李伟，系安吉县化工园区管理服务中心副主任， 由长合区纪检监察工委予以政务警告。
上述单位及个人均已处理完毕。
二、有关整改措施落实情况
（一）全市开展大排查大整治工作。
（二）属地开展大排查大整治工作。
一是全面研判，细致排查。
7 月 16 日，组织召开长合区中高风险领域安全生产工作会议，辖区 127 家企业主要负责人、安全管理员及 19 家在建项目施工单位负责人参加了会议，会上通报了辖区近期安全生产事故情况，部署了中高风险企业安全生产联合大检查工作方案，会后邀请行业领域专家就如何落实好安全生产责任进行了授课。邀请省级专家对高危企业主要负责人及安全管理员开展 2 期安全生产教育培训，共 458 人参加。
二是治本攻坚，压实责任。扎实推动危险化学品领域治本攻坚三年行动，结合辖区实际情况，持续开展大排查大整治工作，开展企业风险辨识工作，根据风险辨识指数进行分级分类管控。对中高风险企业进行专项指导帮扶，对重大事故隐患进行挂牌督办，切实消除隐患，认真汲取近期事故的经验教训，举一反三，强化防范，切实肩负起“促一方发展，保一方平安” 的职责使命。
管委会各部门密切配合、共同履职，按照“谁主管、谁负责” 的原则，各部门的监管人员深入生产第一线，狠抓事故预防工作，使安全监管的重心下移，关口前移，防患于未然。管委会将根据“ 三级三联三定”服务机制，对所联系企业的安全生产工作主动做好监督检查和服务指导，特别是充分吸取近期事故教训，着眼“ 事故低发” 盲区，持续对涉及 LNG 汽化设备、导热油装置、低压储罐、深斗装备、覆盖物料、有限空间等风险点的企业进行全面普查，建立风险点位“ 常普常新”机制。
安委会牵头抓总，专委会专业统筹，整合各种资源，协调各方力量，努力形成抓安全的合力。有效落实“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全” 的要求。工贸危化专委会重点检查厂中厂（园中园）、有限空间、两重点一重大等风险点；建设专委会重点检查塔吊、高处作业、深基坑等风险点；环保专委会重点检查危废物料、环保设备等风险点；经发局要重点关注小微园区安全监管工作。以常态化明查暗访为手段，通过齐抓共管，推动解决重大安全生产隐患整改落实，形成安全生产“ 层次分明、责任清晰、齐抓共管” 的工作格局。
（三）涉事企业切实落实整改。一是进一步修订完善安全管理制度。二是进一步提升冷却系统本质安全水平。三是进一步完善岗位操作规程。五是进一步突出重点区域举一反三工作。
三、评估发现的主要问题和相关工作建议
通过此次事故调查评估，发现企业仍然存在未定期对承包商进行信用评估，缺乏考核评估等内容、甲类车间危化品储存不规范、罐区电线套管破损、培训教育记录缺少学时记录等问题，这都体现企业在主体责任和岗位安全责任制落实仍然有一定的差距。
下一步，建议企业要进一步压实主体责任和各岗位员工的责任，落实评估中提出的问题隐患整改，高质量推进承包商安全管理专项整治和化学品仓库全链条“一件事” 改革工作，提升员工自主排查问题隐患的能力，建立和有效运行内部举报奖励制度，形成“人人讲安全、个个会应急” 的良好局面，防范化解各类重安全大风险，严防安全生产事故。
湖州市长合区浙江捷达科技有限公司
“7 · 12”一般爆炸事故评估组
2025 年 6 月 26 日
';
      // 将 iframe 和 div 追加到 pdfContainer 中
      pdfContainer.innerHTML = html + noticeDiv;
      pdfContainer.style.display = 'block';
    }
    else {
      console.log('不是 PDF 文件'+pdfUrl);
    }
