兰考县杭萧“6·18”事故调查报告.pdf
来源：开封市应急管理局　开封市·事故调查报告
原文链接：https://www.kaifeng.gov.cn/kfsrmzfwz/csgdcb/pc/content/content_2056638030801317888.html
发布时间：2025-09-25　抓取时间：2026-10-14　正文由PDF自动提取

— 1 —
附件 1
杭萧钢构（兰考）有限公司
“6·18”事故调查报告
2025 年 6 月 18 日杭萧钢构（兰考）有限公司发生了一起货运
司机在装货过程中死亡的事故，县政府根据《中华人民共和国安
全生产法》、《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令
第 493 号）等相关法律法规的要求，立即成立了应急、总工会、
公安、工信局、经开区、三义寨乡政府等部门组成的事故调查组。
事故调查组按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追
责”和“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必
须管安全”（三管三必须）的要求，坚持“科学严谨、依法依规、
实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘验、查阅资料、调查
询问、视频分析等方式，查明了事故发生的经过原因，认定了事
故性质和责任，提出了对有关责任人、责任单位的处理建议和加
强事故防范工作的措施建议。
经调查：认定杭萧钢构（兰考）有限公司“6·18”亡人事故
是一起因未穿戴劳动防护用品（安全帽、防砸服装），未按操作
规程捆绑钢构件引起的生产安全责任事故。
一、涉事人员、单位基本情况
1、刘海军，男，河南省商丘市夏邑县城关镇人，身份证号码：
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412326198403287574，电话：18530288222。
2、杭萧钢构（兰考）有限公司，成立于 2019 年 5 月 29 日，
住所地：河南省开封市兰考县三义寨乡康寨村东 001 号，统一社
会信用代码：91410225MA46ULCN58，法定代表人：王雷，注册资
金 1.2 亿元，经营范围：钢结构工程设计、施工及安装、企业管
理咨询、货物或技术进出口。公司现有工作人员 269 名，其中管
理人员 99 人，一线工人 170 人，专职安全管理人员 1 人，兼职安
全管理人员 4 名。
3、金鹰国际货运代理有限公司。成立于 1996 年 5 月 15 日，
住所地：北京市北京经济技术开发区锦绣街 11 号，统一社会信用
代码：9111030262591059XG，法定代表人：华兴，注册资金：美元
2098 万元，经营范围：一般项目国际、国内货物运输，货物、技
术进出口代理。2022 年 7 月北京经济技术开发区管理委员会为其
颁发了道路运输经营许可证，证书编号:京交运管许可货字
110231000486 号。公司现有工作人员 221 名，其中管理人员 99 人，
专职安全管理人员 1 人，兼职安全管理人员 4 名。
4、湖北丰源物流供应链管理有限公司：成立于 2009 年 5 月
22 日，住所地：湖北孝感市御景水岸 A 栋 3 楼，统一社会信用代
码：9142090068846577X1，法定代表人：夏伟兵，注册资金：1118
万元，经营范围：道路货物运输。2025 年 1 月孝感市交通运输局
为其颁发了道路运输经营许可证，证书编号:鄂交运管许可货字
420901301713 号。公司现有工作人员 80 名，专职安全管理人员 1
人。
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涉事单位关系及合同情况
2024 年 9 月 18 日杭萧钢构（兰考）有限公司和金鹰国际货运
代理有限公司签订了货物运输委托合同和相关方环境|安全管理
协议，合同期限一年。明确了双方在货物运输及装卸过程中的安
全权利、义务，规范了双方及相关从业人员的安全行为，阐明了
发生安全事故相关方的经济赔偿、法律责任。
2024 年 9 月 18 日湖北丰源物流供应链管理有限公司和金鹰国
际货运代理有限公司签订了国内公路运输服务协议（协议包含七
个附件，附件 6 是安全生产和环保协议），协议期限一年。协议
规范了货物运输装卸、从业人员的安全培训、危害因素和防范措
施的告知、劳动防护用品配备等方面的安全责任和义务，同时明
确了发生安全事故相关方的经济赔偿、法律责任。
2025 年 6 月 17 日金鹰国际货运代理有限公司接到杭萧钢
构（兰考）有限公司的发货计划，随即通知湖北丰源物流供应链
管理有限公司安排车辆拉货。湖北丰源物流供应链管理有限公司
调度员王茂通过运满满平台联系到朱朋朋让朱朋朋再找三辆（共
计四辆）货车到杭萧钢构（兰考）有限公司拉货，并将朱朋朋等
四名（含刘海军）司机信息发到驻杭萧（兰考）厂内人员彭泽群
手里，彭泽群确定司机到厂时间后，又把司机、车辆信息上报到
杭萧公司。6 月 18 日 17 时 30 分左右刘海军在一车间装货过程中
发生了事故。
二、事故发生的经过和救援情况。
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1、事故经过
2025 年 6 月 18 日下午 17 点 30 分左右，刘海军帮助朱朋朋捆
绑车上的（豫 N6329 商丘德正运输有限公司）钢构件，当刘海军
在钢构件上来回走动时，钢构件从车上突然滑落，刘海军被滑落
的钢构件（四方型的柱子，直径约 50 公分，重约 4 吨左右）挤压
到货车旁边的半龙门航车框架臂上。
2、救援情况
事故发生后，杭萧钢构（兰考）有限公司立即组织人员救援，
同时拨打了 110、119、120 请求救援，120 救护人员到现场经简单处
理后将刘海军拉往县中医院救治，后抢救无效死亡。
3、应急处置情况
事故发生后，在经开区、三义寨乡政府、三义寨派出所的协
调下，杭萧钢构（兰考）有限公司先行与死者刘海军的家属达成
了民事赔偿。
三、事故原因
经过现场勘验、调查询问、查看监控视频，认定该事故由以
下原因所致。
（一）直接原因
1、刘海军安全防范意识淡薄，未按捆绑钢构件的安全操作规
程作业，在自身安全未得到有效保护的前提下直接捆绑钢构件。
湖北丰源物流供应链管理有限公司
2、湖北丰源物流供应链管理有限公司，未给刘海军提供符合
国家标准的劳动防护用品（安全帽、防砸服装等），致使刘海军
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身体未得到有效保护。
3、湖北丰源物流供应链管理有限公司未对刘海军进行相关的
安全教育和培训，致使刘海军对捆绑钢构件的安全风险和有效防
范措施不了解。
4、湖北丰源物流供应链管理有限公司未告知刘海军作业区的
危害因素，导致刘海军对捆绑钢构件的安全风险认识不到位。
5、湖北丰源物流供应链管理有限公司未告知刘海军捆绑钢构
件的方法、步骤和安全防范措施，导致刘海军在捆绑钢构件的过
程中未采取任何安全防范措施。
金鹰国际货运代理有限公司
6、金鹰国际货运代理有限公司，未督促湖北丰源物流供应链
管理有限公司在刘海军进入车间时穿戴劳动防护用品（安全帽、
防砸服装等），致使刘海军身体未得到有效保护。
7、金鹰国际货运代理有限公司未督促湖北丰源物流供应链管
理有限公司对刘海军进行相关的安全教育和培训，致使刘海军对
捆绑钢构件的安全风险和有效防范措施不了解。
8、金鹰国际货运代理有限公司未督促湖北丰源物流供应链
管理有限公司在作业前对刘海军进行安全技术交底，导致刘海军
对捆绑钢构件的安全风险认识不到位。
9、金鹰国际货运代理有限公司，未督促湖北丰源物流供应链
管理有限公司告知刘海军捆绑钢构件的方法、步骤和安全防范措
施，导致刘海军在捆绑钢构件的过程中未采取任何安全防范措施。
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10、金鹰国际货运代理有限公司没有将朱朋朋、刘海军等四
名司机的安全培训教育、安全技术交底等相关书面资料送到杭萧
钢构（兰考）有限公司行政安全部存档备查。
（二）间接原因
杭萧钢构（兰考）有限公司在金鹰国际货运代理有限公司没
有将刘海军安全培训教育、安全技术交底等相关书面资料送到其
行政安全部存档备查的前提下，仍让金鹰国际货运代理有限公司
运输车辆、人员进厂装货。
四、事故暴露的主要问题
1、湖北丰源物流供应链管理有限公司：未落实企业安全主体
责任，未对刘海军、朱朋朋等货运司机进行相关的安全培训，未
给刘海军、朱朋朋提供符合国家标准的劳动防护用品（安全帽、
防砸服），未告知刘海军、朱朋朋等作业区的危害因素和防范措
施，对事故发生负有直接责任。
2、金鹰国际货运代理有限公司：未督促湖北丰源物流供应链
管理有限公司落实企业安全主体责任，未督促湖北丰源物流供应
链管理有限公司对刘海军进行相关的安全培训及安全技术交底，
未督促湖北丰源物流供应链管理有限公司给刘海军提供符合国家
标准的劳动防护用品（安全帽、防砸服），未督促湖北丰源物流
供应链管理有限公司告知刘海军作业区的危害因素和防范措施，
对事故发生负有直接责任。
3、杭萧钢构（兰考）有限公司：安全监管职责未履行到位，
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在金鹰国际货运代理有限公司安全资料未报备的情况下仍让金鹰
公司在自己厂内从事运输业务，同时在货运车辆未出生产车间时
未安排专人进行现场安全监管，对事故发生负有间接责任。
3、兰考县经济技术开发区安全监管不力，对杭萧公司在员工
安全培训教育、安全监管资料审核把关上疏于管理。
4、三义寨乡人民政府未落实属地安全监管责任。
五、对事故责任人和责任单位处理建议
1、建议兰考县应急管理局依据《安全生产法》的规定对湖北
丰源物流供应链管理有限公司进行处罚。
2、建议兰考县应急管理局依据《安全生产法》的规定对金鹰
国际货运代理有限公司进行处罚。
3、建议兰考县应急管理局依据《安全生产法》的规定对杭萧
钢构（兰考）有限公司进行处罚。
3、兰考县经济技术开发区安全监管不力，建议由县安委会对
其进行通报批评。
4、三义寨乡人民政府未履行属地安全监管职责，建议由县安
委会对其进行通报批评。
六、事故防范措施建议
1、牢固树立安全发展理念。各级党委政府和行业主管部门要
坚决贯彻习近平总书记关于安全生产工作的重要论述，坚 持“人
民至上、生命至上”，深刻吸取事故教训，认真落实“党政同责、
一岗双责、齐抓共管、失职追责”要求。筑牢夯实安全发展根基，
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树牢安全发展理念，全面贯彻安全生产属地管理原则，将安全的
政治责任牢牢地扛起来、具体细致地落下去，切实维护人民群众
生命财产安全，确保社会大局稳定。要强化行业部门监管责任，
进一步明晰各行业部门的安全监管职责，切实把“管行业必须管
安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”落实到位。 要
强化企业主体责任，主要负责人要切实履行安全职责，建立完善
安全管理制度，把安全责任落实到每个环节、每个岗位和每名员
工，定期组织开展隐患检查巡查，及时消除安全隐患。
2、强化隐患排查整治。深刻吸取事故教训，举一反三，由各
行业主管部门牵头，乡（镇）、街道办配合，对分管行业领域开
展安全专项治理，加大安全生产排查整治力度，重点整治安全培
训、隐患整改、应急演练、安全操作规程不健全不落实等突出问
题。乡（镇）、街道办对发现的隐患问题要跟踪督促整改，形成
工作闭环，坚决消除各类安全隐患，遏制事故的发生。
3、强化企业主体责任落实。杭萧钢构（兰考）有限公司、金
鹰国际货运代理有限公司、金鹰国际货运代理有限公司要在安全
制度健全、隐患排查、员工安全培训、应急演练、安全操作规程
落实等方面落实主体责任，真正从源头上消除隐患，遏制事故发
生。
4、建立完善部门协同配合工作机制。各级政府和相关单位要
建立完善的安全工作会商机制，明确专人负责联系相互衔接，发
现的安全隐患要部门联合整治，坚决杜绝出现安全监管盲区。
5、持之以恒改进工作作风。各级党委政府和行业部门要牢固
— 9 —
树立“隐患就是事故、发现不了隐患就是最大隐患”的理念，以
“铁的标准、铁的办法、铁的作风、铁的纪律”，坚决纠正问题
整改不精准、不果断、不及时、不到位的问题。要强化忧患意识、
底线思维、问题导向，躬身入局、亲力亲为，抓住重要工作、重
大问题、关键环节，真正走到、看到、落实到位，坚决守住安全
底线 红线。
兰考县“6·18”事故调查组
2025 年 7 月 15 日
