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某某装饰有限公司“10.26”一般物体打击事故案调查报告
  发布时间：2025-12-29 16:25  
2025年10月26日11时30分，某商场负一层，发生一起物体打击事故，造成1人死亡，直接经济损失110万元。
根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和调查处理条例》（国务院令第493号）等法律法规规定，法成立由区应急管理局、区人力资源局、区公安分局、区总工会等部门组成的“某某装饰有限公司‘10·26’一般物体打击事故案”调查组，对事故展开调查。事故调查组按照“四不放过”和科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效的原则，通过现场勘察、调查取证、技术分析、查阅资料、询问相关人员等方式，查明了事故经过、事故的原因，认定了事故性质，划分了事故责任，并提出对相关责任单位及人员的处理意见。同时，针对事故原因及暴露出的问题，提出了事故防范和整改措施建议，现将情况报告如下：
一、事故基本情况
（一）涉事工程概况
施工地点为某商场负一层，某某装饰有限公司负责对该项目拆除工作；施工内容：分隔墙拆除、装饰面拆除、垃圾外运；结算方式：完工验收合格一次性支付；施工日期：2025年10月21日开工，2025年11月10日完工。
（二）事故单位基本情况
某某装饰有限公司，企业类型：有限责任公司（自然人独资）；法定代表人：孙某某；成立日期：2016年11月7日；经营范围：修缮工程、房屋拆除工程等。
某某物流公司，企业类型：其他有限责任公司；法定代表人：谭某；成立日期：2021年8月24日；经营范围：提供货物的仓储、装卸作业、配送、物业管理等。
某某管理有限公司某分公司，企业类型：有限责任公司分公司；法定代表人：彭某；成立日期：2023年8月3日；经营范围：企业管理及咨询服务；物业管理；建材、五金配件销售等。
（三）合同签订情况
2017年2月15日某某股份有限公司与某某物流公司签订了委托经营管理合同，有效期10年，由某某管理有限公司某分公司管理。2025年10月22日，某某装饰有限公司和某某物流公司签订了拆除施工协议。
（四）死者情况
死者胡某某，男，63岁，身份证号：42012XXXXXXX10205X，湖北武汉人，是临时现场杂工。
（五）事故现场勘验情况
事故调查执法人员对事故现场进行了勘验，事故地点位于某商场负一层拆除隔墙施工现场，隔墙高约2.8M，宽约1.2M，厚度约0.16M，材质是加气混凝土砌块。倒砸在胡某某（死者）身上碎加气混凝土砌块长1.36M、宽0.9M、厚度0.16M，重约90公斤左右。现场有一台轮胎式装载机，倒塌隔墙碎墙体内有一红色的安全帽。
（六）轮胎式装载机情况
装载机车主朱某某（私人购买），装载机名称：轮胎式装载机；制造商：徐工集团工程机械股份有限公司；产品型号：LM160FVSUPFR；发动机功率：54.5kW；最高设计车速：20KM/h；制造年度：2022年；额定工作载荷：1100kg；外型尺寸（长×宽×高）：5950×2060×2160mm。
二、事故发生经过、救援情况和善后处理情况
（一）事故发生经过和救援情况
2025年10月25日，施工负责人孙某某组织人员对某商场负一层施工区域的吊顶、装饰面层及大厅隔断墙实施拆除作业。该区域两结构柱之间有一段隔墙，长为5米、高2.8米、厚度0.16米，因墙脚区域堆置有可回收钢筋材料和消防栓，隔墙仅完成局部拆除，剩余隔墙高度约2.8米、宽度约1.2米、厚度0.16米。10月26日上午8时左右，孙某某带领胡某某、卢某某等5名临时工人进入施工现场，主要负责场地清理及钢筋、塑料等可回收材料装车，现场未进行明确分工。8时30分，朱某某（铲车实际控制人）和4名临时建筑垃圾拖运人员陆续抵达现场，随即开展垃圾装载作业。11时30分，垃圾拖运人员沈某驾驶铲车进行装载垃圾过程中，发现剩余隔墙出现晃动，立即鸣笛警示，隔墙随即发生倒塌，将正在现场清理作业的胡某某埋压。孙某某立即组织工人将其从倒塌隔墙下抬出并拨打120，送至湖北省第三人民医院进行救治，经抢救无效于12时50分医院宣布死亡。
（二）事故善后处理情况
接到事故报告后，区政府立即组织区应急管理局、区公安分局及街道办事处等单位赶赴现场，全力开展应急救援及善后处置工作。经协调某某装饰有限公司于10月29日与死者家属达成赔偿协议。死者遗体于10月30日火化，并于次日回原籍安葬。
三、事故原因和性质
事故调查组在全面调查基础上，通过询问事故现场相关人员、实地勘查事故现场、查阅涉事单位文件资料及影像证据等方式，对事故原因进行了综合分析研判，认定事故原因如下：
（一）直接原因
胡某某安全意识淡薄，在拆除现场清理可回收废料时，对作业环境危险性认识不足，在未确认被拆隔墙区域是否安全的情况下，违规进入未拆除隔墙的危险区域，隔墙倒塌被埋压是事故发生的直接原因。
（二）间接原因
1.某某装饰有限公司安全生产主体责任落实不到位，施工现场管理不到位，未组织开展施工现场安全风险辨识，未能及时识别隔墙倒塌等潜在风险并采取有效防护措施。公司主要负责人孙某某，未有效落实企业主要负责人安全生产职责，未能有效督促检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患，对事故的发生负有责任。
2.某某物流公司企业主体责任落实不到位，涉及危险作业现场安全管理不到位，对事故发生负有责任。
3.街道办事处对某某管理有限公司某分公司负一层隔墙拆除工作监管不力，对辖区内施工作业失察，未严格按照《市安委办转发省安委办省住建厅关于进一步加强小散工程及零星作业安全管理工作的通知》要求，督促相关责任单位依法履行施工报备程序。
4.行业部门未严格贯彻落实《中华人民共和国安全生产法》第三条“管行业必须管安全、管业务必须管安全、管生产经营必须管安全”的原则，履行行业安全生产管理职责不到位，对某某管理有限公司某分公司负一层隔墙拆除工作安全工作失察。
（三）事故性质
事故调查组通过对事故原因分析，认定该事故是一起因生产安全事故隐患排查不到位、现场作业人员安全风险意识薄弱、安全管理缺位、安全防护措施缺失而导致的一般生产安全责任事故。
四、事故责任认定及处理建议
（一）死者胡某某在拆除施工现场进行可回收废料清理作业时，安全意识淡薄，对作业场所存在的危险因素认知欠缺，自我防范及应急处置能力不强，违规进入危险区域作业，对本起事故的发生负有直接责任。鉴于其已在事故中死亡，不再追究其生产安全责任。
（二）某某装饰有限公司未依法落实企业安全生产主体责任，施工现场管理不到位，未能有效督促检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患，对事故发生负有责任。建议由应急管理部门依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款及《生产安全事故罚款处罚规定》（应急管理部令第14号）第十四条之规定，依法对该公司实施行政处罚。
（三）某某装饰有限公司法定代表人孙某某，作为企业安全生产第一责任人，未严格履行《中华人民共和国安全生产法》所规定的主要负责人安全管理职责，未能有效组织实施本单位安全生产管理工作，对事故发生负有责任。其行为违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十一条之规定。建议由应急管理部门依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第一款及《生产安全事故罚款处罚规定》（应急管理部令第14号）第十九条之规定，依法对其处以行政处罚。
（四）某某物流公司企业主体责任落实不到位，涉及危险作业现场安全管理不到位，对事故发生负有责任。建议该公司依照公司内部管理规定对相关责任人进行处理。
（五）街道办事处履行属地安全监管职责不到位，对辖区内小散工程及零星作业失察。未严格执行《市安委办转发省安委办省住建厅关于进一步加强小散工程及零星作业安全管理工作的通知》要求，未有效履行督促企业按规定报备并对相关施工作业进行监督检查的职责，对事故发生负有监管责任。建议由街道办事处依据《安全生产领域违法违纪行为政纪处分暂行规定》及相关规定对负有监管责任的人员予以处理。
（六）行业部门未认真贯彻落实《中华人民共和国安全生产法》第三条“三管三必须”的原则，履行行业安全生产管理职责不到位，对某某管理有限公司某分公司负一层拆除墙体施工安全工作失察。按照《安全生产领域违法违纪行为政纪处分暂行规定》要求，建议由行业部门按照相关规定对有关责任人进行处理。
五、事故防范和整改措施
10月26日的亡人事故充分暴露出当前小散工程及零星作业任意施工、监管不力等方面存在的突出问题，涉事单位和人员要认真吸取事故教训，举一反三，严格落实安全生产相关法律法规，认真履行安全生产责任，采取切实有效的措施防范类似事故。特提出如下防范和整改措施建议：
（一）严格落实安全生产企业主体责任。
（二）严格落实安全生产属地监管责任。
（三）严格落实安全生产行业监管责任。
（四）扎实开展安全生产事故警示教育。
（五）强化信息报送工作，做好应对各类突发情况的准备。
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