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伊吾淖毛湖山东鸿华建筑安装工程有限公司“4·29”一般烧伤亡人事故调查报告 2026-08-31 18:52 (点击： ) 来源：伊吾县应急管理局 分享到： 伊吾淖毛湖山东鸿华建筑安装工程有限公司“4·29”一般烧伤亡人事故调查报告 伊吾县人民政府事故调查组 2026年6月 目 录 一、基本情况 （一）事故相关单位情况 （二）热解炉升级改造项目建设情况 （三）事故现场情况 （四）人员伤亡和直接经济损失情况 二、事故发生经过及应急救援情况 （一）事故发生经过 （二）事故信息接报及响应情况 （三）事故现场应急处置情况 （四）医疗救治和善后情况 （五）事故应急处置评估 三、事故原因分析 （一）直接原因分析 （二）间接原因分析 四、事故责任的认定及对事故责任者的处理建议 （一）对有关责任人员的处理建议 （二）对有关单位的处理建议 五、事故主要教训 六、事故防范和整改措施 （一）严控源头安全风险，夯实本质安全基础 （二）严管现场作业行为，压实全过程安全管控 （三）健全长效管控体系，筑牢安全生产防线 2026年4月29日8时40分许，伊吾县淖毛湖镇山东鸿华建筑安装工程有限公司在新疆鸿业化工投资有限公司新建热解项目车间内进行打磨作业时发生一起烧伤事故，造成1人死亡，直接经济损失141.8万元。 接到事故报告后，伊吾县人民政府主要领导立即组织相关单位和人员赶赴事故企业，根据《中华人民共和国安全生产法》和《生产安全事故报告和调查处理条例》等相关法律法规规定，成立了以县人民政府党组成员、副县长为组长，由应急管理局、公安局、工业园区管委会、人社局和总工会5家单位组成的伊吾县淖毛湖镇山东鸿华建筑安装工程有限公司“4·29”一般烧伤亡人事故调查组(以下简称事故调查组)，并邀请伊吾县人民检察院参加，依法对事故开展调查工作。 事故调查组严格按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘查、调查取证、询问事故相关人员，查明了事故发生的经过和原因，认定了事故的性质，提出了对事故责任人、责任单位的处理意见和防范同类事故发生的安全措施。 经调查认定，伊吾县淖毛湖镇山东鸿华建筑安装工程有限公司“4·29”一般烧伤亡人事故是一起因违章操作造成的一般生产安全责任事故。 （一）事故相关单位情况 1.建设单位 新疆鸿业化工投资有限公司（以下简称鸿业化工）。法定代表人:王鹏义，统一社会信用代码:916522236734456531，成立时间2008年5月，注册资本7163.2655万元，注册地位于新疆哈密地区伊吾县淖毛湖镇广汇能源公司东侧。经营范围：对煤化工产副产品生产加工销售的投资；化工机械设备制造；包装桶制造、重油的投资与销售，粗酚、苯酚、邻甲酚、间（对）甲酚、二甲酚、煤焦油、中油、石脑油、工业甲酚、粗苯酚、粗甲酚、粗二甲酚、危险品运输、轻质酚、重质酚。 鸿业化工由副董事长董天乾主持公司全盘工作，现有在册职工46人，含注册安全工程师3人、高级工程师1人、化工中级工程师2人。公司设置有安全科共2人。 《安全生产许可证》证号为（新）WH安许证〔2024〕437号，有效期2024年7月3日至2027年7月2日。 2.名义施工单位（资质出借方） 山东鸿华建筑安装工程有限公司（以下简称山东鸿华）。法定代表人:宿俊传，统一社会信用代码:91370983310405214M，成立时间2014年7月，注册资本3.0亿元，注册地位于山东省泰安市肥城市仪阳镇工业园区。经营范围：建设工程施工、施工专业作业、机电安装、化工石油工程、房屋建筑施工、建筑装饰装修工程、地基基础工程、钢结构工程、防水防腐保温工程、消防设施工程、环保工程、公路工程、水利水电工程、铁路工程。 山东鸿华设董事长1人，总经理1人，副总经理4人，总工程师1人，下设财务部、工会、办公室、经管部、技术部、应急部、安全部、生产部、工程部、业务部，开发部、市场部等11个部室，现有在册职工425人。 《安全生产许可证》证号为（鲁）JZ安许证字[2020]090605,有效期自2026年1月28日至2029年3月26日。 3.高华山施工队（资质借用方） 实际施工单位，由高华山组建，其名下注册有甘肃奥华旭祥建筑安装有限公司，但本项目未通过该公司承接业务，系个人私自组织施工人员施工，无石油化工工程施工资质，未办理工商注册，未取得安全生产许可证，在本项目中借用资质进行施工，现场负责人为许兴德，固定施工人员约7人，临时施工人员约20人。 4.监理单位 新疆潇阳建筑项目管理有限责任公司，法定代表人:杨鹏，统一社会信用代码:91650502MA78NJ5E0H，成立时间：2020年4月23日，注册资本100万元，注册地址位于新疆哈密市伊州区恒昌路20号惠安苑2栋3单元401室，所属行业为专业技术服务业，经营范围包含：建设工程监理；公路工程监理；地质灾害治理工程监理；水利工程建设监理；工程技术服务（规划管理、勘察、设计、监理除外）；信息技术咨询服务；房屋建筑和市政基础设施项目工程总承包；文物保护工程施工；土石方工程施工；环境保护监测；工程管理服务；住宅室内装饰装修；工程造价咨询业务；建设工程设计（依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动），企业当前经营状态为存续。 公司设有经理办、总监办、市场部、安全部、项目经理部，在册员工18人，在本项目中设总监理工程师1名、专业监理工程师1名。 （二）热解炉升级改造项目建设情况 1.手续办理情况 2024年10月24日取得伊吾县商业科技和工业信息化局出具的《关于鸿业化工15万/年煤焦油加氢一期项目（预处理单元）热解炉升级改造项目备案的证明》（伊商科工信技改字[2024]26号）。 2024年12月18日取得新疆维吾尔自治区应急管理厅出具的《危险化学品建设项目安全条件审查意见书》（新应急危化项目安条审字[2024]193号）。 2025年3月17日取得新疆维吾尔自治区应急管理厅出具的《危险化学品建设项目安全设施设计审查意见书》（新应急危化项目安设审字[2025]028号）。 2.工程合同情况 2023年鸿业化工原有2台热解炉频繁出现故障，不能按设计加工量处理焦油渣，导致接收的危险废物焦油库存量逐步增加。 2024年初，鸿业化工管理团队提出新增4台新式节能高效热解炉，替代原有2台老式热解炉，通过设备升级改造来满足公司焦油渣处理量。 在鸿业化工长期从事检维修工作的高华山了解到该项目，联系董事长朱明信、法人李子海协商承揽该项目，得到口头同意，但需要符合相应资质要求。 2024年1月，宁波安泰环境化工工程设计有限公司完成该项目《安全设施设计专篇》编制。 2024年3月，高华山联系山东鸿华法人宿俊传，协商借用其公司资质承揽该项目，管理费为工程款的0.6%，宿俊传到鸿业化工实地确认后同意。 2025年3月14日，因高华山名下公司不具备相应资质，由其亲戚许兴德与山东鸿华签订授权委托书，以山东鸿华名义签署项目相关合同、文件，处理有关事宜。 2025年3月15日鸿业化工与山东鸿华签订《鸿业化工15万吨/年煤焦油加氢一期项目（预处理单元）热解炉升级改造项目》建设工程施工合同，项目范围包括热解炉、储罐、管道安装及施工，合同价86.8万元。 2025年4月23日，鸿业化工与新疆潇阳建筑项目管理有限责任公司签订建设工程监理协议，由该公司负责监理服务工作，约定监理服务内容包括：（1）土建工程:地基与基础、主体结构、围护结构、建筑装修、防腐保温及配套土建施工质量、进度、安全文明施工监督;（2）安装工程:热解炉及附属设备安装、工艺管道安装、电气(强/弱电)安装、仪表安装、钢结构安装、设备就位与固定等施工质量、进度、安全监督；（3）工程材料/构配件/设备进场验收、工序交接验收、隐蔽工程验收、分项/分部工程验收签字;（4）施工阶段质量控制、进度协调、安全合规监督。 3.工程施工情况 2025年2月25日项目开始施工。 2025年11月1日项目竣工，由鸿业化工组织建设单位、勘察单位、设计单位、监理单位、施工单位进行验收，验收结论为合格，工程质量符合国家质量标准，同意使用。 2026年1月9日，伊吾县住建局出具《特殊建设工程消防验收意见书》，对该项目现场评定合格。 4.施工人员组成情况 鸿业化工15万吨/年煤焦油加氢一期项目（预处理单元）热解炉升级改造项目负责人为高华山，班组长为其亲戚许兴德，许全、蒲玉虎、高晖山、许春德、杨文生等人负责现场施工。工资由高华山按天发放，每天380元至450元不等。高华山与6名长期施工人员未签订劳动合同、缴纳工伤保险。 （三）事故现场情况 本项目位于厂区预留空地，生活区和G罐区中间。新建热解车间南侧40.8m为厂区活动中心，东侧10m为厂区主要道路，北侧35.3m为G罐区煤焦油储罐（厂区原有），西侧30.5m为H罐区煤焦油储罐（新建）。H罐区东侧30.5m为新建热解车间，北侧8.5m为G罐区围堰（厂区原有），西侧9.3m为厂区原有泵房，南侧40.5m为厂区餐厅（厂区原有）。现事故发生于新建热解车间内北侧1号热解炉西人孔处，涉事作业人员已送医救治，西侧3米处地面人孔盖板向上摆放，炉体人孔边缘可见明显打磨加工痕迹。地面堆放由布块包裹的一套劳动防护用品，包含上衣、裤子、劳保鞋及手套，沾染污渍并附着血迹和皮肤组织，衣物存在大面积烧灼痕迹，初步判定为化纤材质；旁边摆放一顶黄色安全帽，内部缓冲帽芯缺失，左侧存在撞击形成的凹陷深坑。事故处置阶段使用气体检测仪对热解炉内部有毒有害介质检测，测得炉内最大一氧化碳浓度242μmol/L、甲烷6%LET,现场无持续明火，仅留存闪燃灼烧残留痕迹。 （四）人员伤亡和直接经济损失情况 1.事故造成的人员伤亡 事故造成1人死亡。 2.事故直接经济损失 事故发生后救治和善后费用及财产损失费用统计如下： （1）医院救治费3.8万元人民币； （2）死亡赔偿138万元人民币； 合计损失141.8万元人民币。 二、事故发生经过及应急救援情况 （一）事故发生经过 2026年4月27日，鸿业化工新热解车间1号炉试车结束，进行降温及可燃气放空，热解车间主任焦世端发现1号炉体人孔盖漏气的情况，通知山东鸿华负责人高华山到现场，高华山答应安排人员更换盘根。 4月29日7时50分许，班长许兴德组织召开班前会，高华山安排焊工许全、蒲玉虎对1号热解炉进行更换盘根作业。 8时15分许，班前会结束后，许全、蒲玉虎叫上高珲山一同去车间拆卸人孔盖。 8时25分许，许全、蒲玉虎、高珲山三人到达现场，高珲山卸人孔盖螺丝，许全和蒲玉虎两人抬下人孔盖，放置在热解炉西侧三米左右，后高珲山、许全两人前往车间东侧取新的盘根。 8时35分许，高珲山、许全返回1号热解炉，背对人孔口安装盘根，未观察到蒲玉虎。 8时40分许，1号热解炉内发生闪爆，现场伴随大量烟雾，火焰瞬间点燃蒲玉虎衣物，在冲击波的作用下，其后脑勺撞至钢架凸起部分，高珲山、许全听到声响后迅速向车间西侧空地撤离。 （二）事故信息接报及响应情况 8时43分，焊工高珲山通过电话向负责人高华山报告事故情况； 8时45分，高华山通过电话向鸿业化工热解车间主任焦世端报告事故； 8时46分，焦世端通过电话向鸿业化工副董事长董天乾报告事故情况； 9时23分，董天乾通过电话向县应急局局长闫磊报告事故情况； 9时24分，董天乾通过电话向工业园区管委会副主任周者不报告事故情况。 （三）事故现场应急处置情况 2026年4月29日8时47分，电仪工程师杨金宝拨打120急救电话，其他工人将蒲玉虎烧着的衣物进行剥离，并对伤口进行简单包扎。 9时5分许，救护车到达事故现场，将蒲玉虎送往镇卫生院救治。 10时27分，应急救援直升机将蒲玉虎送往哈密市中心医院救治。 4月30日1时11分，蒲玉虎经抢救无效死亡。 （四）医疗救治和善后情况 事故企业及时拨打120急救电话，并向负有安全生产监督管理职责的部门报告。蒲玉虎（死者）在哈密市中心医院经抢救无效死亡，县政府和事故企业对死者家属进行了安抚，开展了善后工作，对死者进行了安葬，偿付死者家属138万元，目前未造成社会不良影响。 （五）事故应急处置评估 发生事故后山东鸿华相关负责人及时到达现场组织救援，及时将伤者送往淖毛湖镇卫生院进行救治。公安、应急、园区管委会等有关单位接到事故报告后第一时间到达现场，及时开展事故处置工作，同时组织直升机开展航空救援将伤者转院至哈密市中心医院，现场进行封控并开展先期现场勘察，督促企业有序停产，随后成立事故调查组，立即对事故开展调查工作。同时开展事故善后工作，对家属进行了安抚。在此次事故中，涉事企业在工艺处置、信息报送、人员送医环节采取的措施及时有效，政府对事故调查迅速开展。 三、事故原因分析 （一）直接原因分析 作业人员蒲玉虎违规对热解炉人孔开展打磨动火作业，未办理动火作业票、未检测可燃气体浓度，作业产生的打磨火花引燃外溢的可燃气体引发闪燃，冲击致使作业人员头部受到剧烈撞击，身体烧伤，最终导致人员死亡的事故后果。 （二）间接原因分析 1.鸿业化工 （1）违规开展试生产作业。鸿业化工未严格遵守危化项目试生产安全管理规定，未按要求向属应急管理部门及与园区报备热解炉试生产方案，在未取得合法审批手续、不具备安全作业条件的情况下，擅自组织开展热解炉单机调试、设备检修等作业，违规实施生产作业，无视试生产环节安全管控硬性要求，从源头造成项目作业风险失控。 （2）项目本质安全建设管控缺位。热解炉新建项目设备选型及建设管控不合规范，违规选用无正规设计、无出厂检验资料的非标法兰、人孔、检修门等关键承压构件，设备全流程未落实正规工程设计、出厂检测、进场验收、竣工验收法定程序，设备密封结构先天缺陷，极易引发易燃易爆介质泄漏，形成难以从源头消除的本质安全隐患。 （3）设备检修安全交出程序缺失。在热解炉交付检修前，鸿业化工未严格执行危化设备安全交出管理规范，省略工艺介质置换、系统吹扫、设备清洗、工艺系统物理隔离、可燃气体取样分析等法定前置工序，未能彻底清除炉体内残留可燃物料，在设备带有重大安全隐患、不满足检修安全条件的前提下违规移交施工单位开展检修作业。 （4）安全生产主体责任悬空。鸿业化工内部管理及安全管理体系极不稳固，企业董事长长期缺位，日常经营由副董事长主持，总经理、法定代表人及安全管理机构人员频繁变动，安全管理工作缺乏连续性、稳定性。企业经营理念严重偏差，重生产效益、轻安全管理问题突出，对新项目试车、设备检修等高风险环节监管松懈。未建立完善的承包商安全管理体系，对施工资质、作业条件核查不严，明知山东鸿华公司出借资质、高华山施工队挂靠施工，却放任违规行为，关键风险环节管控全面缺失。 （5）安全管理制度落地执行虚化。鸿业化工未落实特殊作业、设备检修等安全管理制度，各项制度流于纸面，针对项目试生产、外包检修等高风险作业，未组织全维度安全风险辨识，制定的风险防控措施未落地执行；安全责任逐级分解不到位，各层级管理人员安全履职缺位，制度约束作用失效，对各类违规作业行为失察失管，现场安全管控彻底失效。 2.山东鸿华 违规出借施工资质。山东鸿华违反安全生产及工程承揽相关管理规定，违规将自有施工资质出借给无合法施工资质、无规范安全管理体系的高华山施工队，允许其以本公司名义承揽热解炉建设项目。项目实施全过程中，山东鸿华未派驻任何管理人员、技术人员及安全人员进场履职，未参与项目施工、安全管控及现场督导，属于典型的以包代管、资质挂靠违规行为。 3.高华山施工队 （1）无资质挂靠承揽工程。高华山施工队不具备化工设备检修、危化特殊作业相应施工资质及安全作业条件，无完善的安全管理体系和专业技术保障能力，通过挂靠、借用山东鸿华资质的方式违法承揽本次热解炉建设项目。作业全过程脱离正规单位安全管理与技术管控，完全由私人队伍自行组织施工，从项目承接源头就存在严重违法违规问题，为事故发生埋下根本性安全隐患。 （2）现场安全管理体系缺失。施工现场安全管理极度混乱，未编制热解炉检修专项施工方案，作业前未开展安全技术交底和全方位风险辨识。漠视危化特殊作业管理规定，擅自组织开展动火打磨作业，存在无作业票、无审批手续、未检测可燃气体浓度、未落实安全管控措施等多项严重违章行为。同时作业现场未设置专职安全监护人员，无法及时制止违章作业、处置突发风险，现场安全管控完全失效。 （3）安全教育培训流于形式。该施工队未落实从业人员安全教育培训责任，日常安全培训工作浮于表面、流于形式，未针对性开展特殊作业规范、风险辨识技能、现场安全操作规程及应急处置能力等实操培训。导致一线作业人员安全意识淡薄、风险辨识能力薄弱，习惯性冒险违章作业，缺乏基本的自我防护和突发事故处置能力，人为加剧了作业风险。 （4）劳动防护用品配备不规范。未严格执行危险化学品作业劳动防护管理相关要求，未按规定为现场作业人员配发合格的纯棉防静电工作服、安全帽等劳动防护用品，且未建立劳保用品佩戴监督检查机制，未督促作业人员规范佩戴使用防护装备。事故发生时，作业人员缺少有效个体防护屏障，直接导致人员头部碰撞、烧伤程度加重，扩大了事故伤亡损失。 四、事故责任的认定及对事故责任者的处理建议 （一）对有关责任人员的处理建议 1.免于追究责任人员建议 蒲玉虎，焊工，现场作业人员。在未办理动火作业票、未检测动火区域可燃气体浓度的情况下，违规打磨热解炉人孔，鉴于其在事故中死亡，免于追究其相应责任。 2.对相关责任人员的行政处罚 （1）董天乾，鸿业化工副董事长。作为企业实际经营负责人，在企业管理层不稳定、人员变动频繁的情况下，片面追求经济效益，安全管理导向偏差，放任各类违法违规行为，对事故发生负有主要领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条的规定，给予撤职处分，五年内不得担任生产经营单位主要负责人。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （2）王鹏义，鸿业化工总经理。在岗期间安全生产履职不到位，未稳固安全管理架构，未严格落实高危作业、项目试车、承包商管理等关键环节管控责任，安全制度落实虚化，对事故发生负有领导责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十四条的规定，给予撤职处分，五年内不得担任生产经营单位主要负责人。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （3）焦世端，鸿业化工热解车间主任。未落实车间设备检修、特殊作业全过程管控职责，未核实外包施工队伍真实资质，未严格执行动火作业审批流程，未巡查制止现场无票打磨动火违章行为，未排查热解炉气体泄漏隐患，对作业人员劳动防护用品不合格等问题疏于监管，对事故发生负有属地管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （4）王谦，鸿业化工安全总监。安全监督履职缺位，未完善特殊作业、承包商管理长效制度，未组织开展系统性风险隐患排查，未能及时发现并制止资质挂靠、违规动火等重大安全违法问题；对从业人员安全教育、劳动防护用品管控监督流于形式，安全风险防控未形成闭环，对事故发生负有安全监管责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十六条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （5）宿俊传，山东鸿华法定代表人。违规决策出借施工资质，放任挂靠施工行为，完全放弃项目安全管理职责，是企业违法违规行为的主要决策者，对事故发生负主要管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十五条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （6）高华山，实际施工单位负责人。无资质违法承揽高危作业项目，未建立基本安全管理制度，未落实作业安全管控、培训教育、劳动防护等基本要求，放任作业人员违章动火，直接导致事故发生，对事故负直接主要责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第九十三条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （7）许兴德，施工单位班组长。未落实作业安全管控、培训教育、劳动防护等基本要求，放任作业人员违章动火，直接导致事故发生，对事故负有责任，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 （二）对有关单位的处理建议 1.鸿业化工。公司内部管理混乱，董事长长期缺位，日常经营管理由副董事长主持，法定代表人、总经理及安全管理机构人员变动频繁，安全管理工作缺乏连续性、稳定性。企业长期存在重生产效益、轻安全管理倾向，违法违规问题突出，存在项目试生产违规、本质安全管控缺失、设备安全交出管理缺位、安全管理制度流于形式等问题，且未严格落实承包商安全管理责任，对本次事故发生负有责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 2.山东鸿华。违法违规出借施工资质，允许无相应施工资质、无安全管理体系的施工队以本单位名义承揽项目。项目实施期间，未派驻任何管理人员、技术人员、安全人员到场履职，未开展任何安全监督管理，存在典型的出借资质、以包代管、包而不管问题，为违章作业发生事故提供了条件，对事故发生负有责任。依据《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条的规定，建议由伊吾县应急管理局依法依规处理。 五、事故主要教训 本次事故充分暴露出涉事企业安全发展理念严重缺失，企业管理层重效益、轻安全问题突出，在内部治理不稳定、人员变动频繁的情况下，安全管理体系持续弱化，项目建设、试生产、设备检修全流程安全管控流于形式。企业对承包商资质挂靠、出借资质等违法违规行为放任不管，默许无资质私人队伍开展高危作业，特殊作业许可、气体检测、现场监护等刚性制度形同虚设。同时从业人员安全技能不足、风险辨识能力薄弱，违章冒险作业问题突出，劳动防护管理不到位，监理单位安全监督履职失守。各方安全责任悬空、风险管控失效，最终导致事故发生。 六、事故防范和整改措施 （一）严控源头安全风险，夯实本质安全基础 企业需全面规范项目建设、设备管理及试生产全流程管控，树牢安全优先理念，彻底纠治重进度、轻安全的片面思想。严格执行危化项目建设标准，严把设备设计、采购、施工、验收关口，严禁使用各类非标不合格设备，从源头消除设备本质安全隐患。严格落实试生产报备审核制度，未经属地主管部门审批，严禁擅自开展设备调试、试生产等高危作业。同时健全设备检修安全交出机制，严格执行介质置换、吹扫隔离、气体检测等前置工序，杜绝带险设备交付检修。 （二）严管现场作业行为，压实全过程安全管控 严格规范危化品特殊作业管理，刚性执行动火作业许可审批制度，落实“无票不作业、无检测不作业、无监护不作业”硬性要求，坚决杜绝各类违章冒险作业。强化作业全过程管控，作业前全面开展风险辨识、编制专项方案、落实安全技术交底，作业中安排专职人员全程监护，动态监测现场安全条件，及时处置突发隐患。从严规范承包商管理，建立准入、监管、考核、退出全链条机制，杜绝以包代管、包而不管。同步规范劳保用品配发与使用监管，抓实从业人员专项安全实操培训，提升岗位风险辨识和应急处置能力。 （三）健全长效管控体系，筑牢安全生产防线 企业需全面压实安全生产主体责任，完善安全管理制度体系，细化各层级岗位职责，强化制度落地执行与考核追责，杜绝安全责任悬空、制度流于形式等问题。以本次事故为警示，开展全覆盖、系统性安全隐患排查整治，建立隐患台账，实行闭环销号管理。持续健全安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制，常态化开展全方位风险辨识评估，针对性落实高风险环节、关键设备管控措施，常态化开展隐患自查自纠，从根本上防范化解安全风险，严防同类事故重复发生。 相关文件： 扫一扫在手机打开当前页 $('#share-1').share(); 相关信息
